
 

T.C. 
MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI 

 

TEBLĠĞLER DERGĠSĠ 
 

 
 

YAYIMLAR DAĠRESĠ BAġKANLIĞINCA  
AYDA BĠR ÇIKARILIR 

Ġlk ÇıkıĢ Tarihi: 09/01/1939 

CĠLT: 72 NĠSAN 2009   SAYI: 2619 
 

 
TALĠM VE TERBĠYE KURULU BAġKANLIĞI  

 
 

Karar Sayēsē   : 18                          Karar Tarihi : 24/02/2009 
 
Konu : Mill´ Eĵitim Bakanlēĵē A­ēkºĵretim  
   Lisesi Yºnetmeliĵinde Deĵiĸiklik  
   Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik 
  
 

Eĵitim Teknolojileri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 14/01/2009 tarihli ve 660 sayēlē yazēlarē 
¿zerine Kurulumuzda gºr¿ĸ¿lerek uygun bulunan ñMillî Eğitim Bakanlığı Açıköğretim 
Lisesi Yönetmeliğinde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in ekli ºrneĵine gºre 

kabul¿ kararlaĸtērēldē. 
 
Do­. Dr. H¿seyin ¢ELĶK 

 Mill´ Eĵitim Bakanē  
 

Merdan TUFAN 
 Kurul Baĸkanē V. 

  

Nazēm Ķrfan TANRIKULU 
¦ye 

Dr. Veli KILI¢ 
¦ye 

¥mer ¥ZCAN 
¦ye 

F¿sun K¥KSAL 
¦ye 

Ahmet S¥NMEZ 
¦ye 

Ahmet Ergun BED¦K 
¦ye 

Z¿beyir YILMAZ 
¦ye 

Ķbrahim B¦KEL 
¦ye 

Dr. Muammer YILDIZ  
¦ye 

Halil AķICI 
¦ye 

Dr. Vahap ¥ZPOLAT 
¦ye 

Dr. Hacē Mustafa A¢IK¥Z 
¦ye 
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MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI AÇIKÖĞRETĠM LĠSESĠ YÖNETMELĠĞĠNDE 
DEĞĠġĠKLĠK YAPILMASINA DAĠR YÖNETMELĠK 

 
MADDE 1 – 14/12/2005 tarihli ve 26023 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 

Mill´ Eĵitim Bakanlēĵē A­ēk ¥ĵretim Lisesi Yºnetmeliĵinin 4 ¿nc¿ maddesinde yer alan 
ñ¥ĵretim Yēlēò ve ñDºnemò tanēmlarē aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 

ñ¥ĵretim Yēlē: Ķ­erisinde en fazla ¿­ dºnem bulunan, baĸlangē­ ve bitiĸ tarihleri 
­alēĸma takviminde belirtilen s¿reyi, 

Dºnem: Bir ºĵretim yēlēnē en fazla ¿­ bºl¿me ayēran, her birinde sēnavlarēn ya-
pēldēĵē ve hangi tarihleri kapsayacaĵē ­alēĸma takviminde belirtilen s¿reyi,ò 

MADDE 2 – Aynē Yºnetmeliĵin 25 inci maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 25 – Lisede, ders ge­me ve kredi sistemi uygulanēr. Programlar, or-

tak, alan ve se­meli derslerden; ºĵretim yēlē ise birbirinden baĵēmsēz dºnemlerden olu-
ĸur. ¥ĵrenciler sēnavēnda baĸarēlē olduklarē dersin kredisini kazanērlar. 

¥ĵrencilerin, Liseye kayēt olmadan ºnce ºĵrenim gºrd¿kleri ortaºĵretim kurum-
larēnda, ºĵretim yēlēnēn iki dºnemden oluĸtuĵu sēnēf sistemine gºre baĸarēlē olduklarē ders-
lerin kredisi, o derslerin haftalēk ders saati sayēsēnēn iki ile ­arpēmēyla belirlenir. Birinci 
dºnemi tamamlayarak Liseye kaydolanlarēn baĸarēlē olduklarē derslerin kredisi de bu 
derslerin haftalēk ders saati sayēsēna gºre belirlenir.ò 

MADDE 3 – Aynē Yºnetmeliĵin 26 ncē maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 26 – Lisenin ºĵrenim s¿resi sekiz dºnemdir. On yedi yaĸēnē bitirme-

yenler, bir ºĵretim yēlēnda en fazla iki dºnem sēnavlara alēnērlar. On yedi yaĸēnē bitirenler 
ise bir ºĵretim yēlēnda ¿­ dºnem sēnavlara alēnērlar. On yedi yaĸēnē bitirmeden ºnce bir 
ºĵretim yēlēnda iki dºnem sēnavlara katēlan ºĵrenciler, on yedi yaĸēnē bitirdikten sonra bir 
ºĵretim yēlēnda ¿­ dºnemlik sēnav hakkēndan yararlanmaya baĸlar. 

Lisenin, Dºnemlere Gºre Haftalēk Ders ¢izelgesinde belirtilen mezuniyet i­in 
yeterli krediyi alanlar mezun olurlar. 

Ortaºĵretim kurumlarēnēn ya da bunlara denk yurt dēĸēndaki ºĵretim kurumlarē-
nēn ara sēnēflarēndan ayrēlarak tasdikname veya ºĵrenim belgesi ile liseye kayēt yaptēran-
larēn, tasdikname veya ºĵrenim belgesinin d¿zenlenme tarihinden ºnce ºĵrenim gºrd¿k-
leri her ºĵretim yēlē, iki dºnem olarak deĵerlendirilir. 

¥ĵrencilik s¿resi on iki dºnemi aĸanlar, ºĵrenim gºrme hakkēnē kullanmaya de-
vam edebilirler. Ancak, ºĵrencilik haklarēndan yararlanamazlar.ò 

MADDE 4 – Aynē Yºnetmeliĵin 28 inci maddesinin birinci ve ikinci fēkralarē aĸa-

ĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ñ¥ĵrenci baĸarēsē, merkez´ sistemle yapēlan sēnavlardan alēnan puanlara gºre 

belirlenir.ò 
ñBir dersten baĸarēlē olabilmek i­in, o dersten en az kērk beĸ puan almak gerekir.ò 
MADDE 5 – Aynē Yºnetmeliĵin 41 inci maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 41 – Sēnavlar, dºnem sonlarēnda ve sēnavlarē y¿r¿tmekle gºrevli bi-

rimce belirlenecek okul veya kurumlarda merkez´ sistem ve test yºntemiyle yapēlēr.ò 
MADDE 6 – Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 
MADDE 7 – Bu Yºnetmelik h¿k¿mlerini Mill´ Eĵitim Bakanē y¿r¿t¿r. 

 
 
 
 
 
 

Not: Bu yºnetmelik 17/03/2009 tarih ve 27172 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr. 
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TALĠM VE TERBĠYE KURULU BAġKANLIĞI  

 
 
 

Karar Sayēsē   : 19                          Karar Tarihi : 24/02/2009 
 
Konu : Mill´ Eĵitim Bakanlēĵē Meslek´  
   A­ēkºĵretim Lisesi Yºnetmeliĵinde  
   Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik 
  
 
 

Eĵitim Teknolojileri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 14/01/2009 tarihli ve 660 sayēlē yazēlarē 
¿zerine Kurulumuzda gºr¿ĸ¿lerek uygun bulunan ñMillî Eğitim Bakanlığı Meslekî 
Açıköğretim Lisesi Yönetmeliğinde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in ekli 

ºrneĵine gºre kabul¿ kararlaĸtērēldē. 

 
 
 
Do­. Dr. H¿seyin ¢ELĶK 

 Mill´ Eĵitim Bakanē  
 
 

Merdan TUFAN 
 Kurul Baĸkanē V. 

  

Nazēm Ķrfan TANRIKULU 
¦ye 

Dr. Veli KILI¢ 
¦ye 

¥mer ¥ZCAN 
¦ye 

F¿sun K¥KSAL 
¦ye 

Ahmet S¥NMEZ 
¦ye 

Ahmet Ergun BED¦K 
¦ye 

Z¿beyir YILMAZ 
¦ye 

Ķbrahim B¦KEL 
¦ye 

Dr. Muammer YILDIZ  
¦ye 

Halil AķICI 
¦ye 

Dr. Vahap ¥ZPOLAT 
¦ye 

Dr. Hacē Mustafa A¢IK¥Z 
¦ye 
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MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI MESLEKÎ AÇIKÖĞRETĠM LĠSESĠ  
YÖNETMELĠĞĠNDE DEĞĠġĠKLĠK YAPILMASINA DAĠR YÖNETMELĠK 

 
MADDE 1 – 24/12/2005 tarihli ve 26033 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 

Milli Eĵitim Bakanlēĵē Mesleki A­ēkºĵretim Lisesi Yºnetmeliĵinin 4 ¿nc¿ maddesinde yer 
alan ñ¥ĵretim Yēlēò ve ñDºnemò tanēmlarē aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸmiĸtir. 

ñ¥ĵretim Yēlē: Ķ­erisinde en fazla ¿­ dºnem bulunan, baĸlangē­ ve bitiĸ tarihleri 
­alēĸma takviminde belirtilen s¿reyi, 

Dºnem: Bir ºĵretim yēlēnē en fazla ¿­ bºl¿me ayēran, her birinde sēnavlarēn ya-
pēldēĵē ve hangi tarihleri kapsayacaĵē ­alēĸma takviminde belirtilen s¿reyi,ò 

MADDE 2 – Aynē Yºnetmeliĵin 23 ¿nc¿ maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 23 – Aday kayētlarē yapēlan ºĵrencilerin kayda esas evrakē, kayēt mer-

kezlerince Liseye gºnderilir. Yapēlan inceleme sonucunda eksik evrakē bulunmayan ºĵ-
rencilerin kesin kayētlarē yapēlēr.ò 

MADDE 3 – Aynē Yºnetmeliĵin 27 nci maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 27 – Lisede, ders ge­me ve kredi sistemi uygulanēr. Programlar, or-

tak, alan ve se­meli derslerden; ºĵretim yēlē ise birbirinden baĵēmsēz dºnemlerden olu-
ĸur. ¥ĵrenciler sēnavēnda baĸarēlē olduklarē dersin kredisini kazanērlar. 

¥ĵrencilerin, Liseye kayēt olmadan ºnce ºĵrenim gºrd¿kleri ortaºĵretim kurum-
larēnda, ºĵretim yēlēnēn iki dºnemden oluĸtuĵu sēnēf sistemine gºre baĸarēlē olduklarē ders-
lerin kredisi, o derslerin haftalēk ders saati sayēsēnēn iki ile ­arpēmēyla belirlenir. Birinci 
dºnemi tamamlayarak Liseye kaydolanlarēn baĸarēlē olduklarē derslerin kredisi de, bu 
derslerin haftalēk ders saati sayēsēna gºre belirlenir.ò 

MADDE 4 – Aynē Yºnetmeliĵin 28 inci maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 28 – Lisenin ºĵrenim s¿resi sekiz dºnemdir. On yedi yaĸēnē bitirme-

yenler, bir ºĵretim yēlēnda en fazla iki dºnem sēnavlara alēnērlar. On yedi yaĸēnē bitirenler 
ise bir ºĵretim yēlēnda ¿­ dºnem sēnavlara alēnērlar. On yedi yaĸēnē bitirmeden ºnce bir 
ºĵretim yēlēnda iki dºnem sēnavlara katēlan ºĵrenci, on yedi yaĸēnē bitirdikten sonra bir 
ºĵretim yēlēnda ¿­ dºnemlik sēnav hakkēndan yararlanmaya baĸlar. 

Lisenin, Dºnemlere Gºre Haftalēk Ders ¢izelgesinde belirtilen mezuniyet i­in 
yeterli krediyi alanlar mezun olurlar. 

Ortaºĵretim kurumlarēnēn ya da bunlara denk yurt dēĸēndaki ºĵretim kurumlarē-
nēn ara sēnēflarēndan ayrēlarak tasdikname veya ºĵrenim belgesi ile liseye kayēt yaptēran-
larēn, bu belgenin d¿zenlenme tarihinden ºnce ºĵrenim gºrd¿kleri her ºĵretim yēlē, iki 
dºnem olarak deĵerlendirilir. 

¥ĵrencilik s¿resi on iki dºnemi aĸanlar, ºĵrenim gºrme hakkēnē kullanmaya de-
vam edebilirler. Ancak, ºĵrencilik haklarēndan yararlanamazlar. 

Ķlkºĵretim okulu mezunlarēndan kalfalēk ya da ustalēk belgesine sahip olarak Li-
seye kayēt yaptēranlar; Lisenin birinci ve ikinci dºnem ortak ve se­meli k¿lt¿r derslerinden 
sorumlu tutulmazlar. Ancak, bu gibilerin branĸlarē itibariyle hangi mesleki ve teknik eĵitim 
programēna kayēt yaptēracaklarē ve bu programēn hangi derslerinden sorumlu tutulmaya-
caklarē Talim ve Terbiye Kurulu Baĸkanlēĵēnca belirlenir.  

¥ĵrencilik s¿resi on iki dºnemi aĸanlar, ºĵrenim gºrme hakkēnē kullanmaya de-
vam edebilirler ancak ºĵrencilik haklarēndan yararlanamazlar.ò 

MADDE 5 – Aynē Yºnetmeliĵin 30 uncu maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 30 – Y¿z y¿ze eĵitimle alēnmasē gereken alan/dal dersleri en az sekiz 

kiĸilik grup oluĸtuĵunda, mill´ eĵitim m¿d¿rl¿klerince il veya il­elerde belirlenen 
okul/kurumlarda verilir. Eĵitime baĸlandēktan sonra ºĵrenci sayēsēndaki azalma eĵitim-
ºĵretimin devamēna engel teĸkil etmez. Milli eĵitim m¿d¿rl¿kleri, ºĵrenci sayēsēndaki 
azalmaya baĵlē olarak gerektiĵinde farklē eĵitim kurumlarēndaki gruplarē birleĸtirerek eĵi-
timin devam etmesi konusundaki m¿lki amirlere teklifte bulunabilirler.ò 



Nisan 2009-2619 Mill´  Eĵitim Bakanlēĵē Tebliĵler Dergisi  

 

 

277  

 

 

 

MADDE 6 – Aynē Yºnetmeliĵin 32 nci maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 32 – ¥ĵrencilerin y¿z y¿ze eĵitime devam etmeleri zorunludur. Bir 

dersteki ºz¿rl¿ ve/veya ºz¿rs¿z devamsēzlēĵē o dersin dºnem i­indeki toplam ders saati-
nin 1/4ô¿nden fazla olanlar, dºnem puanlarē ne olursa olsun o dersten baĸarēsēz sayēlēr.ò 

MADDE 7 – Aynē Yºnetmeliĵin 34 ¿nc¿ maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 34 – ¥ĵrenci baĸarēsēnēn tespiti y¿z tam puan ¿zerinden deĵerlendiri-

lir. Bir dersin yēl sonu puanē, uzaktan eĵitim kapsamēndaki dersler i­in merkezi sistem 
sēnavēndan alēnan puan, y¿z y¿ze eĵitim kapsamēndaki dersler i­in ise o dersin yazēlē, 
sºzl¿ ve uygulamalē sēnavlarēndan alēnan puanlar ile ºdev ve projelerinden alēnan puan-
larēn ilgili mevzuatē kapsamēnda birlikte deĵerlendirilmesi sonucunda bulunan puandēr.  

Bir dersten baĸarēlē sayēlmak i­in, o dersin dºnem puanēnēn en az kērk beĸ ol-
masē gerekir.  

Puanlara gºre baĸarē derecelerinin tespitinde aĸaĵēdaki tablo esas alēnēr. 
  

Derece Puan 

Pekiyi 85-100 

Ķyi 70-84 

Orta 55-69 

Ge­er 45-54 

Baĸarēsēz 0-44 

 ” 
MADDE 8 – Aynē Yºnetmeliĵin 36 ncē maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 36 – Ortak, alan ve se­meli dersler ve kredileri, her dºnem baĸēnda 

ºĵrencilere uygun iletiĸim ara­larēyla duyurulur. 
Bir dersten baĸarēlē sayēlmak i­in, o dersin dºnem puanēnēn en az kērk beĸ ol-

masē gerekir.ò 
MADDE 9 – Aynē Yºnetmeliĵin 39 uncu maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 39 – Diplomalarēn d¿zenlenmesine esas mezuniyet tarihi, ºĵrencinin 

mezun olmak i­in gereken ĸartlarē saĵladēĵē sēnavlarēn sona erdiĵi tarihtir. Y¿z y¿ze eĵi-
timlerini merkezi sēnav tarihleri ºncesi veya sonrasē tamamlayan ºĵrencilerin diplomala-
rēnēn d¿zenlenmesine esas mezuniyet tarihi, mezuniyet ĸartlarēnē saĵladēĵē tarih itibarēyla 
en son katēldēĵē merkezi sistem sēnavlarēnēn sona erdiĵi tarihtir.ò 

MADDE 10 – Aynē Yºnetmeliĵin 49 uncu maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 49 – Sēnavlar, uzaktan eĵitim ve y¿z y¿ze eĵitim kapsamēndaki ders-

ler i­in ayrē ayrē ger­ekleĸtirilir.  
Uzaktan eĵitim kapsamēndaki derslerin sēnavlarē, dºnem sonlarēnda ve sēnavlarē 

y¿r¿tmekle gºrevli birimce belirlenecek okul veya kurumlarda merkez´ sistem ve test 
yºntemiyle yapēlēr.  

Y¿z y¿ze eĵitim uygulamasēnda ºĵrenci baĸarēsēnēn deĵerlendirilmesi; y¿z y¿ze 
eĵitim uygulamasēnēn ger­ekleĸtirildiĵi ºrg¿n eĵitim kurumunun tabi olduĵu mevzuat 
­er­evesinde eĵitimin yapēldēĵē okul m¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan ger­ekleĸtirilir.ò 

MADDE 11 – Aynē Yºnetmeliĵin 51 inci maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 51 – Sēnav sonu­larē, elektronik ortama aktarēlēr ve uygun iletiĸim 

ara­larēyla  ilan edilir.ò 
MADDE 12 – Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 
MADDE 13 – Bu Yºnetmelik h¿k¿mlerini Mill´ Eĵitim Bakanē y¿r¿t¿r. 

 
 
 

 
Not: Bu yºnetmelik 16/03/2009 tarih ve 27171 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr. 
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TALĠM VE TERBĠYE KURULU BAġKANLIĞI 

 
 
 

Karar Sayēsē   : 20                          Karar Tarihi : 02/03/2009 
 
Konu   : 1- ¥zel Eĵitim Hizmetleri Yºnetmeliĵinde  
     Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik 
                      2- Mill´ Eĵitim Bakanlēĵē Rehberlik ve  
   Psikolojik Danēĸma Hizmetleri Yºnetmeliĵinde  
   Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik 
  
 
 

¥zel Eĵitim Rehberlik ve Danēĸma Hizmetleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 23/01/2009 
tarihli ve 336 sayēlē yazēlarē ¿zerine Kurulumuzda gºr¿ĸ¿lerek uygun bulunan “Özel 
Eğitim Hizmetleri Yönetmeliğinde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik” ve “Millî 
Eğitim Bakanlığı Rehberlik ve Psikolojik DanıĢma Hizmetleri Yönetmeliğinde 
DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in ekli ºrneklerine gºre kabul¿ kararlaĸtērēldē. 

 
 
 
Do­. Dr. H¿seyin ¢ELĶK 

 Mill´ Eĵitim Bakanē  
 
 

Merdan TUFAN 
 Kurul Baĸkanē V. 

  

Nazēm Ķrfan TANRIKULU 
¦ye 

Dr. Veli KILI¢ 
¦ye 

¥mer ¥ZCAN 
¦ye 

F¿sun K¥KSAL 
¦ye 

Ahmet S¥NMEZ 
¦ye 

Ahmet Ergun BED¦K 
¦ye 

Z¿beyir YILMAZ 
¦ye 

Ķbrahim B¦KEL 
¦ye 

Dr. Muammer YILDIZ  
¦ye 

Halil AķICI 
¦ye 

Dr. Vahap ¥ZPOLAT 
¦ye 

Dr. Hacē Mustafa A¢IK¥Z 
¦ye 
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ÖZEL EĞĠTĠM HĠZMETLERĠ YÖNETMELĠĞĠNDE DEĞĠġĠKLĠK  
YAPILMASINA DAĠR YÖNETMELĠK 

 
MADDE 1 – 31/5/2006 tarihli ve 26184 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 

¥zel Eĵitim Hizmetleri Yºnetmeliĵinin 7 nci maddesinin ikinci fēkrasēnēn ikinci c¿mlesi ile 
altēncē fēkrasē aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 

ñTanēlamada; bireyin ºz¿rl¿ saĵlēk kurulu raporu ile zihinsel, fiziksel, ruhsal, 
sosyal geliĸim ºzellikleri ve akademik disiplin alanlarēndaki yeterlilikleri, eĵitim perfor-
mansē, ihtiyacē, eĵitim hizmetlerinden yararlanma s¿resi ve bireysel geliĸim raporu dikka-
te alēnēr.ò  

ñ(6) Eĵitsel deĵerlendirme ve tanēlama hizmetlerine iliĸkin bilgi iĸlem hizmetleri, 
Bakanlēk­a geliĸtirilen RAM Mod¿l¿ ¿zerinden yapēlēr.ò 

MADDE 2 – Aynē Yºnetmeliĵin 10 uncu maddesinin dºrd¿nc¿ fēkrasē aĸaĵēdaki 

ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ñ(4) Her t¿r ve derecedeki resm´ veya ºzel okul/kurumlara devam eden ºĵrenci-

lerin eĵitim planē her yēl BEP geliĸtirme birimi tarafēndan yenilenir.ò 
MADDE 3 – Aynē Yºnetmeliĵin 11 inci maddesine aĸaĵēdaki ¿­¿nc¿ fēkra ek-

lenmiĸtir.  
ñ(3) ¥zel Eĵitim Deĵerlendirme Kurulunca; destek eĵitim almasē uygun gºr¿len 

bireyler i­in gerektiĵinde bir yēllēk s¿renin altēnda da destek eĵitime yºnlendirme kararē 
alēnabilir.ò 

MADDE 4 – Aynē Yºnetmeliĵin 12 nci maddesinin birinci fēkrasēna aĸaĵēdaki 

c¿mle eklenmiĸtir. 
ñBu kurul, ¥zel Eĵitim Deĵerlendirme Kurulunun yºnlendirme raporu ve velinin 

isteĵi doĵrultusunda ºzel okullarda ºĵrenimlerini s¿rd¿ren ºĵrencinin, bulunduĵu okulda 
kaynaĸtērma yoluyla eĵitime devam etmesi i­in de karar alabilir.ò 

MADDE 5 – Aynē Yºnetmeliĵin 24 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (b) ben-

dinde ge­en ñ85 inciò ibaresi ñ84 ¿nc¿ò olarak deĵiĸtirilmiĸtir. 
MADDE 6 – Aynē Yºnetmeliĵin 37 nci maddesinin birinci fēkrasēnda yer alan 

ñ8/6/1965 tarihli ve 625 sayēlē ¥zel ¥ĵretim Kurumlarē Kanunuò ibaresi ñ8/2/2007 tarihli ve 
5580 sayēlē ¥zel ¥ĵretim Kurumlarē Kanunuò olarak deĵiĸtirilmiĸtir. 

MADDE 7 – Aynē Yºnetmeliĵin 40 ēncē maddesinin birinci fēkrasēnēn (a) bendi ile 

aynē bendin (1) numaralē alt bendinde yer alan ñorta d¿zeydeò ibaresi ñhafif d¿zeydeò; (b) 
bendinde yer alan ñaĵēr d¿zeydeò ibaresi ñorta ve aĵēr d¿zeydeò olarak deĵiĸtirilmiĸtir. 

MADDE 8 – Aynē Yºnetmeliĵin 41 inci maddesinin ikinci fēkrasēna aĸaĵēdaki 

bent eklenmiĸtir. 
ñf) Bu kurumlarda sēnēf mevcutlarē en fazla 4 ºĵrenciden oluĸur.ò  
MADDE 9 – Aynē Yºnetmeliĵe 59 uncu maddeden sonra gelmek ¿zere aĸaĵē-

daki madde eklenmiĸtir. 
“Mesleki çalıĢmalar 
MADDE 59/A – (1) ¥zel eĵitim okul ve kurumlarēnda gºrevli yºnetici ve ºĵret-

menlerin genel k¿lt¿r, ºzel alan ve pedagojik formasyonla ilgili bilgi ve gºrg¿lerini artēr-
mak, yeni beceriler kazandērmak, eĵitim-ºĵretimde karĸēlaĸēlan problemlere ­ºz¿m yolla-
rē bulmak, ºĵrencinin ve ­evrenin ihtiya­larēna gºre plan ve programlar hazērlamak ve 
uygulamak amacēyla ders kesiminden itibaren Temmuz ayēnēn ilk iĸ g¿n¿ne, Eyl¿l ayēnēn 
ilk iĸ g¿n¿nden ders yēlē baĸlangēcēna kadar; yēl i­inde ise yēllēk ­alēĸma programēnda 
belirtilen s¿relerde mesleki ­alēĸmalara katēlērlar.ò 

MADDE 10 – Aynē Yºnetmeliĵin 79 uncu maddesinin birinci ve ikinci fēkralarēn-

da yer alan ñ70 iĸ g¿n¿ò ibaresi ñtoplam 70 iĸ g¿n¿ò olarak deĵiĸtirilmiĸtir. 
MADDE 11 – Aynē Yºnetmeliĵin 83 ¿nc¿ maddesinin ¿­¿nc¿ fēkrasē aĸaĵēdaki 

ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
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ñ(3) Karneler ve bireysel geliĸim raporlarē, sēnēf ºĵretmenleri ve devam ettikleri 
derslerin alan ºĵretmenleri tarafēndan birlikte doldurulur.ò 

MADDE 12 – Aynē Yºnetmeliĵin 9 uncu maddesinin birinci fēkrasēnēn (c) bendi, 

47 ve 48 inci maddeleri ile 78 inci maddesinin birinci fēkrasēnēn (a) ve (b) bentleri y¿r¿r-
l¿kten kaldērēlmēĸtēr. 

MADDE 13 – Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 
MADDE 14 – Bu Yºnetmeliĵin; 

a) Eĵitsel deĵerlendirme, tanēlama ve ¥zel Eĵitim Deĵerlendirme Kurulu ile ilgili 
h¿k¿mlerini, ¥z¿rl¿ler Ķdaresi Baĸkanlēĵēnēn baĵlē olduĵu Bakan ile Mill´ Eĵitim Bakanē 
birlikte, 

b) Eĵitsel deĵerlendirme, tanēlama ile ¥zel Eĵitim Deĵerlendirme Kurulu ile ilgili 
h¿k¿mleri dēĸēndaki h¿k¿mlerini Mill´ Eĵitim Bakanē y¿r¿t¿r. 

 
 
 
MĠLLĠ EĞĠTĠM BAKANLIĞI REHBERLĠK VE PSĠKOLOJĠK DANIġMA 

HĠZMETLERĠ YÖNETMELĠĞĠNDE DEĞĠġĠKLĠK YAPILMASINA DAĠR YÖNETMELĠK  

 
MADDE 1 – 17/4/2001 tarihli ve 24376 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan Mill´ 

Eĵitim Bakanlēĵē Rehberlik ve Psikolojik Danēĸma Hizmetleri Yºnetmeliĵinin 3 ¿nc¿ 
maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 

“MADDE 3 – Bu Yºnetmelik, 5/6/1961 tarihli ve 222 sayēlē Ķlkºĵretim ve Eĵitim 

Kanunu, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayēlē Mill´ Eĵitim Temel Kanunu, 5/6/1986 tarihli ve 
3308 sayēlē Mesleki Eĵitim Kanunu, 30/4/1992 tarihli ve 3797 sayēlē Mill´ Eĵitim Bakanlē-
ĵēnēn Teĸkil©t ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun ve 30/5/1997 tarihli ve 573 sayēlē ¥zel Eĵitim 
Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararnameye gºre hazērlanmēĸtēr.ò   

MADDE 2 – Aynē Yºnetmeliĵin 26 ve 56 ncē maddeleri y¿r¿rl¿kten kaldērēlmēĸtēr. 
MADDE 3 – Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 
MADDE 4 – Bu Yºnetmelik h¿k¿mlerini Mill´ Eĵitim Bakanē y¿r¿t¿r. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Not: Bu yºnetmelikler 14/03/2009 tarih ve 27169 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr. 
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TALĠM VE TERBĠYE KURULU BAġKANLIĞI 

 
 
 

Karar Sayēsē   : 21                          Karar Tarihi : 02/03/2009 
 
Konu : Mesleki ve Teknik Eĵitim Yºnetmeliĵinde  
   Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Yºnetmelik 
  
 
 

Erkek Teknik ¥ĵretim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 27/01/2009 tarihli ve 358 sayēlē 
yazēlarē ¿zerine Kurulumuzda gºr¿ĸ¿lerek uygun bulunan ñMesleki ve Teknik Eğitim 
Yönetmeliğinde DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik”in ekli ºrneĵine gºre kabul¿ 

kararlaĸtērēldē. 
 

 
 
Do­. Dr. H¿seyin ¢ELĶK 

 Mill´ Eĵitim Bakanē  
 
 

Merdan TUFAN 
 Kurul Baĸkanē V. 

  

Nazēm Ķrfan TANRIKULU 
¦ye 

Dr. Veli KILI¢ 
¦ye 

¥mer ¥ZCAN 
¦ye 

F¿sun K¥KSAL 
¦ye 

Ahmet S¥NMEZ 
¦ye 

Ahmet Ergun BED¦K 
¦ye 

Z¿beyir YILMAZ 
¦ye 

Ķbrahim B¦KEL 
¦ye 

Dr. Muammer YILDIZ  
¦ye 

Halil AķICI 
¦ye 

Dr. Vahap ¥ZPOLAT 
¦ye 

Dr. Hacē Mustafa A¢IK¥Z 
¦ye 
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MESLEKÎ VE TEKNĠK EĞĠTĠM YÖNETMELĠĞĠNDE DEĞĠġĠKLĠK 
YAPILMASINA DAĠR YÖNETMELĠK 

 
MADDE 1 – 3/7/2002 tarihli ve 24804 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan Mes-

leki ve Teknik Eĵitim Yºnetmeliĵinin 1 inci maddesinin birinci fēkrasēnēn (a) bendi aĸaĵē-
daki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 

ña) Mesleki Eĵitim Kurulunun kuruluĸ ve iĸleyiĸi,ò 
MADDE 2 – Aynē Yºnetmeliĵin 2 nci maddesinin birinci fēkrasēnēn (a) bendi 

aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ña) Mesleki Eĵitim Kurulunun kuruluĸ ve iĸleyiĸini,ò 
MADDE 3 – Aynē Yºnetmeliĵin 9 uncu maddesi baĸlēĵē ile birlikte aĸaĵēdaki ĸe-

kilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“Ġl istihdam ve mesleki eğitim kurulunun görevleri 
MADDE 9 – 4904 sayēlē T¿rkiye Ķĸ Kurumu Kanununun 13 ¿nc¿ maddesi gere-

ĵince illerde kurulan Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurullarē, bu Yºnetmelikte belirtilen 
gºrevlerini Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurullarē ¢alēĸma Usul ve Esaslarē Hakkēnda 
Yºnetmelik h¿k¿mlerine gºre y¿r¿t¿r.ò 

MADDE 4 ï Aynē Yºnetmeliĵin 12 nci maddesinin birinci fēkrasē aĸaĵēdaki ĸekil-

de deĵiĸtirilmiĸtir. 
ñMesleki Eĵitim Kurulunun g¿ndemi, ilgili bakanlēklar ile diĵer kurum ve kuruluĸ-

larēn gºr¿ĸ¿ alēnarak Bakanlēk­a belirlenir. Kurul ¿yeleri, gerekli gºrd¿kleri konularēn 
g¿ndeme alēnmasēnē Kurul Baĸkanēndan isteyebilirler. Bu takdirde konunun g¿ndeme 
alēnēp alēnmamasē oylama ile belirlenir.ò 

MADDE 5 – Aynē Yºnetmeliĵin 13 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasē aĸaĵēdaki ĸe-

kilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ñMesleki Eĵitim Kurulu aĸaĵēdaki esaslar doĵrultusunda ­alēĸēr: 
a) Mesleki Eĵitim Kurulu, Bakanlēk­a uygun gºr¿lecek zamanda en az yēlda bir 

defa toplanēr. Kurul, gerekli gºr¿len durumlarda Baĸkanēn daveti veya en az beĸ ¿yenin 
aynē gerek­eye dayalē yazēlē isteĵi ¿zerine toplantēya ­aĵrēlēr. Toplantēlar, ­aĵrē tarihinden 
itibaren en ge­ bir ay i­inde yapēlēr. 

b) Toplantēya davet, toplantē g¿n¿nden en az on beĸ g¿n ºnce ¿yelere yazēlē 
olarak g¿ndemle birlikte duyurulur. 

c) Kurul, baĸkan dēĸēnda ¿yelerin yarēsēndan bir fazlasēnēn katēlēmē ile toplanēr. 
d) Kurul, g¿ndemindeki konularē gºr¿ĸerek karar alēr, kararlar toplantēya katēlan-

larēn oy ­okluĵu ile alēnēr. Oylarēn eĸit olmasē durumunda Baĸkanēn kullandēĵē oy yºn¿n-
de ­oĵunluk saĵlanmēĸ sayēlēr. 

e) Oylama a­ēk ve iĸaretle yapēlēr. Oylama sonucu, baĸkan tarafēndan a­ēklanēr. 
¦yeler ­ekimser oy kullanamazlar. Alēnan karar ve gºr¿ĸe karĸē olan ¿yeler varsa gerek-
­eli muhalefet ĸerhlerini, kurul sekreteryasēna yazēlē olarak verirler.  

f)  Toplantēda gºr¿ĸ¿len konular, ileri s¿r¿len gºr¿ĸler ve alēnan kararlar tuta-
nakla belirlenir. Tutanak baĸkan ve ¿yeler tarafēndan imzalanēr.ò 

MADDE 6 – Aynē Yºnetmeliĵin 15 inci maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 15 – Mesleki Eĵitim Kurulunun sekreterya iĸleri Bakan tarafēndan be-

lirlenen birimce y¿r¿t¿l¿r.ò 
MADDE 7 – Aynē Yºnetmeliĵin 18 inci maddesi aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
“MADDE 18 – Gerektiĵinde Mesleki Eĵitim Kurulu toplantēlarēna, Baĸkanēn da-

veti ¿zerine m¿ĸavir ¿ye olarak, mesleki ve teknik eĵitimle ilgili birimlerin temsilcileri ile 
kamu ve ºzel kurum ve kuruluĸlarēn temsilcileri katēlabilir. Ancak bu ¿yeler toplantēlarda 
oy kullanamazlar.ò 

MADDE 8 – Aynē Yºnetmeliĵin 32 nci maddesinin ikinci fēkrasē aĸaĵēdaki ĸekil-

de deĵiĸtirilmiĸtir. 
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ñKurumlarca hazērlanan programlar, il istihdam ve mesleki eĵitim kurulunun uy-
gun gºr¿ĸ¿ ve valilik onayē ile uygulamaya konulur. Daha ºnce onaylanmēĸ ve uygulan-
mēĸ programlar ile mod¿ler ­er­eve ºĵretim programlarēna dayalē olarak oluĸturulan 
kurs/sertifika programlarē i­in yeniden onay alēnmaz.ò 

MADDE 9 – Aynē Yºnetmeliĵin 38 inci maddesinin ikinci fēkrasēnēn ikinci c¿mlesi 

aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ñGerektiĵinde adres tespitinde ulusal adres veri tabanēndan yararlanēlēr.ò 
MADDE 10 – Aynē Yºnetmeliĵin 52 nci maddesinin altēncē fēkrasēnēn (a) bendi 

ile sekizinci fēkrasē aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ña) 10 uncu sēnēfa ge­en ºĵrenciler, teknik lise programēna ge­iĸ baĸvurusuna 

bakēlmaksēzēn, alan se­imi i­in ders kesiminden itibaren aĵustos ayēnēn ikinci haftasēnēn 
son iĸ g¿n¿ ­alēĸma saati bitimine kadar ºĵrenim gºrmek istediĵi alanēn bulunduĵu ku-
rum m¿d¿rl¿ĵ¿ne baĸvururlar.ò 

ñAlana ge­iĸ yapacak ºĵrencilerin kayēt-kabulleri, aĵustos ayēnēn ¿­¿nc¿ hafta-
sēnda baĸlayēp ay sonuna kadar bitirilecek ĸekilde planlanēr ve yēllēk ­alēĸma takviminde 
gºsterilir. Sorumluluk sēnavlarē sonunda bir ¿st sēnēfa ge­en ve/veya ºz¿rleri nedeniyle 
s¿resi i­inde baĸvuramayanlarēn alana ge­iĸ baĸvurularē ders yēlēnēn ilk haftasē i­inde 
yapēlēr, kontenjan durumuna gºre tercih ve baĸarē durumlarē esas alēnarak alanlara yer-
leĸtirilmeleri saĵlanēr.ò 

MADDE 11 – Aynē Yºnetmeliĵin 53 ¿nc¿ maddesinin ¿­¿nc¿ fēkrasē aĸaĵēdaki 

ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ñMesleki ve teknik ortaºĵretim kurumlarēnda 11 inci sēnēfa ge­en ºĵrencilerin dal 

se­imleri de ilgi, istek ve yeteneklerine gºre ger­ekleĸtirilir. ¥ĵrenciler dal tercihlerini, 
ders kesiminden itibaren aĵustos ayēnēn ikinci haftasēnēn son iĸ g¿n¿ ­alēĸma saati biti-
mine kadar ºĵrencisi olduklarē okul m¿d¿rl¿ĵ¿ne yaparlar. Tercihlerin belli dallarda yo-
ĵunlaĸmasē h©linde ºĵrencilerin dallara yerleĸtirilmesinde, sērasēyla 10 uncu ve 9 uncu 
sēnēf yēl sonu baĸarē puanlarē esas alēnēr. Bir dalda eĵitime baĸlanabilmesi i­in, sēnēf tek-
rar edenler de d©hil en az 8 ºĵrencinin bulunmasē gerekir. Bir alanda 8ôden az ºĵrencinin 
bulunmasē durumunda ise mevcut ºĵrencilerin tercihleri doĵrultusunda belirlenecek bir 
dalda eĵitim-ºĵretime devam edilir. Kabul edilebilir ºz¿rleri nedeniyle s¿resi i­inde dal 
tercihini yapamayan ºĵrenciler ile sorumluluk sēnavlarē sonunda sēnēfēnē ge­en ºĵrenciler, 
ders yēlēnēn ilk haftasē i­inde okul m¿d¿rl¿ĵ¿nce uygun dallara yerleĸtirilir.ò 

MADDE 12 – Aynē Yºnetmeliĵin 55 inci maddesinin birinci fēkrasē aĸaĵēdaki ĸe-

kilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
"Teknik lise programēna kayēt i­in gerekli koĸullarē taĸēyan ºĵrenciler, form di-

lek­e ile ya da elektronik ortamda ders yēlē bitiminden aĵustos ayēnēn ikinci haftasēnēn son 
iĸ g¿n¿ ­alēĸma saati bitimine kadar ge­iĸ yapmak istedikleri kurum m¿d¿rl¿klerine baĸ-
vururlar." 

MADDE 13 – Aynē Yºnetmeliĵin 157 nci maddesinin ikinci fēkrasē aĸaĵēdaki ĸe-

kilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ñHaftalēk ders ­izelgesindeki ortak dersler ile alan/dal dersleri i­inde mod¿ler 

yapēda hazērlanmayan derslere ait ders kitaplarēnēn se­iminde, 29/5/1995 tarihli ve 22297 
sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan Mill´ Eĵitim Bakanlēĵē Ders Kitaplarē ve Eĵitim Ara­-
larē Yºnetmeliĵi h¿k¿mlerine uyulur. Mod¿ler yapēda hazērlanan derslerde ise ­er­eve 
ºĵretim programlarēna uygun mod¿ler eĵitim materyalleri kullanēlēr.ò 

MADDE 14 – Aynē Yºnetmeliĵin 183 ¿nc¿ maddesinin dºrd¿nc¿ fēkrasē aĸaĵē-

daki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ñSektºr¿n ºzelliĵi, ­alēĸma ve kapasite durumu ile kurum ve iklim koĸullarē da 

dikkate alēnarak yēlēn belli zamanlarēnda faal olan meslek alan/dallarēnda ºĵrenim gºren 
otelcilik ve turizm meslek lisesi ile diĵer meslek liselerinin yiyecek-i­ecek hizmetleri,  
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konaklama ve seyahat hizmetleri ile eĵlence hizmetleri alanē ºĵrencileri, 10 uncu veya 11 
inci sēnēftan itibaren mesleki eĵitimlerini iĸletmelerde yoĵunlaĸtērēlmēĸ olarak gºrebilirler. 
¥ĵrencilerin okulda veya iĸyerinde gºrecekleri eĵitimin tarihleri belirlenirken, her iki bi-
rimdeki eĵitime ortalama altēĸar aylēk zaman ayrēlēr. Bu s¿re, ihtiya­ duyulmasē halinde 
Valilik­e deĵiĸtirilebilir. Ancak, genel olarak ºĵrencilerin bir ºĵretim yēlēnda kesintisiz ola-
rak ekim-mart aylarē arasēndaki dºnemde okulda, nisan-eyl¿l aylarē arasēndaki dºnemde 
iĸletmelerde eĵitim gºrmeleri esastēr.  10 uncu ve 11 inci sēnēflarda derslerin kesildiĵi tarih 
ile yēl sonu beceri sēnavē sonrasēnda ºĵrencilere ikiĸer haftalēk dinlenme izni verilir. Son 
sēnēf ºĵrencilerinin teorik ve uygulamalē eĵitimleri derslerin kesilmesi ile birlikte sona erer.ò 

MADDE 15 – Aynē Yºnetmeliĵin 191 inci maddesinin ¿­¿nc¿ fēkrasē aĸaĵēdaki 

ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ñSektºr¿n ºzelliĵi, ­alēĸma ve kapasite durumu ile kurum ve iklim koĸullarē da 

dikkate alēnarak yēlēn belli zamanlarēnda faal olan meslek alan/dallarēnda ºĵrenim gºren 
otelcilik ve turizm meslek lisesi ile diĵer meslek liselerinin yiyecek-i­ecek hizmetleri, ko-
naklama ve seyahat hizmetleri ile eĵlence hizmetleri alanē ºĵrencileri iĸletmelerde beceri 
eĵitimlerini yoĵunlaĸtērēlmēĸ olarak yaparlar.ò  
 MADDE 16 – Aynē Yºnetmeliĵin 241 inci maddesinin baĸlēĵē aĸaĵēdaki ĸekilde 

deĵiĸtirilmiĸ ve maddeye aĸaĵēdaki ikinci fēkra eklenmiĸtir. 
“Çıraklık eğitiminde ara sınıflardan ayrılanların kalfalık sınavları ve baĢka 

bir daldan kalfalık ve ustalık belgesi alınması” 

ñBir meslek dalēnda kalfalēk veya ustalēk belgesi sahibi olanlar, farklē derslerin 
ve/veya mod¿llerin eĵitimini almak ve girecekleri sēnavda baĸarēlē olmak kaydēyla aynē 
alandaki diĵer dallardan da belge alabilirler.ò 

MADDE 17 – Aynē Yºnetmeliĵin 243 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (e) ve (f)  

bentleri aĸaĵēdaki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 
ñe) Yurt dēĸēndan alēnmēĸ ­alēĸma belgelerinin aslē ile yetkilendirilmiĸ makam, 

kurum ve kuruluĸlarca yapēlmēĸ T¿rk­e ­evirisi,ò 
ñf) Yurt dēĸēnda mesleki eĵitim gºrenler, diploma veya belgeleriyle gºrd¿kleri 

mesleki eĵitimin s¿resini ve derslerini belirtir belge veya varsa sēnavlarda aldēklarē notlarē 
gºsterir belgelerin aslē ile yetkilendirilmiĸ makam, kurum ve kuruluĸlarca yapēlmēĸ T¿rk­e 
­evirisi,ò 

MADDE 18 – Aynē Yºnetmeliĵin; 7 nci maddesinin birinci fēkrasēnēn (º) bendin-

deki ñyetkilisindenò ibaresi ñyetkilisiò, (p) bendindeki ñBaĸkanēò ibaresi ise ñBaĸkanēndanò 
olarak, 38 inci maddesinin birinci fēkrasēnda ge­en ñn¿fus c¿zdanē ºrneĵiò, 243 ¿nc¿ 
maddesinin birinci fēkrasēnēn (g) bendi ve 244 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (b) ben-
dinde ge­en ñN¿fus c¿zdanē aslē ve ºrneĵiò ile 245 inci maddesinin birinci fēkrasēnēn (c) 
bendinde ge­en ñN¿fus h¿viyet c¿zdanē aslē ve ºrneĵiò ibareleri ñT¿rkiye Cumhuriyeti 
kimlik numarasēò olarak,  45 inci maddesinin birinci fēkrasēnēn (c) bendinin ikinci c¿mle-
sinde ge­en ñbir yēlò ibaresi ñaltē ayò olarak, 84 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (a) ben-
dinde ge­en ñOrtaºĵretim Kurumlarē Sēnēf Ge­me Yºnetmeliĵiò ibaresi ñMill´ Eĵitim Ba-
kanlēĵē Orta ¥ĵretim Kurumlarē Sēnēf Ge­me ve Sēnav Yºnetmeliĵiò olarak, 259 uncu 
maddesinin birinci fēkrasēnēn ikinci c¿mlesindeki ñatamaò ibaresi ñgºrevlendirmeò olarak 
deĵiĸtirilmiĸtir. 

MADDE 19 – Aynē Yºnetmeliĵin 10, 11 ve 17 nci maddeleri ile 267 nci madde-

sinin ¿­¿nc¿ fēkrasē y¿r¿rl¿kten kaldērēlmēĸtēr. 
MADDE 20 – Bu Yºnetmelik yayēmē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 
MADDE 21 – Bu Yºnetmelik h¿k¿mlerini Mill´ Eĵitim Bakanē y¿r¿t¿r. 

 
 
 
Not: Bu yºnetmelik 20/03/2009 tarih ve 27175 sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr. 
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T.C. 
MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI 

Öğretmene Hizmet ve Sosyal ĠĢler Dairesi BaĢkanlığı 

 
 
Sayı : B.08.0.¥SD.0.27.03.00.2009/719     16/03/2009 
 
Konu : Yºnerge  

   
 

BAKANLIK MAKAMINA 
 
 
 

Ķlgi    :  a) 3797 sayēlē Milli Eĵitim Bakanlēĵē Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēndaki Kanun, 
   b) 11.12.1995   tarihli  ve B.08.0.¥SD.27.01.00.95/2261 sayēlē Makam Onayē. 

 
3797 sayēlē Milli Eĵitim Bakanlēĵē Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanunôun 37. 

maddesi ile kurulan ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵēnēn Gºrev-Yetki 
ve Sorumluluklarēna Ķliĸkin Yºnerge  ilgi (b) onayla y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. 

 
Ancak; Dairemizde ger­ekleĸecek yeni yapēlanma ve gºrev daĵēlēmē 

doĵrultusunda gºrev-yetki ve sorumluluklarē d¿zenleyen yeni bir yºnergeye ihtiya­ 
duyulduĵundan, Baĸkanlēĵēmēzca hazērlanan ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi 
Baĸkanlēĵē Teĸkilat, Gºrev ve Sorumluluklarēna Ķliĸkin Yºnergeò ekte sunulmuĸtur. 

 
Makamlarēnēzca da uygun gºr¿ld¿ĵ¿ takdirde; ekôte yer alan ¥ĵretmene Hizmet 

ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē Teĸkilat, Gºrev ve Sorumluluklarēna Ķliĸkin Yºnergenin  
y¿r¿rl¿ĵe konulmasē, ilgi (b) makam onayla y¿r¿rl¿ĵe giren yºnergenin y¿r¿rl¿kten 
kaldērēlmasē hususunu, 

 
Olurlarēnēza arz ederim. 
    

Fahrettin KAVķUT  
    Daire Baĸkanē 

 
 
Uygun gºr¿ĸle arz ederim. 
         é/03/2009 
 
 
Muammer Yaĸar ¥ZG¦L 
             M¿steĸar 
 
 

OLUR 
é/03/2009 

 
Do­. Dr. H¿seyin ¢ELĶK 
Mill´ Eĵitim Bakanē 
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MĠLLĠ EĞĠTĠM BAKANLIĞI ÖĞRETMENE HĠZMET VE  
SOSYAL ĠġLER DAĠRESĠ BAġKANLIĞI YÖNERGESĠ 

 
 

BĠRĠNCĠ BÖLÜM 
Genel Hükümler 

 
Amaç  
Madde 1- Bu yºnergenin amacē; ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi 

Baĸkanlēĵēnēn teĸkilat,  gºrev, yetki ve sorumluluklarēnē d¿zenlemektir. 
 
Kapsam  
Madde 2- Bu yºnerge; ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵēnēn 

teĸkilat, gºrev, yetki ve sorumluluklarēna ait h¿k¿mleri kapsar. 
 
Dayanak  
Madde 3- Bu yºnerge; 3797 sayēlē Milli Eĵitim Bakanlēĵē Teĸkilat ve Gºrevleri 

Hakkēndaki Kanunun, 37. maddesi h¿k¿mlerine dayanēlarak hazērlanmēĸtēr. 
 
Tanımlar  
Madde 4- Bu yºnergede ge­en; 

ñBakanlēkò Milli Eĵitim Bakanlēĵēônē, 
''Bakanò Milli Eĵitim Bakanēônē, 
ñBaĸkanlēkò ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵēônē, 
ñBaĸkanò ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanēônē, 
ñBaĸkan Yardēmcēsēò ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkan Yar-

dēmcēsēnē 
ñķube M¿d¿r¿ò ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē ķube M¿-

d¿r¿n¿  
ñķef ò ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē ķefini 
ñSekreter ò ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē Sekreterini 
ñVHKĶ ò ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē Veri Hazērlama ve 

Kontrol Ķĸletmenini 
ñMemur ò ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē Memurunu 
ñDaĵētēcē ò ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē Daĵētēcēsēnē 
ñHizmetli ò ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē Hizmetlisini 

ifade eder. 
 
 

ĠKĠNCĠ BÖLÜM 
TeĢkilat ve Görevler 

 
TeĢkilat  
Madde 5. ¥ĵretmene Hizmet ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē; 3797 sayēlē Mil-

li Eĵitim Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēndaki Kanunôun 4. ve 37. maddesi ile 
kurulmuĸtur. 
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Daire BaĢkanlığı; 

Baĸkan, 
Baĸkan Yardēmcēlēklarē, 
ķube M¿d¿rl¿klerinden, 
meydana gelir. 
 
Görevler;  
Madde 6. BaĢkanlığın görevleri: 
3797 Sayılı Kanun’un 37. maddesi ile belirlenen görevleri Ģunlardır;  

a) ¥ĵretmen evleri, ¥ĵretmen evleri ve Akĸam Sanat Okullarē, ¥ĵretmen Lokal-
leri, ¥ĵretmen Eĵitim Merkezi ve Tatil Kºyleri ile diĵer sosyal tesisleri a­mak, kurmak, bu 
tesislerin yºnetimi ile ilgili hizmetleri d¿zenlemek ve y¿r¿tmek.  

b) Bakanlēĵa ait sosyal tesisler ve lojmanlarēn m¿racaat, tahsis ve tahliyesi ile 
ilgili iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, 

c) Merkez ve taĸra teĸkilatē personeli ile ºĵretmen ve ailelerinin tatil ve dinlenme 
ihtiya­larēnē karĸēlamak, 

­) Bakanlēĵēn her t¿rl¿ protokol hizmetlerini ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ ile koordineli 
olarak y¿r¿tmek.  

d) Bakanlēk Makamēnēn ve ¦st yºneticinin vereceĵi diĵer gºrevleri yapmak.  
 
Madde 7. BaĢkanın Görevleri:  
1-BaĢkanın görevleri Ģunlardır; 

a) Stratejik planlama, performans esaslē b¿t­eleme  ilkeleri, ĸeffaflēk ve mali 
saydamlēk ile hesap verme sorumluluĵu ­er­evesinde; kamu kaynaklarēnē etkili, ekono-
mik, verimli ve hukuka uygun olarak, zamanēnda kullanēlmasēnē saĵlamak, gerekli tedbir-
leri almak ve aldērmak, 

b) Baĸkanlēĵa intikal eden konularē inceleyerek karar vermek, 
c) Planlanan iĸ ve hizmetlerin gereklerine uygun olarak, en iyi ĸekilde  koordi-

nesini ve iĸleyiĸini saĵlamak, 
­) Dairenin iĸ ve gºrev bºl¿m¿n¿ d¿zenlemek; yºnetim ­alēĸmalarēnē izlemek, 

gerekli yetki ve sorumluluklarē tespit etmek ve daĵētmak,      
d) Koordineli ­alēĸmayē saĵlamak amacēyla, Baĸkan Yardēmcēlarē, ķube M¿d¿r-

leri ve diĵer personelle gerektiĵinde toplantēlar yapmak ve gºr¿ĸmelerde bulunmak.  
e) Baĸkanlēk personelinin atanma, nakil tekliflerini yapmak ve muvafakat vermek, 
f) Dairesine baĵlē hizmet birimlerinde, iĸlerin y¿r¿y¿p y¿r¿mediĵini izlemek ve 

denetlemek, 
g) Denetleme sonucu; tespit edilen aksaklēklarē giderici tedbirleri alarak, d¿zen 

ve disiplini saĵlamak, 
ĵ) Milli Eĵitim Bakanlēĵē imza yetkileri yºnergesine gºre yazēlarē, Bakan adēna 

imzalamak, 
h) Harcama yetkililiĵi gºrevini y¿r¿tmek ve harcama talimatē vermek, 
ē) Daire faaliyet raporunun hazērlanmasēnē saĵlamak, 
i) Bakanēn ve ¿st yºneticinin vereceĵi diĵer gºrevleri yapmak. 
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 Madde 8. BaĢkan Yardımcılarının Görevleri: 
1-BaĢkan Yardımcılarının görev ve sorumlulukları Ģunlardır;  

a) ķube M¿d¿rl¿kleri tarafēndan ¿stlenilen gºrevlerin koordineli bir ĸekilde y¿r¿-
t¿lmesini saĵlamak, 

b) Baĸkanēn bulunmadēĵē zamanlarda baĸkana vek©let etmek,  
c) Baĸkan tarafēndan uygun gºr¿lecek; Bakanlēk i­inde veya dēĸēndaki toplantē-

lara baĸkan adēna katēlmak, 
­) ķube m¿d¿rleriyle, gerekli gºrd¿ĵ¿ zamanlarda toplantē yapmak, 
d) ķube m¿d¿rl¿klerinin iĸ ve iĸlemlerinin zamanēnda yapēlmasēnē planlamak ve 

mevzuata uygun olarak, y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 
e) Ķzinli, raporlu veya gºrevli olmasē durumunda, diĵer baĸkan yardēmcēsēna ait 

iĸlerin, y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 
f) Diĵer birimlerden gelen iĸ ve iĸlemleri, ilgili ĸube m¿d¿rl¿ĵ¿ne intikal ettirerek, 

baĸkan adēna sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 
g) Bilgi mahiyetinde yazēlan yazēlarē imzalamak, 
ĵ) Yetki devri ile verilen harcamalara iliĸkin belge ve yazēlarē imzalamak, 
h) Baĸkanēn vereceĵi diĵer gºrevleri yapmak. 
 
ġube Müdürlerinin Ortak Görev ve Sorumlulukları  
Madde 09- ġube Müdürlerinin Ortak Görev ve Sorumlulukları ġunlardır:  

a) ķubenin gºrevlerini kanun, t¿z¿k, yºnetmelik, yºnerge, genelge ve emirlere 
uygun olarak y¿r¿tmek.  

b) ķube gºrevlerinin zamanēnda ve saĵlēklē olarak y¿r¿t¿lmesini temin amacēyla ĸu-
be personeli arasēnda gºrev bºl¿m¿ yapmak ve bu gºrevleri ilgililere yazēlē olarak bildirmek.  

c) Personelin ­alēĸmalarēnē takip ve kontrol etmek, iĸ pl©nlarēnē hazērlamak.  
­) ķube personelinin ­alēĸmalarēnda toplam kalite yºnetimi anlayēĸē ­er­evesin-

de gerekli rehberliĵi yapmak ve daha iyi yetiĸmelerini saĵlamak, yeterlik ve performansē-
nēn ºl­¿lmesi, deĵerlendirilmesi ve geliĸtirilmesi i­in gerekli ºnlemleri almak.  

d) ķube gºrevlerinin daha saĵlēklē y¿r¿t¿lmesini saĵlamak amacēyla gerekli ­a-
lēĸmalarē yapmak, iyileĸtirme ile ilgili teklifleri amirlerine sunmak.  

e) ķubesi ile ilgili kanun, t¿z¿k, yºnetmelik, yºnerge, genelge ve ilgili diĵer 
mevzuatē hazēr bir ĸekilde bulundurmak.  

f) Gºrevi ile ilgili uygulamada gºr¿len aksaklēklarē, eksiklikleri belirlemek, ilgili bi-
rimlerle mevzuat d¿zenleme ­alēĸmalarēna katēlmak.  

g) Hizmette b¿t¿nl¿k anlayēĸē i­inde bilgi akēĸēnē ve ekip ­alēĸmasē ruhunun  yer-
leĸmesini saĵlamak, diĵer ĸubelerle iĸ birliĵi yapmak.  

ĵ) ķube ile ilgili her t¿rl¿ kayēt ve dosyalama iĸlemlerinin yapēlmasēnē saĵlamak.  
h) ķubesi ile ilgili yēllēk iĸ pl©nēnē ve ­alēĸma takvimini hazērlamak.  
ē) ķube personelinin kēlēk-kēyafet, devam-devamsēzlēk vb. hususlarēnē denetle-

mek ve takip etmek. 
i) Ķnsan, zaman, malzeme, para vb. kaynaklarē verimli ĸekilde kullanarak israfē 

ºnlemek, tasarrufa ºnem vermek.  
j) Personelinin deĵerlendirme formlarēnē ve sicil raporlarēnē zamanēnda doldurmak.  
k) Baĸkanlēĵēn iĸleyiĸi ile ilgili verilen diĵer gºrevleri yapmak.  
 



Nisan 2009-2619 Mill´  Eĵitim Bakanlēĵē Tebliĵler Dergisi  

 

 

289  

 

 

 

ġeflerin Görev ve Sorumlulukları  
Madde 10- ķeflerin gºrev ve sorumluluklarē ĸunlardēr:  

a) ķube hizmetlerini toplam kalite yºnetimi anlayēĸē ­er­evesinde zamanēnda ve 
mevzuata uygun olarak yapmak.  

b) Hizmette b¿t¿nl¿k anlayēĸē i­erisinde bilgi akēĸēnē ve ekip ­alēĸmasē ruhunun 
yerleĸmesini saĵlamak ve ĸubedeki diĵer ĸefler ile iĸ birliĵi yapmak.  

c) Gºrevi ile ilgili mevzuatē, gerekli dok¿man ile demirbaĸ malzemeleri kullanē-
ma hazēr bulundurmak.  

­) Ķnsan, zaman, malzeme, para vb. kaynaklarē verimli ĸekilde kullanarak israfē 
ºnlemek, tasarrufa ºnem vermek  

d) ķubesi ile ilgili gelen giden evrakēn kayēt ve dosyalama iĸlemlerinin takibini yapmak.  
e) Amirlerince verilen diĵer gºrevleri yapmak. 
 
Madde 11-Bilgisayar ĠĢletmeni ve Veri Hazırlama ve Kontrol ĠĢletmeninin 

Görev ve Sorumlulukları:  
1- Bilgisayar ĠĢletmeni ve Veri Hazırlama ve Kontrol ĠĢletmeninin görevleri 

Ģunlardır; 

a) Amirlerince verilen yazē iĸlerini, yazēĸma kurallarēna uygun olarak, en kēsa 
zamanda yapmak, 

b) Kullandēĵē makineyi ve bilgisayarē temiz, bakēmlē ve hizmete hazēr h©lde bu-
lundurmak, 

c) Daire amirlerince verilen diĵer gºrevleri yapmak. 
 
Memurların Görev ve Sorumlulukları  
Madde 12- Memurlarēn gºrev ve sorumluluklarē ĸunlardēr:  

a) Verilen gºrevleri toplam kalite yºnetimi anlayēĸē ­er­evesinde, zamanēnda ve 
mevzuata uygun olarak yapmak.  

b) ķube hizmetlerini, ĸubenin diĵer personeli ile koordineli ve iĸ birliĵi anlayēĸē 
i­inde y¿r¿tmek.  

c)  Kaynaklarē verimli ĸekilde kullanarak, israfē ºnlemek, tasarrufa ºnem vermek.  
­)  ķube ile ilgili her t¿rl¿ kayēt ve dosyalama iĸlemlerini yapmak.  
d)  Amirlerince,  verilen diĵer gºrevleri yapmak  
 
Sekreterlerin Görev ve Sorumlulukları  
Madde 13- Sekreterlerin gºrev ve sorumluluklarē ĸunlardēr:  

a) Verilen gºrevleri toplam kalite yºnetimi anlayēĸē ­er­evesinde kanun, t¿z¿k, 
yºnetmelik, yºnerge, genelge ve emirler doĵrultusunda yapmak.  

b) Amirlerinin telefon ve randevulu gºr¿ĸmelerinin d¿zenli olarak y¿r¿t¿lmesini 
saĵlamak.  

c) Resm´ ve ºzel telefon gºr¿ĸmelerinin ayrēmēnē yapmak, ¿st amirine bildirmek.  
­) Baĸkanēn havale ettiĵi evrakēn ñGelen Evrakòa kaydēnēn yapēlmasēnē ve ilgili 

ķube M¿d¿r¿ne ulaĸtērēlmasēnē saĵlamak.  
d) Gelen yazēlarē takip etmek, imzalanmasē i­in amirine sunmak, imzadan ­ēkan-

larē ilgili birime ulaĸtērmak.  
e) Amirinin makam odasēnēn tertip, d¿zen ve temizliĵi i­in gerekli ºnlemleri almak.  
f) Faksla gelen ve giden yazēlarē takip etmek, ilgili yerlere ulaĸtērmak.  
g) Kendilerine teslim edilen telefon, faks, bilgisayar ve fotokopi makinesi gibi 

ekipmanlarēn kullanēmēndan sorumlu olmak.  
ĵ) Arēzalē bilgisayar, fotokopi makinesi, faks ve telefonlarē bir ¿st amirine bildirmek.  
h)   Amirlerince verilen diĵer gºrevleri yapmak.  
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Madde 14. Dağıtıcı ve Hizmetlilerin Görev ve Sorumlulukları: 
1-Dağıtıcı ve Hizmetlilerin Görevleri Ģunlardır;  

a)Bakanlēk i­i, Bakanlēk dēĸē ve Ķl i­indeki kurum ve kuruluĸlara iletilmesi gere-
ken evrakē zamanēnda yerine teslim etmek,  

b) Ķl dēĸēna gºnderilecek evrakē postaya vermek,  
c) Daire amirlerince verilecek diĵer gºrevleri yapmak. 
 
Madde 15. ġoförlerin Görev ve Sorumlulukları:  
1-ġoförlerin görevleri Ģunlardır; 

a)  Aracēn g¿nl¿k, haftalēk, aylēk bakēmlarēnē yapmak, 
b)  Aracēn trafik kontrollerini aksatmadan yapmak, 
c)  Aracē, amirinin izni olmadan baĸka kiĸi veya ĸofºr¿n kullanmamasēnē saĵlamak, 
­)  Gºrev dºn¿ĸ¿nde aracē parka bērakmak, gerekli emniyet tedbirlerini almak, 
d)  Aracē her an gºreve hazēr durumda bulundurmak, 
e)  Aracē ĸahsi iĸlerde kullanmamak, 
f)  Daire amirlerince verilen diĵer gºrevleri yapmak. 
   

 
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

ġube Müdürlükleri, Görev ve Sorumlulukları 

 
Madde 16-BaĢkanlığın TeĢkilatlanması, Daire BaĢkanlığına Bağlı; 

a) ¥ĵretmenevleri (1) ķube M¿d¿rl¿ĵ¿,   
b) ¥ĵretmenevleri, ¥ĵretmen Lokalleri (II) ķube M¿d¿rl¿ĵ¿, 
c) Lojmanlar ķube M¿d¿rl¿ĵ¿ 
­) Protokol ve Sosyal Faaliyetler ķube M¿d¿rl¿ĵ¿, 
d) Strateji Geliĸtirme ķube M¿d¿rl¿ĵ¿, 
e) Eĵitim Merkezi ve Sosyal Tesisler ķube M¿d¿rl¿ĵ¿, 
f) Ķstatistik ve Koordinasyon ķube M¿d¿rl¿ĵ¿, 
g) Teftiĸ ve Deĵerlendirme ķube M¿d¿rl¿ĵ¿, 
ĵ) Personel ve Ķdari Ķĸler ķube M¿d¿rl¿ĵ¿, 
olarak teĸkilatlanmēĸtēr. 
 
Öğretmenevleri (1) ġube Müdürlüğü,   
Madde 17-Öğretmenevleri (1) ġube Müdürlüğünün Görev ve Sorumlulukla-

rı ġunlardır: 

 a) ¥ĵretmenevlerinin a­ēlmasē, kurulmasē ve yºnetimi ilgili iĸlemleri y¿r¿tmek. 
 b) ¥ĵretmenevleri ile ilgili olarak yºnetmelikte yer alan iĸ ve iĸlemleri yerine getirmek, 
 c) ¥ĵretmenevlerinin idari konular ve personel istihdamēyla, bu konulardaki so-

runlarēnē mevcut kanun, t¿z¿k ve yºnetmelikler ­er­evesinde deĵerlendirerek gerekli 
­alēĸmalarē yapmak, 

­) ¥ĵretmenevleri ile ilgili her t¿rl¿ verilerin istatistik´ bilgilerin derlenebilmesi 
i­in ilgili ĸubeye aktarmak ¿zere koordineyi saĵlamak, 

 d)  ¥ĵretmenevleri ile ilgili olarak, Bakanlēĵa ulaĸan dilek ve ĸik©yetleri en kēsa 
s¿rede mevcut kanun, t¿z¿k ve yºnetmeliklere uygun bir ĸekilde deĵerlendirerek sonu­-
landērmak, 

 e) ķubesinin gºrev alanē ile ilgili amirlerince verilen diĵer gºrevleri yerine getirmek. 
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Öğretmenevleri, Öğretmenevi ve AkĢam Sanat Okulları, Öğretmen 
Lokalleri (II) ġube Müdürlüğü 
 Madde 18- Öğretmenevleri, Öğretmenevi ve AkĢam Sanat Okulları, 
Öğretmen Lokalleri (II) ġube Müdürlüğünün görev ve sorumlulukları Ģunlardır: 

 a) ¥ĵretmenevleri, ¥ĵretmenevleri ve Akĸam Sanat Okullarē, ¥ĵretmen 
Lokallerinin periyodik olarak hazērlanan ­alēĸma ve mali raporlarēnē toplayēp 
deĵerlendirmek, 

b) Genel b¿t­e ve diĵer kaynaklardan yardēm alamayan ¥ĵretmenevleri, 
¥ĵretmenevleri ve Akĸam Sanat Okullarē, ¥ĵretmen Lokallerine bakēm-onarēm i­in 
maddi kaynak saĵlanmasē amacēyla; Kamu Tesislerine Ķliĸkin Tebliĵ kapsamēnda yēl 
i­inde elde edilen gelirlerin br¿t tutarēnēn %5ôinden az olmamak ¿zere ayrēlacak tutarlarēn 
ayrē bir hesapta tutularak, bakēm-onarēm i­in ¥ĵretmenevleri, ¥ĵretmenevleri ve Akĸam 
Sanat Okullarē, ¥ĵretmen Lokallerine gºnderilmesi, 

c) ¥ĵretmenevleri, ¥ĵretmenevleri ve Akĸam Sanat Okullarē, ¥ĵretmen 
Lokalleri ile ilgili Bakanlēĵēmēza ulaĸan dilek ve ĸik©yetleri en kēsa s¿rede mevcut kanun, 
t¿z¿k ve yºnetmeliklere uygun bir ĸekilde deĵerlendirerek sonu­landērmak, 

­) ķubesinin gºrev alanē ile ilgili amirlerince verilen diĵer gºrevleri yerine 
getirmek. 

 
Lojmanlar ġube Müdürlüğü 
Madde 19- Lojmanlar ġube Müdürlüğünün Görev ve Sorumlulukları ġunlardır: 

a) Kamu Konutlarē Kanunu ve Kamu Konutlarē Yºnetmeliĵi h¿k¿mlerine gºre; 
Milli Emlak Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce y¿r¿t¿lmesi gerekli gºrevler dēĸēnda, Bakanlēĵēmēza 
tahsisli konutlarēn yºnetimi, konut tahsisine dair usul ve esaslarēn uygulanmasē vb. iĸlerin 
y¿r¿t¿lmesi, 

b) Lojman tahsis talebinde bulunan personelin baĸvuru formlarēnē toplamak, top-
lanan baĸvuru formlarēnēn mevcut kanun, t¿z¿k ve yºnetmelikler gereĵince incelenerek 
deĵerlendirilmesini saĵlamak, 

c) Puanlamasē ve sēralamasē yapēlan talep formlarēnēn, Bakanlēk Merkez konut 
Komisyonu Baĸkanlēĵēna sunmak, 

­) Lojman tahsis talebi kabul edilen ve tahsisi yapēlan lojmanēn devir teslim iĸ-
lemlerinin yapēlmasē ve ilgiliye tebliĵ edilmesi, 

d) Lojmanlardan ayrēlan personelimizden mevcut kanun t¿z¿k ve yºnetmelikler 
uyarēnca taĸēnmazē teslim almak, 

e) Lojmanlar ile ilgili olarak idari ve hukuki sorunlarē takip etmek ve sonu­lan-
dērmak, 

f) Taĸra teĸkilatē lojmanlarē ile ilgili mevzuatēn uygulanmasēna iliĸkin idari ve hu-
kuki sorunlarēn ­ºz¿m¿ hususunda gerekli koordineyi saĵlamak, 

g) ķubesinin gºrev alanē ile ilgili amirlerince verilen diĵer gºrevleri yerine getirmek. 
 
Protokol ve Sosyal Faaliyetler ġube Müdürlüğü, 
Madde 20- Protokol ve Sosyal Faaliyetler ġube Müdürlüğünün Görev ve 

Sorumlulukları ġunlardır. 

a) Bakanlēk Makamēnēn direktifleri doĵrultusunda yapēlacak tºren, toplantē, kut-
lama vb. konularda mevcut kurallara gºre protokol hizmetlerini y¿r¿tmek ve protokol d¿-
zenini saĵlamak, 
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b) Bakanlēĵēmēzla ilgili yurt i­i ve yurt dēĸē her t¿rl¿ protokol hizmetinin ºncesin-
de ve sonrasēnda baĸta ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ olmak ¿zere, faaliyet ile ilgili diĵer Ba-
kanlēklar ve kurumlarla koordineyi saĵlamak, 

c) Halk danslarē topluluĵu, spor faaliyetleri ve m¿zik icra ve topluluklarēnēn ku-
rulmasē ve Bakanlēĵēmēzē temsilen diĵer kurum ve kuruluĸlarēn faaliyetlerine iĸtirakiyle 
ilgili ­alēĸmalarē d¿zenlemek.  

­) 24 Kasēm ¥ĵretmenler G¿n¿ Kutlama Faaliyetlerini ilgili yºnetmeliĵe gºre 
programlayēp icrasē i­in t¿m faaliyetleri yerine getirmek, 

d)  Bakanlēk ¿st d¿zey b¿rokratlarēmēzēn ºl¿m¿ halinde cenaze merasim iĸlem-
lerini organize etmek. 

e)  Baĸkanlēĵēmēz hizmetlerine yºnelik olarak;  ¥ĵretmenevi m¿d¿r, m¿d¿r yar-
dēmcēsē ve kat gºrevlilerine ­eĸitli konularda seminerler d¿zenlemek. 

f) Dairemiz personelinin hizmeti­i eĵitim faaliyetlerine yºnelik hizmeti­i merkez-
lerini ve konularē belirlemek gelen taleplerini onaylamak, 

g) ķubesinin gºrev alanē ile ilgili amirlerince verilen diĵer gºrevleri yerine getirmek. 
 
Strateji GeliĢtirme ġube Müdürlüğü 

 Madde 21 – Strateji GeliĢtirme ġube Müdürlüğünün görev ve sorumluluk-
ları Ģunlardır: 

a) Baĸkanlēĵēn gºrev ve hizmet alanēna giren konularda yapēlacak yatērēm 
tekliflerini incelemek, konu ile ilgili olarak Valilikler ve Bakanlēĵēmēz birimleri ile koordineyi 
saĵlamak, 

b) ¥ĵretmenevleri, ¥ĵretmenevleri ve Akĸam Sanat Okullarē, ¥ĵretmen 
lokaller, Eĵitim Merkezi ve Sosyal Tesislerin Baĸkanlēĵa intikal eden, her t¿rl¿ ºdenek 
taleplerini incelemek ve ilgili birimlerle koordineyi saĵlamak, 

c) ¥ĵretmenevleri, ¥ĵretmenevleri ve Akĸam Sanat Okullarē, ¥ĵretmen lokaller, 
Eĵitim Merkezi ve Sosyal Tesislerin ­eĸitli ihtiya­larēnda kullanēlmak ¿zere ºdenek 
tahsisi i­in ilgili yēlēn b¿t­e kanunu uyarēnca ºdeme emirlerini hazērlamak ve gºndermek, 

­) Baĸkanlēk gºrev ve hizmet alanēna giren konularla ilgili olarak araĸtērma, 
inceleme ve planlama i­in gerekli faaliyetleri yapmak, 

d) ñ3713 Sayēlē Terºrle M¿cadele Kanunuò kapsamēnda; terºre ĸehit verdiĵimiz  
ºĵretmenlerimizin dul ve yetimlerine 10 yēl s¿re ile kira ºdenmesi iĸlemlerinin 
y¿r¿t¿lmesi, 

e) Maaĸ ve ¦cretlerin tahakkuku, alēnmasē, daĵēlmasē ile ilgili mutemetlik 
hizmetlerini yapmak, 

f) Ķdarenin stratejik plan ve performans programēnēn hazērlanmasēnē koordine 
etmek ve sonu­larēnēn konsolide edilmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek.  

g) Ķzleyen iki yēlēn b¿t­e tahminlerini de i­eren idare b¿t­esini, stratejik plan ve 
yēllēk performans programēna uygun olarak hazērlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara 
uygunluĵunu izlemek ve deĵerlendirmek 

ĵ) Mevzuatē uyarēnca belirlenecek b¿t­e ilke ve esaslarē ­er­evesinde, ayrēntēlē 
harcama programē hazērlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alēnarak ºdeneĵin ilgili 
birimlere gºnderilmesini saĵlamak.  

h) B¿t­e kayētlarēnē tutmak, b¿t­e uygulama sonu­larēna iliĸkin verileri toplamak, 
deĵerlendirmek ve b¿t­e kesin hesabē ile mali istatistikleri hazērlamak. 
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 ē) Ķlgili mevzuatē ­er­evesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve 
alacaklarēnēn takip ve tahsil iĸlemlerini y¿r¿tmek. 

 i) Genel b¿t­e kapsamē dēĸēnda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini 
y¿r¿tmek.  

j) Harcama birimleri tarafēndan hazērlanan birim faaliyet raporlarēnē da esas 
alarak idarenin faaliyet raporunu hazērlamak.  

k) Ķdarenin m¿lkiyetinde veya kullanēmēnda bulunan taĸēnēr ve taĸēnmazlara 
iliĸkin icmal cetvellerini d¿zenlemek.  

l) Ķdarenin yatērēm programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek, uygulama 
sonu­larēnē izlemek ve yēllēk yatērēm deĵerlendirme raporunu hazērlamak. 

m) Ķdarenin, diĵer idareler nezdinde takibi gereken mali iĸ ve iĸlemlerini 
y¿r¿tmek ve sonu­landērmak. 

n) Mali kanunlarla ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye 
ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak. 

o) ¥n mali kontrol faaliyetini y¿r¿tmek. 
º) Ķ­ kontrol sisteminin kurulmasē, standartlarēnēn uygulanmasē ve geliĸtirilmesi 

konularēnda ­alēĸmalar yapmak 
p)  Mali konularda ¿st yºnetici tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak.  
 
Eğitim Merkezi ve Sosyal Tesisler ġube Müdürlüğü 
Madde 22- Eğitim Merkezi ve Sosyal ĠĢler ġube Müdürlüğünün görev 

sorumlulukları Ģunlardır: 

a) Eĵitim Merkezi ve Tatil Kºyleri ile diĵer sosyal tesislerin a­ēlmasē, kurulmasē 
ve yºnetimi ile ilgili hizmetleri d¿zenlemek ve y¿r¿tmek,  

b) Merkez ve taĸra teĸkilatē personeli ile ºĵretmen ve ailelerinin, emeklilerinin 
tatil ve dinlenme ihtiyacēnē karĸēlamak i­in gerekli ­alēĸmalarē yapmak, 

c) Eĵitim Merkez, tatil kºyleri ve diĵer sosyal tesisler ile ilgili olarak 
yºnetmenlikte yer alan iĸ ve iĸlemleri yapmak, 

­) Eĵitim Merkezi, Tatil Kºyleri ve diĵer sosyal tesislerin her faaliyet dºnemi 
sonunda periyodik olarak, ­alēĸma ve mali konulardaki raporlarē toplayēp deĵerlendirmek, 

d) Eĵitim Merkezi, Tatil Kºyleri ve diĵer sosyal tesislerin, sayēsal dºk¿m ve 
deĵerlendirilmesini yapmak, buralarla ilgili her t¿rl¿ veriyi, istatistikti bilgilerin 
derlenebilmesi i­in ilgili ĸubeye aktarmak, 

e) Merkez ve taĸra teĸkilatē personeli ile ºĵretmen ve ailelerinin, emeklilerinin 
tatil ve  dinlenme ihtiyacēnē azami d¿zeyde karĸēlayabilmek i­in mevcut tatil kºy¿ ve 
sosyal  tesislerin kapasiteleri doĵrultusunda iller, merkez teĸkilatē birimleri ve talepte 
bulunan diĵer kurum ve kuruluĸlara tahsis iĸlemleri yapmak ve bildirmek, 

f) Eĵitim Merkezi, Tatil Kºyleri ve diĵer sosyal tesislerle ilgili olarak Bakanlēĵa 
ulaĸan dilek ve ĸik©yetleri en kēsa s¿rede mevcut kanun, t¿z¿k ve yºnetmeliklere uygun 
bir  ĸekilde deĵerlendirerek sonu­landērmak, 

g) ķubesinin gºrev alanē ile ilgili amirlerince verilen diĵer gºrevleri yerine 
getirmek.  
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Ġstatistik ve Koordinasyon ġube Müdürlüğü 
Madde 23- Ġstatistik ve Koordinasyon ġube Müdürlüğünün Görev ve 

Sorumlulukları ġunlardır: 

a) Hizmetlerin hēzlē, doĵru ve verimli y¿r¿t¿lmesini saĵlayēcē ­alēĸmalar yapmak, 
b) Baĸkanlēĵēn gºrev ve hizmet alanēna giren konularēn ve bunlarla ilgili diĵer 

konulardaki istatistik´ bilgileri toplamak, derlemek ve deĵerlendirmek. 
c) Bakanlēk ve Baĸkanlēk birimlerinin derlediĵi bilgileri istatistik´ verilere 

dºn¿ĸt¿rmek bununla ilgili olarak birimlerle koordineyi saĵlamak, 
­) Toplanan bilgileri, yēlsonu itibariyle rehber kitap­ēk haline getirmek, basēmēnē 

saĵlamak ve bu kaynak kitap­ēĵēn ilgili Bakanlēk birimlerine, kurum ve kuruluĸlara 
daĵētēmēnē saĵlamak, 

d) Baĸkanlēk gºrev ve hizmet alanēndaki t¿m konularla ilgili dºk¿mantal bilgileri 
son ĸekli ile devamlē hazēr bulundurmak. 

e) ķubesinin gºrev alanē ile ilgili amirlerince verilen diĵer gºrevleri yerine 
getirmek.  

 
TeftiĢ ve Değerlendirme ġube Müdürlüğü 
Madde 24- TeftiĢ ve Değerlendirme ġube Müdürlüğünün görev ve 

sorumlulukları Ģunlardır: 

a) Teftiĸ raporlarēnēn incelenmesi ve deĵerlendirilmesiyle ilgili iĸlemleri y¿r¿tmek, 
b) Teftiĸe alēnacak kurumlarēn tespitini yapmak, 
c) Genel denetimler dēĸēndaki inceleme ve soruĸturmalarēn yapēlmasē ile ilgili 

iĸleri yapmak, 
­) Kurumlardaki idareci, ºĵretmen ve diĵer hizmet sēnēflarēndaki personelin taltif 

ve ceza iĸlemlerini y¿r¿tmek, 
d) Baĸkanlēĵa baĵlē kurumlardaki idareci, ºĵretmen ve diĵer personelle ilgili 

ihbar ve ĸik©yetleri deĵerlendirmek ve gerekli iĸlemleri yapmak, 
e) ķubenin gºrev alanēna giren ve amirlerince verilen diĵer iĸleri yapmak, 
 
Personel ve Ġdari ĠĢler ġube Müdürlüğü 
Madde 25- Personel ve Ġdari ĠĢler ġube Müdürlüğünün görev ve 

sorumlulukları Ģunlardır: 

a) Baĸkanlēĵa gizli, ºzel, kiĸiye ºzel olarak gelen evrakē makama sunmak, 
ilgililere ulaĸtērmak, 

b) Baĸkanlēĵa gelen t¿m evrakē kaydetmek, baĸkana sunmak, havale edilen 
ĸubeye sevkini yapmak, evrakē kayētlardan takip etmek, 

c) Personelin ĸahsi dosyalarēnē tutmak, yēllēk, mazeret, hastalēk ve doĵum izni ile 
ilgili onaylarē almak.  

­) Dairemizde gºrev yapan personelle ilgili; baĸlama, ayrēlma, atama, nakil, 
gºrevlendirme, adaylēk, ºzl¿k haklarē, sicil, disiplin, askerlik vs. iĸlemleri y¿r¿tmek,  

d) Baĸkanlēĵa ait birimlerin yerleĸmesi, tertip ve d¿zeni ile temizliĵini yaptērmak,  
e) Kērtasiye ihtiya­larēnē temin etmek ve ihtiya­ sahibi birimlere kayētlē olarak 

daĵētēmēnē saĵlamak, 
f) Resmi Gazete ile Tebliĵler Dergisi ile personele tebliĵi edilmesi gereken 

genelgeleri imza karĸēlēĵē duyurmak 
g) G¿nl¿k devam-devamsēzlēk durumunu gºsterir imza ­izelgesini hazērlamak, 

kontrol etmek gerektiĵinde bu hususta diĵer ĸube m¿d¿rleri ile daire amirine bilgi 
vermek, 
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ĵ)  Giden yazēlarēn birer n¿shasēnē ilgili ĸubelere daĵētmak, ­ēkmalarē yazdērmak, 
h)  Baĸkanlēĵēmēza tahsis edilen dayanēklē taĸēnērlara taĸēnēr iĸlem fiĸi kesmek, 
ē) Dairemizde mevcut dayanēklē taĸēnērlarēn  kayētlarēnē tutmak, bunlarēn 

muhafazasē ile kayēttan d¿ĸme ve devir iĸlemlerini yapmak, 
i)  Taĸēnēr mal ve malzemelerle ilgili t¿m iĸ ve iĸlemleri yapmak, 
j) Baĸkanlēk nºbet gºrevini y¿r¿ten personelin nºbet gºrevi ile ilgili 

sorumluluklarēnē tespit etmek, oda ve salon ñEmniyet kontrol kartlarēnē Hazērlamakò, 
k)  ķube hizmetleri ile ilgili her t¿rl¿ kayēt, dosyalama iĸlemlerini yapmak, 
l) Baĸkanlēk personeline ait sicil raporlarēnē sene sonunda ilgili birime 

gºndermek, 
m) Daire personelinin, ilsis projesi kapsamēndaki iĸ ve iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesini 

saĵlamak, 
n) ¢alēĸma takvimini hazērlamak, 
o) ķubenin gºrev alanēna giren ve amirlerince verilen diĵer iĸleri yapmak. 
 
 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
Diğer Hükümler 

 
Düzenleme Yetkisi 
Madde 26- Baĸkanlēĵēn iĸleri daha saĵlēklē, daha verimli ve s¿ratli y¿r¿tebilmesi 

i­in, bu yºnergede belirtilen genel esaslara aykērē olmamak ĸartēyla, Baĸkan tarafēndan 
d¿zenleme yapēlabilir. 

 
Sorumluluk 
Madde 27- Daire personeli, kendilerine verilen gºrevlerin mevzuata uygun 

olarak en iyi ĸekilde y¿r¿t¿lmesinden ve sonu­landērēlmasēndan amirlerine karĸē 
sorumludur. 

 
Koordinasyon 
Madde 28- Daire Personeli kendilerine verilen gºrevlerin y¿r¿t¿lmesinde 

koordineli olarak ­alēĸmayē esas alēr, 
 
Yürürlük 
Madde 29- Bu yºnerge bakanlēk makamēnēn Onayē ile y¿r¿rl¿ĵe girer. 

 
Yürütme 
Madde 30- Bu yºnerge h¿k¿mlerini Baĸkan y¿r¿t¿r. 
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¥ĴRETMENE HĶZMET VE SOSYAL ĶķLER DAĶRESĶ BAķKANLIĴI TEķKĶLAT 

ķEMASI 

 

DAĶRE BAķKANI 

 
BAķKAN YARDIMCISI 

 
¥ĴRETMENEVLERĶ (I) ķUBE 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 
BAķKAN YARDIMCISI 

 
LOJMANLAR ķUBE 
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 
STRATEJĶ GELĶķTĶRME ķUBE 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 
ĶSTATĶSTĶK VE 

KOORDĶNASYON ķUBE 
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 
EĴĶTĶM MERKEZĶ VE SOSYAL 
TESĶSLER ķUBE M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

PROTOKOL VE SOSYAL 
FAALĶYETLER ķUBE 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

¥ĴRETMENEVLERĶ ¥ĴRETMEN 
LOKALLERĶ (II) ķUBE 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 
TEFTĶķ VE DEĴERLENDĶRME 

ķUBE M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 
PERSONEL VE ĶDARĶ ĶķLER 
ķUBE M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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T.C. 
MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI 
Personel Genel Müdürlüğü 

 
 
Sayı : B.08.0.PGM.0.23.11.01-3./201/31285     31/01/2009 
 
Konu : MEB Eĵitimde Toplam Kalite Yºnetimi  

   Uygulamalarē ¥d¿l Yºnergesi Deĵiĸikliĵi 
   
 

BAKANLIK MAKAMINA 
 
 

Ķlgi :   Ocak 2005 tarih ve 2568 sayēlē Tebliĵler Dergisinde yayēmlanan "Mill´ Eĵitim 
Bakanlēĵē Eĵitimde Toplam Kalite Yºnetimi Uygulamalarē ¥d¿l Yºnergesi". 
 
 
Bakanlēĵēmēza baĵlē eĵitim kurumlarēnda toplam kalite yºnetimi (TKY) 

uygulamalarēyla emsallerine gºre ¿st¿n baĸarē gºsterenlerin 
u
yēlēn kaliteli okul/kurumu" 

ve "yēlēn kaliteli ekibi" kategorilerinde ºd¿llendirilmelerine iliĸkin esas ve usuller, ilgide 
kayētlē Yºnerge ile d¿zenlenmiĸtir. 

Sºz konusu Yºnergenin 8'nci maddesinin (a) bendinin l'inci alt bendinin 
deĵiĸtirilmesi, aynē maddeye (c) bendinin eklenmesi ile Yºnerge eklerinde deĵiĸiklik 
yapēlmasēna ihtiya­ duyulmuĸtur. 

Yºnergenin 8'nci maddesinin (a) bendinin l'inci alt bendinde yer alan yēlēn 
kaliteli okul/kurumu kategorisinde ºd¿le baĸvuran okul/kurumlarēn ºzdeĵerlendirme 
ekibi ¿yelerine takdir ve teĸekk¿r belgesi verilmesinin ve yine Yºnerge ekinde yer alan 
deĵerlendirme kriterlerinin, deĵerlendirme s¿recinde alēnan geri bildirimler ve 5018 
Sayēlē Kanun'un Planlama anlayēĸēna getirdiĵi yenilikler sebebiyle deĵiĸtirilmesinin 
Genel M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce uygun olacaĵē d¿ĸ¿n¿lmektedir. 

Makamlarēnca uygun gºr¿ld¿ĵ¿ takdirde "MEB Eĵitimde TKY 
Uygulamalarē ¥d¿l Yºnergesi'nde deĵiĸiklik yapēlmasēna dair Yºnerge"nin y¿r¿rl¿ĵe 
konulmasēnē olurlarēnēza arz ederim. 

 
               Necmettin YAL¢IN  

    Genel M¿d¿r 
 
 
Uygun gºr¿ĸle arz ederim. 
         30/01/2009 
 
 
Muammer Yaĸar ¥ZG¦L 
             M¿steĸar 
 
 

OLUR 
é/01/2009 

 
Do­. Dr. H¿seyin ¢ELĶK 
Mill´ Eĵitim Bakanē 
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MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI TOPLAM KALĠTE YÖNETĠMĠ UYGULAMALARI ÖDÜL 
YÖNERGESĠNDE DEĞĠġĠKLĠK YAPILMASINA DAĠR YÖNERGE 

 
MADDE 1 – Mill´ Eĵitim Bakanlēĵē Toplam Kalite Yºnetimi Uygulamalarē ¥d¿l 

Yºnergesinin 4 ¿nc¿ maddesine (i) bendinden sonra gelmek ¿zere (j) bendi eklenmiĸtir.  
ñj) ¥zdeĵerlendirme Ekibi: Deĵerlendirmeye esas ºzdeĵerlendirme kriterleri 

doĵrultusunda okul/kurum raporunu hazērlayan ekibi,ò  
 
MADDE 2 – Aynē yºnergenin 8 inci maddesinin (a) bendinin (1) inci alt bendi 

aĸaĵēdaki ĸekilde yeniden d¿zenlenmiĸtir. 
ñ 1) Yēlēn Kaliteli Okulu/kurumu kategorisinde;  
(a) Birinciye; Yēlēn Kaliteli Okulu/Kurumu Birincilik ¥d¿l¿, Birincilik Beratē (Ek-5), 

Plaket ve ºzdeĵerlendirme ekibi ¿yelerinin her birine Takdir Belgesi, 
(b) Ķkinciye; Yēlēn Kaliteli Okulu/Kurumu Ķkincilik ¥d¿l¿, Ķkincilik Beratē (Ek-5), 

Plaket ve ºzdeĵerlendirme ekibi ¿yelerinin her birine Takdir Belgesi, 
(c) ¦­¿nc¿ye; Yēlēn Kaliteli Okulu/Kurumu ¦­¿nc¿l¿k ¥d¿l¿, ¦­¿nc¿l¿k Beratē 

(Ek-5) , Plaket ve ºzdeĵerlendirme ekibi ¿yelerinin her birine Takdir Belgesi, 
(d) Son deĵerlendirmeye kalan diĵer okul/kurumlara MEB Kalite Teĸvik ¥d¿l¿, 

ve ºzdeĵerlendirme ekibi ¿yelerinin her birine Teĸekk¿r Belgesi  
verilir.ò 
 
MADDE 3 – Aynē yºnergenin 8 inci maddesinin (b) bendinden sonra gelmek 

¿zere aĸaĵēdaki (c) bendi eklenmiĸtir. 
ñc) (a) bendinde ge­en ºzdeĵerlendirme ekipleri en fazla 10(on) kiĸiden oluĸur.ò 
  
MADDE 4 – Aynē Yºnerge eki; Ek-2 ñYēlēn Kaliteli Okulu/Kurumu Kategorisi 

Rapor Formatēò, Ek-3 ñYēlēn Kaliteli Ekibi Kategorisi Deĵerlendirme Formu Deĵerlendirme 
Kriterleriò, Ek-4 ñYēlēn Kaliteli Okulu/Kurumu Kategorisi Deĵerlendirme Formu 
Deĵerlendirme Kriterleriò ekteki ĸekilde deĵiĸtirilmiĸtir. 

  
MADDE 5 – Bu yºnerge onayē tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girer. 
  
MADDE 6 – Bu yºnerge h¿k¿mlerini Mill´ Eĵitim Bakanē y¿r¿t¿r. 
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Ek-2  

 
YILIN KALĠTELĠ OKULU/KURUMU KATEGORĠSĠ RAPOR FORMATI 

 

( Bu kategoride baĸvuracak okullar/kurumlar, yaptēklarē ­alēĸmalarē aĸaĵēda 
sēralanan baĸlēklarē kullanarak 40 sayfayē ge­meyecek ĸekilde raporlaĸtēracaklardēr.) 

 

S. No Rapor Ara BaĢlıkları 

1. 
Ķl/Ķl­e: 

2. 
Okul/Kurum Adē :    

3. 
Adres :     

4. 
Ķletiĸim Kurulacak Kiĸinin Adē, Soyadē, Telefonu, E-Posta Adresi: 

5. 
Okulun/Kurumun Tarih­esi ve Bug¿nk¿ Durumu (kēsa): 

6. 
1. Kriter: Liderlik 

7. 
2. Kriter: Okulun/Kurumun Pl©nē  

8. 
3. Kriter: Ķnsan Kaynaklarē Yºnetimi  

9. 
4. Kriter: Maddi Kaynaklarēn, Bilgi Birikiminin ve Ķĸbirliklerinin Yºnetimi  

10. 5. Kriter: S¿re­ Yºnetimi 

11. 
Sonu­lar (¥ĵrenci Memnuniyeti Algēlama Sonu­larē) kurumlar i­in hizmet gºt¿r¿len kesimin 
memnuniyeti 
 6a.1 Kriter: ¥ĵrenci ile Ķlgili Memnuniyet Sonu­larē 

12. 
Sonu­lar (Veli Memnuniyeti Algēlama Sonu­larē) kurumlar i­in hizmet gºt¿r¿len kesimin 
memnuniyeti  
6a.2 Kriter: Veli ile Ķlgili Memnuniyet Sonu­larē 

13. 

Sonu­lar (¥ĵrenci Memnuniyeti Diĵer Sonu­lar) kurumlar i­in hizmet gºt¿r¿len kesimin 
memnuniyeti ¥ĵrenci ile Ķlgili Performans Sonu­larē  
Sonu­lar (Veli Memnuniyeti Diĵer Sonu­lar) kurumlar i­in hizmet gºt¿r¿len kesimin 
memnuniyeti Veli ile Ķlgili Performans Sonu­larē 
6b. Kriter: Hizmetten Yararlananlar ile Ķlgili Performans Sonu­larē 

14. 
Sonu­lar (¢alēĸan Memnuniyeti Algēlama Sonu­larē)  
7a. Kriter: ¢alēĸanlar ile Ķlgili Memnuniyet Sonu­larē  

15. 
Sonu­lar (¢alēĸan Memnuniyeti ile Ķlgili Diĵer Sonu­lar) 
7b. Kriter: ¢alēĸanlar ile Ķlgili Performans Sonu­larē 

16. 
Sonu­lar ( Toplumsal-Sosyal Sorumluluk ile Ķlgili Sonu­lar) 
8. Kriter: Toplumsal-Sosyal Sorumluluk ile Ķlgili Performans Sonu­larē 

17. 
Sonu­lar (Finansal Sonu­lar) 
9a. Kriter: Finansal Sonu­lar 

19. 
Sonu­lar (Temel Performans Sonu­larē) 
9b. Kriter: Temel Performansa Ķliĸkin Diĵer Sonu­lar  
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Ek-3 

 
YILIN EKĠBĠ KATEGORĠSĠ DEĞERLENDĠRME FORMU 

 

S. No DEĞERLENDĠRME KRĠTERLERĠ 

1.  Se­ilen problemin/iyileĸtirme konusunun okul/kurum i­in ºnem derecesi (¥zdeĵerlendirme 
ile ilgisi, paydaĸ ĸik©yet veya isteklerinde yer almasē, stratejik plan ile iliĸkisi) 

2.  Se­ilen problemin/iyileĸtirme konusunun okulun/kurumun misyonu ile iliĸkisi (ana hizmet, 
destek hizmet) 

3.  Problemin/iyileĸtirme konusunun tanēmlanmasēndaki yeterlilik  

4.  Problem ­ºzme/kalite geliĸtirme tekniklerinin doĵru ve yerinde kullanēlma derecesi 

5.  Problemin ­ºz¿m se­eneklerinin/ iyileĸtirme adēmlarēnēn belirlenmesi ve se­imi 

6.  ¢ºz¿m ya da iyileĸtirme adēmlarēnēn uygulanmasē i­in yapēlan pl©nlama 

7.  Belirlenen hedeflerin ger­ekleĸme derecesi/problemin ­ºz¿m¿ndeki ya da iyileĸtirme 
­alēĸmasēndaki baĸarē 

8.  ¢ºz¿m¿n ya da iyileĸtirmenin okula / kuruma, hizmet gºt¿r¿len kesime, ­alēĸana vb. 
saĵladēĵē katma deĵer: 

9.  Problemin ­ºz¿m¿ndeki / iyileĸtirmedeki orijinallik, baĸka kurumlar i­in ºrnek ve model 
olma ºzelliĵi 

10.  
Yapēlan ­alēĸmanēn raporlama kalitesi 

 
 

 
Ek-4 

 
YILIN KALĠTELĠ OKULU/KURUMU KATEGORĠSĠ 

DEĞERLENDĠRME FORMU 

 

S. No 

DEĞERLENDĠRME KRĠTERLERĠ 

GĠRDĠLER 

1. Kriter: Liderlik 

1. 
Liderlerin ºnderliĵinde, okul/kurum misyon, vizyon, ilke ve deĵerlerini nasıl oluĸturmakta-
dēr? 

2. 
Liderler, okul/kurumun ilke ve deĵerlerini davranēĸlarēna nasıl yansētmakta ve bir kalite 
k¿lt¿r¿ doĵrultusunda nasıl ºrnek ve ºnder olmaktadērlar? 

3. 
Liderler, iyileĸtirme ­alēĸmalarēna, yenilik­ilik ve yaratēcēlēĵa, ºĵrenmeye ve birlikte ­alēĸma-
ya nasıl destek saĵlamaktadēr? 

4. 
Okul/kurum i­inde her d¿zeydeki liderler nasıl tanēmlanmakta ve yºnetime nasıl destek 
saĵlamaktadērlar? (kurul ve komisyon ­alēĸmalarē, etkinlikler, temel s¿re­lerin tanēmlanmasē 
vb.) 

5. 
Liderler okul/kurum ­alēĸanlarē, hizmet gºt¿r¿len kesim ve iĸbirliĵi yapēlan kiĸi ve kurumlarla 
olan iliĸkileri nasıl yºnetmektedir? (Bu kesimlerin istek, beklentileri dinleme, yanētlama ve 
ºnerileri alma, baĸarēlarē tanēma, takdir etme vb.) 

6. 
Okulda/kurumda liderler kendi liderlik etkinliklerini nasıl ºl­mekte, deĵerlendirmekte ve 
iyileĸtirmektedir? 

7. Okul/kurum liderleri bireysel geliĸimlerini nasıl saĵlamaktadēr? 

8. 
Okul/kurum liderleri toplumsal-sosyal sorumluluklarēn yerine getirilmesine nasıl destek 
olmaktadēr? 
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           2. Kriter: Okulun/Kurumun Planı 

9. Okul/kurum, mevcut durum analizini nasıl yapmaktadēr? 

10. 

Okul/kurum, stratejik pl©nlamasēnē yaparken; mevcut kurumsal performansēnē (ºz-
deĵerlendirmesini), araĸtērma ve inceleme faaliyetlerini, Bakanlēk pl©nlamalarēnē, yakēn 
­evrenin ekonomik ve demografik gºstergelerini, eĵitimde ve bilimde yaĸanan geliĸmeleri 
nasıl dikkate almaktadēr? 

11. 
Okul/kurum, stratejik planlamasēnda paydaĸ beklentilerini/ihtiya­larēnē nasıl tespit etmekte 
ve planlarēna nasıl yansētmaktadēr? 

12. 
Okul/kurum, stratejik plan girdileri ile ilgili gelecek tahminlerini nasıl belirlemekte ve 
planlamaya nasıl yansētmaktadēr? 

13. 
Okul/kurum, misyonunu, vizyonunu, ilke ve deĵerlerini, stratejik ama­larēnē, hedeflerini, 
faaliyetlerini ve/veya projelerini ve birbirleriyle uyumlu olarak nasıl belirlemektedir? 

14. Okul/kurum, performans gºstergelerini nasıl belirlemekte ve nasıl deĵerlendirmektedir? 

15. 
Okul/kurum, stratejik planē ve eylem planlarēnē/geliĸim planlarēnē, s¿re­leriyle nasıl 
iliĸkilendirmektedir? 

16. 
Okul/kurum, eylem planlarēnē/geliĸim planlarēnē, maliyetlendirme ve b¿t­elendirmeyi nasıl 
yapmaktadēr? 

17. 
Okul/kurum, stratejik planēnē ilgililere nasıl duyurmakta, kilit s¿re­ler aracēlēĵēyla planēn 
yayēlēmē nasıl yapmakta, d¿zenli olarak nasıl gºzden ge­irmekte ve g¿ncellemektedir? 

          3. Kriter: Ġnsan Kaynakları Yönetimi 

18. 
¢alēĸanlarēn bilgi birikimi ve yetkinlikleri nasıl analiz edilmekte ve okul/kurum i­i 
gºrevlendirmelerde nasıl dikkate alēnmaktadēr?  

19. 
¢alēĸan performansēnēn deĵerlendirilmesi, uygun bir ĸekilde takdir edilmesi ve 
ºd¿llendirilmesi nasıl yapēlmaktadēr? 

20. ¢alēĸanlarēn bilgi birikimi ve niteliklerinin geliĸtirilmesi nasıl yapēlmaktadēr? 

21. Ekiplerin oluĸumu ve ­alēĸmasē nasıl saĵlanmaktadēr? 

22. ¢alēĸanlarēn yºnetime katēlēmē nasıl saĵlanmaktadēr? 

23. ¢alēĸanlarēn iletiĸim gereksinimlerinin saptanmasē ve karĸēlanmasē nasıl yapēlmaktadēr? 

24. 
Okul/kurum i­erisindeki gºrev daĵēlēmē ve gºrev tanēmlarēnēn yapēlmasē, okuldaki kurul ve 
komisyonlarēn oluĸumu, ­alēĸanlarēn ve kurullarēn gºrev, yetki ve sorumluluklarēnēn 
belirlenmesi nasıl yapēlmaktadēr? 

25. 
¢alēĸandan gelen yenilik­i ve yaratēcē fikirlerin ve proje ºnerilerinin deĵerlendirilmesi nasıl 
yapēlmaktadēr? 

26. 
¢alēĸanlara yºnelik sosyal, k¿lt¿rel ve sportif faaliyetlerin desteklenmesi nasıl 
yapēlmaktadēr? 

27. 
¢alēĸanlarēn ¿cret ve ¿cret dēĸē olanaklardan adil bir ĸekilde yararlanmasē nasıl 
saĵlanmaktadēr? 

          4. Kriter: Maddi Kaynakların, Bilgi Birikiminin ve ĠĢbirliklerinin Yönetimi 

28. 
Okul/kurum maddi kaynaklarēnē, belirlenen stratejik plan ve eylem planlarēnē/geliĸim 
planlarēnē destekleyecek ĸekilde nasıl kullanmaktadēr? 

29. Okul/kurum iĸbirliklerini ve bilgi birikimini nasıl yºnetmektedir? 

30. Okul/kurum bina, donanēm ve malzemeleri etkili ve verimli olarak nasıl kullanmaktadēr? 

31. 
Her t¿rl¿ bina, donanēm ve malzemenin bakēm, onarēm, temizlik ve g¿venliĵi nasıl 
saĵlanmaktadēr? 

32. Teknolojik geliĸmeler nasıl takip edilmekte ve okula/kuruma nasıl kazandērēlmaktadēr? 

33. Teknoloji ve bilgi birikiminden azami ºl­¿de nasıl yararlanmaktadēr? 

34. Okul/kurum b¿t­esi nasıl yºnetilmektedir?  

35. Okul/kurum paydaĸlarēyla bilgiyi nasēl paylaĸmaktadēr? 

          5. Kriter: Süreç Yönetimi  

36. Okul/kurum s¿re­leri nasıl analiz edilmekte ve tanēmlanmaktadēr? 

37. Okul/kurum kritik ve kilit s¿re­lerini nasıl belirlemektedir? 

38. Okul/kurum s¿re­lerinin performansē nasıl ºl­¿lmekte ve yºnetilmektedir? 

39. Okul/kurum s¿re­leri nasıl gºzden ge­irilmekte ve iyileĸtirilmektedir? 
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    6a.1 Kriter: Öğrenci ile Ġlgili Memnuniyet Sonuçları 

40. 

(aĸaĵēda sēralanan gºstergelere ilaveler yapēlabilir, her bir gºsterge ile ilgili mutlaka sayēsal 
sonu­ verilmeli ve bizzat muhatabēn algēsēnē i­ermelidir, sonu­lar m¿mk¿n olduĵu ºl­¿de 
ge­miĸ yēllarla ve il ortalamalarē ile karĸēlaĸtērmalē verilmeli ve grafiklerle desteklenmelidir. 
Sayēsal olmayan sonu­lar dikkate alēnmayacaktēr): 

1. Okul/kurum hizmetlerine ulaĸma,  
2. Ķletiĸim,  
3. Dilek, ºneri ve ĸik©yetler (dinleme, dikkate alēnma, yanētlama vb.) 
4. G¿venilirlik,  
5. Rehberlik ve yºnlendirme hizmetleri,  
6. G¿venlik,   
7. Kararlara katēlēm,  
8. ¥ĵrenci iĸleri,  
9. Ders programlarē,  
10. ¥ĵrenme/ºĵretme yºntemleri,  
11. Sēnēf ortamē,  
12. Ders ara­ gere­leri,  
13. Ders arasē (Dinlenme ve ihtiya­larēnē karĸēlama yeterliliĵi),  
14. Okulun fiziki ortamē,  
15. Kantin, yemekhane, yatakhaneler (varsa),  
16. Sosyal, k¿lt¿rel, bilimsel, sportif vb. faaliyetler,  
17. Belirli g¿n ve hafta kutlamalarē,  
18. ¥ĵrenci kul¿pleri,  
19. Deĵerlendirme, ºd¿l, takdir, teĸekk¿r,  
20. Olumlu davranēĸ kazanma. 

          6a.2 Kriter: Veli ile Ġlgili Memnuniyet Sonuçları 

41. 

(aĸaĵēda sēralanan gºstergelere ilaveler yapēlabilir, her bir gºsterge ile ilgili mutlaka sayēsal 
sonu­ verilmeli ve bizzat muhatabēn algēsēnē i­ermelidir, sonu­lar m¿mk¿n olduĵu ºl­¿de 
ge­miĸ yēllarla ve il ortalamalarē ile karĸēlaĸtērmalē olarak verilmeli ve grafiklerle 
desteklenmelidir. Sayēsal olmayan sonu­lar dikkate alēnmayacaktēr): 

1. Okul/kurum hizmetlerine Ulaĸma,  
2. Ķletiĸim,  
3. Dilek, ºneri ve ĸik©yetler (dinleme, dikkate alēnma, yanētlama vb.) 
4. G¿venilirlik,  
5. Rehberlik ve yºnlendirme  
6. G¿venlik,  
7. Kararlara katēlēm,  
8. ¥ĵrenci iĸleri,  
9. Ders programlarē,  
10. Sēnēf ortamē,  
11. Ders ara­ gere­leri ve donatēm,  
12. Ders arasē (dinlenme ve ihtiya­larēnē karĸēlama yeterliliĵi),  
13. Okulun fiziki ortamē,  
14. Kantin, yemekhane, yatakhaneler (varsa),  
15. Sosyal, k¿lt¿rel, sportif vb. faaliyetler (katēlēmcē veya izleyici olarak) 
16. Deĵerlendirme, ºd¿l, takdir, teĸekk¿r,  
17. Olumlu davranēĸ kazanma. 

          6b. Kriter: Hizmetten Yararlananlar ile Ġlgili Performans Sonuçları 

42. 

(aĸaĵēda sēralanan gºstergelere ilaveler yapēlabilir, her bir gºsterge ile ilgili mutlaka sayēsal 
sonu­ verilmelidir, sonu­lar m¿mk¿n olduĵu ºl­¿de ge­miĸ yēllarla ve il ortalamalarē ile 
karĸēlaĸtērmalē verilmeli ve grafiklerle desteklenmelidir. Sayēsal olmayan sonu­lar dikkate 
alēnmayacaktēr): 

1. ¥ĵrenci devamsēzlēk oranlarē,  
2. Devamsēzlēktan sēnēf tekrarēna kalan ºĵrenci sayēlarē,  
3. Baĸarēsēzlēktan sēnēf tekrarēna kalan ºĵrenci sayēlarē,  
4. Sorumlu ge­en veya ek sēnavla ge­en ºĵrenci sayēlarē,  
5. Okuldan ayrēlan veya uzaklaĸtērēlan ºĵrenci sayēlarē,  
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6. Saĵlēk kuruluĸlarēna sevk alan ºĵrenci sayēlarē,  
7. Rapor alan ºĵrenci sayēlarē,  
8. ¥ĵrenci ve veliden gelen ºneri/dilek sayēlarē,  
9. ¥ĵrenci ve veliden gelen ĸikayet sayēlarē,  
10. ¥ĵrenci ve velilerin iyileĸtirme ­alēĸmalarēna gºn¿ll¿ katēlēm sayēlarē,  
11. Okulda kaza ge­iren ºĵrenci sayēlarē,  
12. ¥ĵrenci ve velilere yºnelik d¿zenlenen sosyal, k¿lt¿rel, sportif vb. faaliyet sayēlarē 
ve bu faaliyetlere katēlēm oranē,  
13. Okul-aile iĸbirliĵinin saĵlandēĵē kurul ve komisyon ­alēĸmalarēna katēlēm oranlarē,  
14. ¥ĵrenci ve velilerin memnuniyet anketlerine cevap verme oranlarē,  
15. ¥ĵrencilere ve velilere sunulan hizmetler nedeniyle okula verilen ºd¿l ve unvanlar,  
16. Rehberlik ve yºnlendirme hizmetlerine iliĸkin sonu­lar,  
17. Okulda ¿retilen proje sayēsē, 
18. Ulusal ve uluslar arasē yarēĸmalara katēlan projelerle ilgili sonu­lar,   
19. Ķdari denetim, teftiĸ ve/veya ziyaretlerde okulun ºĵrenci ve velilere saĵladēĵē 
hizmetleri doĵrulayan, ºven veya eleĸtiren raporlara iliĸkin sonu­lar. 

          7a. Kriter: ÇalıĢanlar ile Ġlgili Memnuniyet Sonuçları 

43. 

(aĸaĵēda sēralanan gºstergelere ilaveler yapēlabilir, her bir gºsterge ile ilgili mutlaka sayēsal 
sonu­ verilmelidir, sonu­lar bizzat muhatabēn algēlarēndan elde edilmelidir, sonu­lar 
m¿mk¿n olduĵu ºl­¿de ge­miĸ yēllarla ve il ortalamalarē ile karĸēlaĸtērmalē verilmeli ve 
grafiklerle desteklenmelidir. Sayēsal olmayan sonu­lar dikkate alēnmayacaktēr) 

1. Kariyer geliĸtirme,  
2. Ķletiĸim,  
3. Yetkelendirme (­alēĸanēn gºrevi ile ilgili g¿­l¿ kēlēnmasē),  
4. Fērsat eĸitliĵi,  
5. Kararlara katēlēm,  
6. Yºnetimden memnuniyet,  
7. Takdir-tanēma sistemi,  
8. Performans deĵerlendirme sistemi,  
9. Okulun vizyon, misyon ve deĵerlerine iliĸkin algēlamalar,  
10. Destek (moral, motivasyon, kariyer, ekipman vb.),  
11. Okulda bulunan ara­, gere­,  
12. Okul/Kurum ortamē (fiziki ĸartlar ve psiko-sosyal ĸartlar),  
13. ¢alēĸana okul tarafēndan saĵlanmasē gereken hizmetler. 

          7b. Kriter: ÇalıĢanlar ile Ġlgili Performans Sonuçları 

44. 

 (aĸaĵēda sēralanan gºstergelere ilaveler yapēlabilir, her bir gºsterge ile ilgili mutlaka sayēsal 
sonu­ verilmelidir, sonu­lar m¿mk¿n olduĵu ºl­¿de ge­miĸ yēllarla ve il ortalamalarē ile 
karĸēlaĸtērmalē olarak verilmeli ve grafiklerle desteklenmelidir. Sayēsal olmayan sonu­lar 
dikkate alēnmayacaktēr): 

1. Ķyileĸtirme ekip sayēsē, ­alēĸanlarēn katēlēm oranlarē,  
2. ¥neri sistemlerine ­alēĸanlarēn katēlēm oranlarē,  
3. ¥nerilerin dikkate alēnma oranē,  
4. ¢alēĸanlarca iletilen ĸikayet sayēlarē,   
5. ķik©yetlerin dikkate alēnma durumu,  
6. Eĵitim ve geliĸim d¿zeyleri (ºrneĵin: lisans tamamlayan, y¿ksek lisans ve doktora 
yapanlar),  
7. Yēllēk kiĸi baĸēna alēnan hizmeti­i eĵitim saati (Okul/kurum i­i ve okul/kurum dēĸē),  
8. ¢alēĸanlara verilen ºd¿l/belge sayēlarē ve bunlarēn ­alēĸan sayēsēna oranē,  
9. Memnuniyet anketlerine katēlēm oranlarē,  
10. Sevk, izin ve rapora dayalē devamsēzlēk durumu ve ­alēĸan sayēsēna oranē,  
11. Ķĸ kazalarē,   
12. Okulda gºrev yapan ºĵretmenlerin, bu okuldaki ortalama gºrev s¿resi,  
13. ¢alēĸana saĵlanan ¿cret dēĸē hizmetlerin (Kreĸ, servis, gezi ve sosyal, k¿lt¿rel, 
sportif vb. etkinlikler) her bir alanēyla ilgili faaliyet sayēlarē ve katēlēm oranlarē,  
14. Ķdari denetim, teftiĸ ve/veya ziyaretlerde okulun ­alēĸanlarēna saĵladēĵē hizmetleri 
doĵrulayan, ºven veya eleĸtiren raporlara iliĸkin sonu­lar. 

 



 Mill´  Eĵitim Bakanlēĵē Tebliĵler Dergisi Nisan 2009-2619 

 

 

304 

 

 

 

 

          8. Kriter: Toplumsal-Sosyal Sorumluluk ile Ġlgili Performans Sonuçları 

45. 

 (aĸaĵēda sēralanan gºstergelere ilaveler yapēlabilir, her bir gºsterge ile ilgili mutlaka sayēsal 
sonu­ verilmelidir, sonu­lar m¿mk¿n olduĵu ºl­¿de ge­miĸ yēllarla ve il ortalamalarē ile 
karĸēlaĸtērmalē olarak verilmeli ve grafiklerle desteklenmelidir. Sayēsal olmayan sonu­lar 
dikkate alēnmayacaktēr): 

1. Okul/kurumun diĵer okul/kurumlarla bilgi, deneyim paylaĸēmē ve ­evre ile olan 
iliĸkileriyle ilgili sonu­lar,  
2. ¢evreye duyarlēlēk ve doĵal ortamēn korunmasēna iliĸkin sonu­lar,  
3. Doĵal kaynaklarēn korunmasēna iliĸkin sonu­lar, 
4. Okul/kurumun medyada yer almaya iliĸkin sonu­lar, 
5. Toplumsal ­evreyi geliĸtirmeye yºnelik her t¿rl¿ faaliyetlerle ilgili sonu­lar, 
6. ¥zel eĵitim ihtiyacē olanlarla varsa toplumsal a­ēdan dezavantajlē bireylere 
saĵlanan desteĵe iliĸkin sonu­lar, 
7. Toplum memnuniyetiyle ilgili kazanēlan unvan ve ºd¿l sayēsē, 
8. Okul/kurumun halk saĵlēĵē, sosyal, k¿lt¿rel, sportif vb. alanlarda toplumsal 
sorumluluk gereĵi gºn¿ll¿ yaptēĵē faaliyet sayēsē 

           9a. Kriter: Finansal Sonuçlar 

46. 

1. Gelir ve Gidere iliĸkin sonu­lar 
2. Harcamalarēn okul/kurum stratejik plan ve eylem planlarē ile uyumu 
3. Verimlilik, tasarrufa iliĸkin sonu­lar 
4. B¿t­e hedeflerine ulaĸma oranē 

          9b. Kriter: Temel Performansa ĠliĢkin Diğer Sonuçlar 

47. 

1. Okulun sēnēf ve her bir ders i­in baĸarē d¿zeyleri,  
2. Bir ¿st ºĵrenim kurumuna sēnavla yerleĸtirilen ºĵrenci oranlarē,  
3. Bir ¿st ºĵrenim kurumuna sēnavsēz yerleĸtirilen ºĵrenci oranlarē,  
4. Sēnēfēnē doĵrudan ge­en ºĵrenci oranlarē,  
5. Okulun baĸarēsēndan dolayē yerel ve genel basēnda yer alma durumu,  
6. Ulusal ve uluslar arasē d¿zenlenen yarēĸmalarda alēnan sonu­lar,  
7. Okulda ¿retilen projeler, yayēnlar vb. alanlara iliĸkin sonu­lar,  
8. S¿re­lere iliĸkin sonu­lar,  
9. Yeni s¿re­ tasarēmēna iliĸkin sonu­lar,  
10. Stratejik plan hedeflerinin ger­ekleĸme durumuna iliĸkin sonu­lar,  
11. Merkezi sistem sēnavlarē ile il d¿zeyinde yapēlan sēnavlara iliĸkin sonu­lar,  
12. Bina, donanēm, ara­ gere­ ve sarf malzemelerinin ekonomik, verimli ve etkili 
kullanēmēna iliĸkin sonu­lar,  
13. ¥ĵrenci/ºĵretmen oranē,  
14. K¿t¿phane, bilgi iĸlem ve bilgi teknolojilerinden yararlanma oranē,  
15. ¦niversiteler, eĵitim ile ilgili kuruluĸlarla yapēlan iĸbirliklerine iliĸkin sonu­lar, 
16. ¥zdeĵerlendirme sonu­larē doĵrultusunda yapēlan iyileĸtirme sayēlarē,  
17. Teftiĸ puanlarē, okulu baĸarēlē gºsterebilecek diĵer uygulamalara iliĸkin sonu­larē,  
18. ¥ĵrenci disiplin olaylarēyla ilgili sonu­lar. 
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TALĠM VE TERBĠYE KURULU BAġKANLIĞI  

 
 

Karar Sayēsē   : 25                          Karar Tarihi : 09/03/2009 
 
Konu : Anadolu ¥ĵretmen Lisesi ¥ĵretmenlik  
   Mesleĵine Giriĸ, T¿rk Eĵitim Tarihi,  
   ¥ĵretim Ķlke ve Yºntemleri, Eĵitim Psikolojisi  
   ve Eĵitim Sosyolojisi Dersi ¥ĵretim Programlarē 
  
 

¥ĵretmen Yetiĸtirme ve Eĵitimi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 05/12/2008 tarih ve 3932 
sayēlē yazēsē ¿zerine Kurulumuzda gºr¿ĸ¿len Öğretmenlik Mesleğine GiriĢ, Türk 
Eğitim Tarihi, Öğretim Ġlke ve Yöntemleri, Eğitim Psikolojisi ve Eğitim Sosyolojisi 

dersi ºĵretim programlarēnēn, 2009-2010 ¥ĵretim Yēlēndan itibaren 9 uncu sēnēftan 
baĸlamak ve kademeli olarak uygulanmak ¿zere ekli ºrneklerine gºre kabul¿, 

¥ĵretmenlik Mesleĵine Giriĸ dersinde 2009-2010 ¥ĵretim Yēlēnda mahsus 
olmak ¿zere ilgili Genel M¿d¿rl¿k­e hazērlanacak eĵitim aracēnēn okutulmasē, 

Sºz konusu programlara gºre ders kitabē ve ºĵretmen kēlavuz kitabē 
hazērlanmasē, 

¥ĵretmenlik Mesleĵine Giriĸ ve Eĵitim Psikolojisi dersi ºĵretim programlarēna 
gºre hazērlanacak baskēya hazēr n¿shalarēn ilk baĸvurularēnēn 05.10.2009 tarihinde 
yapēlmasē, 

Kurulumuzun 24/01/2006 / 7; 19/12/1996 / 262, 263, 264, 265; 24/02/1999 / 8, 
9, 10; 27/06/1997 / 86; 24/02/1999 / 11; 24/02/1999 / 7 tarih ve sayēlē kararlarēyla kabul 
edilen Anadolu ¥ĵretmen Lisesi T¿rk Eĵitim Tarihi, ¢ocuk Edebiyatē, Eĵitim Bilimine 
Giriĸ, ¥ĵretim Ķlke ve Yºntemleri, Eĵitim Psikolojisi, Grupla ¢alēĸma Teknikleri, Eĵitimde 
¥l­me ve Deĵerlendirme, Eĵitim Sosyolojisi, Halk Eĵitimi ve Toplum Kalkēnmasē, Eĵitim 
Yºnetimi ile Araĸtērma Teknikleri dersi ºĵretim programlarēnēn, 2009-2010 ¥ĵretim 
Yēlēndan itibaren 9 uncu sēnēftan baĸlamak ¿zere kademeli olarak uygulamadan 
kaldērēlmasē  

kararlaĸtērēldē. 
 
Do­. Dr. H¿seyin ¢ELĶK 

 Mill´ Eĵitim Bakanē  
 
 

Z¿beyir YILMAZ 
 Kurul Baĸkanē V. 

  

Nazēm Ķrfan TANRIKULU 
¦ye 

Dr. Veli KILI¢ 
¦ye 

¥mer ¥ZCAN 
¦ye 

F¿sun K¥KSAL 
¦ye 

Ahmet S¥NMEZ 
¦ye 

Ahmet Ergun BED¦K 
¦ye 

Z¿beyir YILMAZ 
¦ye 

Ķbrahim B¦KEL 
¦ye 

Dr. Muammer YILDIZ  
¦ye 

Halil AķICI 
¦ye 

Dr. Vahap ¥ZPOLAT 
¦ye 

Dr. Hacē Mustafa A¢IK¥Z 
¦ye 
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TALĠM VE TERBĠYE KURULU BAġKANLIĞI  

 
 
 

Karar Sayēsē   : 26                          Karar Tarihi : 09/03/2009 
 
Konu : Anadolu ¥ĵretmen Lisesi Fen Bilimleri,  
   Sosyal Bilimler, T¿rk­e-Matematik ve  
   Yabancē Dil Alanē Haftalēk Ders ¢izelgeleri 
  
 
 

¥ĵretmen Yetiĸtirme ve Eĵitimi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 05/12/2008 tarih ve 3932 
sayēlē yazēsē ¿zerine Kurulumuzda gºr¿ĸ¿len Anadolu Öğretmen Lisesi Fen Bilimleri, 
Sosyal Bilimler, Türkçe-Matematik ve Yabancı Dil Alanı Haftalık Ders 
Çizelgelerinin, 2009-2010 ¥ĵretim Yēlēndan itibaren 9 uncu sēnēftan baĸlamak ve 

kademeli olarak uygulanmak ¿zere ekli ºrneklerine gºre kabul¿, 
Kurulumuzun 09/02/2007 tarih ve 11 sayēlē kararēyla kabul edilen Anadolu 

¥ĵretmen Lisesi Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler, T¿rk­e-Matematik ve Yabancē Dil Alanē 
Haftalēk Ders ¢izelgelerinin 2009-2010 ¥ĵretim Yēlēndan itibaren 9 uncu sēnēftan 
baĸlamak ¿zere kademeli olarak uygulamadan kaldērēlmasē  

kararlaĸtērēldē. 
 
 
Do­. Dr. H¿seyin ¢ELĶK 

 Mill´ Eĵitim Bakanē  
 
 

Z¿beyir YILMAZ 
 Kurul Baĸkanē V. 

  

Nazēm Ķrfan TANRIKULU 
¦ye 

Dr. Veli KILI¢ 
¦ye 

¥mer ¥ZCAN 
¦ye 

F¿sun K¥KSAL 
¦ye 

Ahmet S¥NMEZ 
¦ye 

Ahmet Ergun BED¦K 
¦ye 

Z¿beyir YILMAZ 
¦ye 

Ķbrahim B¦KEL 
¦ye 

Dr. Muammer YILDIZ  
¦ye 

Halil AķICI 
¦ye 

Dr. Vahap ¥ZPOLAT 
¦ye 

Dr. Hacē Mustafa A¢IK¥Z 
¦ye 
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ANADOLU ÖĞRETMEN LĠSESĠ 
HAFTALIK DERS ÇĠZELGESĠ 

Fen Bilimleri Alanı 
 

DERS 
KATEGORĠLERĠ 

DERSLER 
9.  

SINIF 
10.  

SINIF 
11.  

SINIF 
12.  

SINIF 

O
R

T
A

K
  

D
E

R
S

L
E

R
 

 

DĶL VE ANLATIM  2 2 2 2 

T¦RK EDEBĶYATI 3 3 3 3 

DĶN K¦LT¦R¦ VE AHLĄK BĶLGĶSĶ 1 1 1 1 

TARĶH 2 2 - - 

T.C. ĶNKILĄP TARĶHĶ VE ATAT¦RK¢¦L¦K - - 2 - 

COĴRAFYA 2 2 - - 

MATEMATĶK 4 - - - 

FĶZĶK 2 - - - 

KĶMYA 2 - - - 

BĶYOLOJĶ 2 - - - 

SAĴLIK BĶLGĶSĶ - 2 - - 

FELSEFE - - 2 - 

YABANCI DĶL 10 4 4 4 

ĶKĶNCĶ YABANCI DĶL - 2 2 2 

BEDEN EĴĶTĶMĶ 2 - - - 

MĶLLĊ G¦VENLĶK BĶLGĶSĶ - 1 - - 

RESĶM/M¦ZĶK (*) 1 1 1 1 

TRAFĶK VE ĶLK YARDIM  - - 1 - 

TOPLAM 33 20 18 13 

 

A
L
A
N
 
D
E
R
S
L
E
R
Ġ

 

MATEMATĶK - 4 4 4 

FĶZĶK - 2 3 3 

KĶMYA - 2 3 3 

BĶYOLOJĶ - 2 3 3 

GEOMETRĶ - 2 2 2 

ANALĶTĶK GEOMETRĶ - - - 2 

¥ĴRETMENLĶK MESLEĴĶNE GĶRĶķ 3 - - - 

T¦RK EĴĶTĶM TARĶHĶ - - - 1 

EĴĶTĶM PSĶKOLOJĶSĶ - 3 - - 

EĴĶTĶM SOSYOLOJĶSĶ - - - 2 

¥ĴRETĶM ĶLKE VE Y¥NTEMLERĶ - - 3 - 

 TOPLAM 3 15 18 20 

S
E
Ç
M
E
L
Ġ
 
D
E
R
S
L
E
R

 

 

BEDEN EĴĶTĶMĶ (2) 
TARĶH (2) 
COĴRAFYA (2) 
PSĶKOLOJĶ (2) 
SOSYOLOJĶ (2) 
MANTIK (2) 
ANALĶTĶK GEOMETRĶ (2) 
SE¢MELĶ YABANCI DĶL (2) 
SANAT TARĶHĶ (2) 
GĶRĶķĶMCĶLĶK (1) 
BĶLGĶ KURAMI  (1) 
PROJE HAZIRLAMA (1) 
BĶLGĶ VE ĶLETĶķĶM TEKNOLOJĶSĶ (2) 
DEMOKRASĶ VE ĶNSAN HAKLARI (1) 
SANAT TARĶHĶ (2) 
SOSYAL ETKĶNLĶK (2) 
HALK BĶLĶM (1)  

Alınabilecek Ders 
Saati Sayısı 

 - 1 - 3 

REHBERLĠK  1 1 1 1 

TOPLAM DERS 
SAATĠ 

 37 37 37 37 

Not:  
1.  Alana kaynaklēk eden  dersler; Matematik, Fizik, Kimya ve Biyoloji dersleridir. 
2. II. Yabancē Dil olarak; Almanca, ¢ince, Fransēzca, Ķngilizce, Ķspanyolca, Ķtalyanca, Japonca ve Rus­a derslerinden biri se­ilip 
okutulur.  
3. Yēl sonu baĸarē ortalamasē ile baĸarēlē sayēlamayacak ders Dil ve Anlatēm dersidir. 
(*) ¥ĵrencinin ilgi ve yetenekleri doĵrultusunda bu derslerden biri se­ilir. 
4.Halk Bilim dersinde; Talim ve Terbiye Kurulunun 08.09.1992 tarih ve 275 sayēlē kararē ile kabul edilen ºĵretim programē uygulanēr.  
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ANADOLU ÖĞRETMEN LĠSESĠ 
HAFTALIK DERS ÇĠZELGESĠ 
Sosyal Bilimler Alanı 

 

DERS 
KATEGORĠLERĠ 

DERSLER 
9.  

SINIF 
10.  

SINIF 
11.  

SINIF 
12.  

SINIF 

O
R

T
A

K
  

D
E

R
S

L
E

R
 

DĶL VE ANLATIM   2 - - - 

T¦RK EDEBĶYATI 3 - - - 

DĶN K¦LT¦R¦ VE AHLĄK BĶLGĶSĶ 1 1 1 1 

TARĶH 2 - - - 

T.C. ĶNKILĄP TARĶHĶ VE ATAT¦RK¢¦L¦K - - 2 - 

COĴRAFYA 2 - - - 

MATEMATĶK 4 - - - 

FĶZĶK 2 - - - 

KĶMYA 2 - - - 

BĶYOLOJĶ 2 - - - 

SAĴLIK BĶLGĶSĶ - 2 - - 

FELSEFE - - 2 - 

YABANCI DĶL 10 4 4 4 

ĶKĶNCĶ YABANCI DĶL - 2 2 2 

BEDEN EĴĶTĶMĶ 2 - - - 

MĶLLĊ G¦VENLĶK BĶLGĶSĶ - 1 - - 

RESĶM/M¦ZĶK (*) 1 1 1 1 

TRAFĶK VE ĶLK YARDIM  -  1 - 

 TOPLAM 33 11 13 8 

 

A
L
A
N
 
D
E
R
S
L
E
R
Ġ

 

 

DĶL VE ANLATIM     4 5 5 

T¦RK EDEBĶYATI  4 4 4 

TARĶH  4 4 - 

¢AĴDAķ T¦RK VE D¦NYA TARĶHĶ   - 4 

COĴRAFYA  4 4 4 

PSĶKOLOJĶ  2 - - 

SOSYOLOJĶ  - 2 - 

MANTIK  - - 2 

¥ĴRETMENLĶK MESLEĴĶNE GĶRĶķ 3 - - - 

T¦RK EĴĶTĶM TARĶHĶ - - - 1 

EĴĶTĶM PSĶKOLOJĶSĶ - 3 - - 

EĴĶTĶM SOSYOLOJĶSĶ - - - 2 

¥ĴRETĶM ĶLKE VE Y¥NTEMLERĶ - - 3 - 

 TOPLAM 3 21 22 22 

S
E
Ç
M
E
L
Ġ
 
D
E

R
S

L
E

R
 

 

BEDEN EĴĶTĶMĶ (2) 
MATEMATĶK (2) 
GEOMETRĶ (2) 
FĶZĶK (2) 
KĶMYA (2) 
BĶYOLOJĶ (2) 
ANALĶTĶK GEOMETRĶ (2) 
SE¢MELĶ YABANCI DĶL(2) 
SANAT TARĶHĶ (2) 
GĶRĶķĶMCĶLĶK (1) 
BĶLGĶ KURAMI  (1) 
PROJE HAZIRLAMA (1)  
BĶLGĶ VE ĶLETĶķĶM TEKNOLOJĶSĶ (2) 
DEMOKRASĶ VE ĶNSAN HAKLARI (1) 
SANAT TARĶHĶ (2) 
SOSYAL ETKĶNLĶK (2) 
HALK BĶLĶM (1) 

Alınabilecek 
Ders Saati 
Sayısı 

 - 4 1 6 

REHBERLĠK  1 1 1 1 

TOPLAM DERS 
SAATĠ 

TOPLAM 37 37 37 37 

Not: 

1.  Alana kaynaklēk eden  dersler; Dil ve Anlatēm, T¿rk Edebiyatē  ile Tarih ve Coĵrafya dersleridir. 
2. II. Yabancē Dil olarak; Almanca, ¢ince, Fransēzca, Ķngilizce, Ķspanyolca, Ķtalyanca, Japonca ve Rus­a derslerinden biri se­ilip 
okutulur.  
3. Yēl sonu baĸarē ortalamasē ile baĸarēlē sayēlamayacak ders Dil ve Anlatēm dersidir. 
(*) ¥ĵrencinin ilgi ve yetenekleri doĵrultusunda bu derslerden biri se­ilir. 
4.Halk Bilim dersinde; Talim ve Terbiye Kurulunun 08.09.1992 tarih ve 275 sayēlē kararē ile kabul edilen ºĵretim programē uygulanēr.  
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ANADOLU ÖĞRETMEN LĠSESĠ 
HAFTALIK DERS ÇĠZELGESĠ 
Türkçe-Matematik Alanı 

 

DERS 
KATEGORĠLERĠ 

DERSLER 
9.  

SINIF 
10.  

SINIF 
11.  

SINIF 
12.  

SINIF 

O
R

T
A

K
  

D
E

R
S

L
E

R
 

DĶL VE ANLATIM   2 - - - 

T¦RK EDEBĶYATI 3 - - - 

DĶN K¦LT¦R¦ VE AHLĄK BĶLGĶSĶ 1 1 1 1 

TARĶH 2 2 - - 

T.C. ĶNKILĄP TARĶHĶ VE ATAT¦RK¢¦L¦K - - 2 - 

COĴRAFYA 2 - - - 

MATEMATĶK 4 - - - 

FĶZĶK 2 - - - 

KĶMYA 2 - - - 

BĶYOLOJĶ 2 - - - 

SAĴLIK BĶLGĶSĶ - 2 - - 

FELSEFE - - 2 - 

YABANCI DĶL 10 4 4 4 

ĶKĶNCĶ YABANCI DĶL - 2 2 2 

BEDEN EĴĶTĶMĶ 2 - - - 

MĶLLĊ G¦VENLĶK BĶLGĶSĶ - 1 - - 

RESĶM/M¦ZĶK(*) 1 1 1 1 

TRAFĶK VE ĶLK YARDIM  - - 1 - 

 TOPLAM 33 13 13 8 

 

A
L
A
N
 
D
E
R
S
L
E
R
Ġ

 

 

DĶL VE ANLATIM - 4 5 5 

T¦RK EDEBĶYATI  4 4 4 

MATEMATĶK - 4 4 4 

GEOMETRĶ - 2 2 2 

ANALĶTĶK GEOMETRĶ  - - - 2 

COĴRAFYA - 4 2 2 

¥ĴRETMENLĶK MESLEĴĶNE GĶRĶķ 3 - - - 

T¦RK EĴĶTĶM TARĶHĶ - - - 1 

EĴĶTĶM PSĶKOLOJĶSĶ - 3 - - 

EĴĶTĶM SOSYOLOJĶSĶ - - - 2 

¥ĴRETĶM ĶLKE VE Y¥NTEMLERĶ - - 3 - 

 TOPLAM 3 21 20 22 

S
E
Ç
M
E
L
Ġ
 
D
E

R
S

L
E

R
 

 

BEDEN EĴĶTĶMĶ (2) 
TARĶH (2) 
FĶZĶK (2) 
KĶMYA (2) 
BĶYOLOJĶ (2) 
PSĶKOLOJĶ (2) 
SOSYOLOJĶ (2) 
MANTIK (2) 
SE¢MELĶ YABANCI DĶL(2) 
SANAT TARĶHĶ (2) 
GĶRĶķĶMCĶLĶK (1) 
BĶLGĶ KURAMI  (1) 
PROJE HAZIRLAMA (1) 
BĶLGĶ VE ĶLETĶķĶM TEKNOLOJĶSĶ (2) 
DEMOKRASĶ VE ĶNSAN HAKLARI (1) 
SANAT TARĶHĶ (2) 
SOSYAL ETKĶNLĶK (2) 
HALK BĶLĶM (1)  

Alınabilecek 
Ders Saati 
Sayısı 

 - 2 3 6 

REHBERLĠK  1 1 1 1 

TOPLAM DERS 
SAATĠ 

 37 37 37 37 

 
Not:  

1.  Alana kaynaklēk eden  dersler; Dil ve Anlatēm, T¿rk Edebiyatē  ile Matematik dersleridir. 
2. II. Yabancē Dil olarak; Almanca, ¢ince, Fransēzca, Ķngilizce, Ķspanyolca, Ķtalyanca, Japonca ve Rus­a derslerinden biri se­ilip 
okutulur.  
3. Yēl sonu baĸarē ortalamasē ile baĸarēlē sayēlamayacak ders Dil ve Anlatēm dersidir. 
(*) ¥ĵrencinin ilgi ve yetenekleri doĵrultusunda bu derslerden biri se­ilir. 
4.Halk Bilim dersinde; Talim ve Terbiye Kurulunun 08.09.1992 tarih ve 275 sayēlē kararē ile kabul edilen ºĵretim programē uygulanēr.  
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ANADOLU ÖĞRETMEN LĠSESĠ 
HAFTALIK DERS ÇĠZELGESĠ 

Yabancı Dil Alanı 
 

DERS 
KATEGORĠLERĠ 

DERSLER 
9.  

SINIF 
10.  

SINIF 
11.  

SINIF 
12.  

SINIF 

O
R

T
A

K
  

D
E

R
S

L
E

R
 

DĶL VE ANLATIM  2 - - - 

T¦RK EDEBĶYATI 3 3 3 3 

DĶN K¦LT¦R¦ VE AHLĄK BĶLGĶSĶ 1 1 1 1 

TARĶH 2 2 - - 

T.C. ĶNKILĄP TARĶHĶ VE ATAT¦RK¢¦L¦K - - 2 - 

COĴRAFYA 2 2 - - 

MATEMATĶK 4 - - - 

FĶZĶK 2 - - - 

KĶMYA 2 - - - 

BĶYOLOJĶ 2 - - - 

SAĴLIK BĶLGĶSĶ - 2 - - 

FELSEFE - - 2 - 

YABANCI DĶL 10 - - - 

ĶKĶNCĶ YABANCI DĶL - 2 2 2 

BEDEN EĴĶTĶMĶ 2 - - - 

MĶLLĊ G¦VENLĶK BĶLGĶSĶ - 1 - - 

RESĶM/M¦ZĶK (*) 1 1 1 1 

TRAFĶK VE ĶLK YARDIM  -  1 - 

 TOPLAM 33 14 12 7 

 

A
L

A
N

 

D
E
R
S
L
E
R
Ġ

 

 

DĶL VE ANLATIM - 5 5 5 

YABANCI DĶL - 13 13 13 

¥ĴRETMENLĶK MESLEĴĶNE GĶRĶķ 3 - - - 

T¦RK EĴĶTĶM TARĶHĶ - - - 1 

EĴĶTĶM PSĶKOLOJĶSĶ - 3 - - 

EĴĶTĶM SOSYOLOJĶSĶ - - - 2 

¥ĴRETĶM ĶLKE VE Y¥NTEMLERĶ - - 3 - 

 TOPLAM 3 21 21 21 

S
E
Ç
M
E
L
Ġ
 
D
E

R
S

L
E

R
 

 

BEDEN EĴĶTĶMĶ (2) 
TARĶH (2) 
COĴRAFYA (2) 
MATEMATĶK (2) 
GEOMETRĶ (2)  
FĶZĶK (2) 
KĶMYA (2) 
BĶYOLOJĶ (2) 
PSĶKOLOJĶ (2) 
SOSYOLOJĶ (2) 
MANTIK (2) 
SE¢MELĶ YABANCI DĶL (2) 
SANAT TARĶHĶ (2) 
GĶRĶķĶMCĶLĶK (1) 
BĶLGĶ KURAMI  (1) 
PROJE HAZIRLAMA (1) 
BĶLGĶ VE ĶLETĶķĶM TEKNOLOJĶSĶ (2) 
DEMOKRASĶ VE ĶNSAN HAKLARI (1) 
SANAT TARĶHĶ (2) 
SOSYAL ETKĶNLĶK (2) 
HALK BĶLĶM (1)  

Alınabilecek 
Ders Saati 
Sayısı 

 - 1 3 8 

REHBERLĠK  1 1 1 1 

TOPLAM DERS 
SAATĠ 

 37 37 37 37 

 
Not:  
1.  Alana kaynaklēk eden  dersler; Dil ve Anlatēm, T¿rk Edebiyatē  ile Yabancē Dil  dersleridir. 
2. II. Yabancē Dil olarak; Almanca, ¢ince, Fransēzca, Ķngilizce, Ķspanyolca, Ķtalyanca, Japonca ve Rus­a derslerinden biri se­ilip 
okutulur.  
3. Yēl sonu baĸarē ortalamasē ile baĸarēlē sayēlamayacak ders Dil ve Anlatēm dersidir. 
(*) ¥ĵrencinin ilgi ve yetenekleri doĵrultusunda bu derslerden biri se­ilir. 
4.Halk Bilim dersinde; Talim ve Terbiye Kurulunun 08.09.1992 tarih ve 275 sayēlē kararē ile kabul edilen ºĵretim programē uygulanēr.  
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TALĠM VE TERBĠYE KURULU BAġKANLIĞI  

 
 
 

Karar Sayēsē   : 27                          Karar Tarihi : 09/03/2009 
 
Konu : Ortaºĵretim 11. Sēnēf Tarih Dersi  
   ¥ĵretim Programē 
  
 
 

Baĸkanlēĵēmēz, Tarih Dersi ¥ĵretim Programlarēnē Hazērlama ve Geliĸtirme 
Komisyonunca hazērlanarak Kurulumuzda gºr¿ĸ¿len Ortaöğretim 11. Sınıf Tarih Dersi 
Öğretim Programının 2010-2011 ¥ĵretim Yēlēndan itibaren uygulanmak ¿zere ekli 

ºrneĵine gºre kabul¿, 
Sºz konusu programa gºre; 
1. Ders kitabē ve ºĵretmen kēlavuz kitabē hazērlanmasē 
2. Hazērlanan baskēya hazēr n¿shalarēn incelenmek ¿zere Baĸkanlēĵa ilk 

baĸvurularēn 30.09.2009 tarihinde yapēlmasē ve bunlardan 29.01.2010 Cuma g¿n¿ mesai 
bitimine kadar Kurulca ders kitabē olarak kabul edilenlerin duyurusunun 2010 Yēlēnēn 
ķubat ayēnda yayēmlanacak Tebliĵler Dergisinde yapēlmasē, 

Kurulumuzun 19/02/1993 / 47 ; 08/07/1992 / 192-193 ; 28/08/1992 / 264 tarih ve 
sayēlē kararlarēyla kabul edilen Ders Ge­me ve Kredi Yºnetmeliĵini uygulayan orta 
dereceli okullarēn lise ortak ve se­meli dersler grubu arasēnda yer alan Tarih 1-2, Genel 
T¿rk Tarihi 1-2-3, Osmanlē Tarihi 1-2 ve Ķslam Tarihi 1 dersi ºĵretim programlarēnēn, 
2010-2011 ¥ĵretim Yēlēndan itibaren uygulamadan kaldērēlmasē  

kararlaĸtērēldē. 
 
 
Do­. Dr. H¿seyin ¢ELĶK 

 Mill´ Eĵitim Bakanē  
 
 

Merdan TUFAN 
 Kurul Baĸkanē V. 

  

Nazēm Ķrfan TANRIKULU 
¦ye 

Dr. Veli KILI¢ 
¦ye 

¥mer ¥ZCAN 
¦ye 

F¿sun K¥KSAL 
¦ye 

Ahmet S¥NMEZ 
¦ye 

Ahmet Ergun BED¦K 
¦ye 

Z¿beyir YILMAZ 
¦ye 

Ķbrahim B¦KEL 
¦ye 

Dr. Muammer YILDIZ  
¦ye 

Halil AķICI 
¦ye 

Dr. Vahap ¥ZPOLAT 
¦ye 

Dr. Hacē Mustafa A¢IK¥Z 
¦ye 
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ĠLKSAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

31/12/2008 TARĠHLĠ KONSOLĠDE BĠLANÇOSU 

AKTĠF             PASĠF 

 I- DÖNEN VARLIKLAR 210.255.561,46 

 10-HAZIR DEĞERLER 137.104.949,12 

  100- Kasa Hesabē 2.350,58 

  102- Banka Hesaplarē 136.072.814,68 

          Vadesiz Bankalar 180.697,09 

          Vadeli Bankalar 135.892.117,59 

  104- PTT Banka Ķĸlem Hesabē 219.530,88 

  108- Diĵer Hazēr Deĵerler 810.252,98 

 11- MENKUL KIYMETLER 31.365.706,98 

  112- Kamu Kesim Tah.Sen. ve Bonolar 31.365.706,98 

 12- TĠCARĠ ALACAKLAR 452,10 

  120- Alēcēlar Hesabē 382,50 

  126- Verilen Depozito ve Teminatlar 69,60 

 13- DĠĞER ALACAKLAR 41.719.671,98 

  133- Baĵlē Ortaklēklardan Alacak. 711.267,71 

  134- Ķkraz Yardēmēndan Alacaklar 40.970.546,03 

  136- Diĵer ¢eĸitli Alacaklar 37.858,24 

 15- STOKLAR 64.781,28 

  153- Ticari Mallar Hesabē 1.504,33 

  154- Kullanēlacak Malzeme Stoku 17.167,67 

  157- Diĵer Stoklar Hesabē 46.109,28 

 DURAN VARLIKLAR 24.714.039,14 

 22- TĠCARĠ ALACAKLAR 1.091.977,10 

  223- Takipteki Alacaklar 1.090.053,32 

  226- Verilen Depozito ve Teminat. 1.923,78 

 23- DĠĞER ALACAKLAR 118,14 

  236- Diĵer ¢eĸitli Alacaklar 118,14 

 24- MALĠ DURAN VARLIKLAR 7.787.458,10 

  245- Baĵlē Ortaklēklar 7.787.458,10 

 25- MADDĠ DURAN VARLIKLAR 15.773.472,68 

  250- Arazi ve Arsalar 341.321,37 

  252- Binalar 8.699.523,84 

  253- Tesis Makine ve Cihazlar 124,19 

  254- Taĸētlar 122.216,90 

  255- Demirbaĸlar 472.858,02 

  258- Yapēlmakta Olan Yatērēmlar 6.137.428,36 

 26- MADDĠ OLMAYAN DURAN VARL. 58.594,76 

  265- Bilgisayar Programlarē 58.594,76 

    28- GELECEK YILLARA AĠT GĠDERLER 2.418,36 

  280- Didim Ķĸletmesi 2.418,36 

 

 

 

 

 

 AKTĠF VARLIKLAR TOPLAMI 234.969.600,60 

 I-  KISA VADELĠ YABANCI KAYNAKLAR 5.746.233,13 

 33- DĠĞER BORÇLAR 5.410.320,77 

  334- Sosyal Yardēm Tahakkuklarē 199.711,06 

  335- Personele Bor­lar 36.912,36 

  336- Diĵer ¢eĸitli Bor­lar 5.173.697,35 

 36- ÖDENECEK VERGĠ VE DĠĞER YÜKÜMLÜ. 335.912,36 

  360- ¥denecek Vergi ve Fonlar 189.667,04 

  361- ¥denecek Sosyal G¿venlik Kesintileri 146.245,32 

 II- UZUN VADELĠ YABANCI KAYNAKLAR 8.408.638,63 

 42- TĠCARĠ BORÇLAR 494,38 

  426- Alēnan Depozito ve Teminatlar 494,38 

 48- GELECEK YILLARA AĠT GEL. VE GĠD.TAH. 8.408.144,25 

  480- Gelecek Yēllara Ait Gelirler 8.408.144,25 

 III- ÖZ KAYNAKLAR 220.814.728,84 

 50-  ÖDENMĠġ SERMAYE 180.570.976,82 

     500- Sermaye Hesabē                        180.570.976,82  

 52- SERMAYE YEDEKLERĠ 3.724.417,41 

  523- Ķĸtirakler Yeniden Deĵerleme Artēĸlar 3.724.417,41 

 59- DÖNEM NET KARI 36.519.334,61 

  590- Dºnem Net Karē               36.519.334,61 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

PASĠF KAYNAKLAR TOPLAMI 234.969.600,60 
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ĠLKSAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

01/01/2008-31/12/2008 TARĠHLĠ KONSOLĠDE GELĠR / GĠDER TABLOSU 

GĠDERLER                         GELĠRLER 

  632- GENEL YÖNETĠM GĠDERLERĠ HESABI 10.183.869,62 

      01-Personel ¦cret Giderleri 4.413.280,94 

      05-Dēĸardan Saĵlanan Fayda ve Hiz. 435.355,71 

      06-¢eĸitli Giderler 854.020,29 

      07-Vergi Resim ve Har­lar 4.481.212,68 

 635- KARġILIKSIZ SOSYAL YARDIMLAR 51.824.772,68 

      01-Emekli Yardēmē 47.390.539,10 

      02-¥l¿m Yardēmē 1.193.397,40 

      03-Evlenme Yardēmē 3.034.770,00 

      04-Doĵal Afet Yardēmē 1.650,00 

      05-Maluliyet Yardēmē 204.416,18 

  636- AĠDAT ĠADELERĠ VE FAĠZ ĠNDĠRĠMĠ 51.824.772,68 

      01-Aidat Ķadeleri 2.882.360,43 

      02-Ķkraz Taksidi Erken ¥deme Ķndirimi 334.495,43 

 659- DĠĞER GĠDER VE ZARARLAR 20.726,46 

 681- ÖNCEKĠ DÖNEM GĠDER VE ZARARLAR 1.179,66 

 689- DĠĞER OLAĞAN DIġI GĠDER VE ZARARLAR 39.669,71 

 710- DĠREKT ĠLK MADDE MALZEME GĠDERĠ 65.228,20 

      01-Yemekhane Giderleri 54.772,54 

      02-Yatakhane Giderleri 10.455,66 

     GELĠR FAZLASI                                                            36.519.334,61 

 

 

 

 

 

 

 

 

        TOPLAM 101.871.636,80 

  600- YURT ĠÇĠ SATIġLAR HESABI 243.231,69 

      01-Yatakhane Geliri 164.956,53 

      02- Yemekhane Geliri 11.576,92 

  602- DĠĞER GELĠRLER HESABI 83.202,36 

      01-Faaliyetle Ķlgili Gelirler 83.202,36 

  642- FAĠZ GELĠRLERĠ HESABI 37.368.452,19 

      01-Vadeli Hesaplar 28.542.227,43 

      02-Vadesiz Hesaplar 168,41 

      03-Fon Faiz Gelirleri 113.662,26 

      04-Ķkraz Faiz Gelirleri 4.486.097,37 

      05-Portfºy Faiz Gelirleri 4.226.218,95 

      06-Diĵer Faiz Gelirleri 77,77 

  648- KĠRA GELĠRLERĠ 1.006.521,79 

  649- FAALĠYET ĠLE ĠLGĠLĠ GELĠRLER 63.113.450,27 

      01-Aidat Gelirleri 62.701.268,67 

      02-Arēzi Gelirler 35.586,54 

      03-Gecikme Ceza Gelirleri 265.281,96 

      04-¢ayocaĵē Gelirleri 11.910,80 

      05-Ķrad Kaydedilen Gelirler 46.325,85 

      06-ķartname Satēĸ Gelirleri 2.076,25 

         07-Evlenme Kredisi Geliri 815,96 

         08-Akay Misafirhanesi 50.184,24 

  670- OLAĞANDIġI GELĠR VE KARLAR 1.751,18 

  671- ÖNCEKĠ DÖNEM GELĠR VE KAR. 50.571,87 

  679- DĠĞ. OLAĞANDIġI GELĠR VE KAR.                        4.455,45 

  

 

 

 

  TOPLAM 101.871.636,80 
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ÖZEL ĠTALYAN LĠSESĠ 
HAFTALIK DERS ÇĠZELGESĠ ( Düzeltme ) 

Türkçe-Matematik Alanı 
 

DERS 
KATEGORĠLERĠ 

DERSLER HAZIRLIK 
9. 

SINIF 
10. 

SINIF 
11. 

SINIF 
12. 

SINIF 

O
R

T
A

K
  

D
E

R
S

L
E

R
 

T¦RK¢E 4 - - - - 

DĶL VE ANLATIM  - 2 2 - - 

T¦RK EDEBĶYATI - 3 3 - - 

DĶN K¦LT¦R¦ VE AHLĄK BĶLGĶSĶ - 1 1 1 1 

TARĶH - 2 2 - - 

T.C. ĶNKILĄP TARĶHĶ VE ATAT¦RK¢¦L¦K - - - 2 - 

COĴRAFYA - 2 2 - - 

MATEMATĶK 2 4 4 - - 

FEN BĶLĶMLERĶ 2 - -   

FĶZĶK - 2 2 - - 

KĶMYA - 2 2 - - 

BĶYOLOJĶ - 2 2 - - 

SAĴLIK BĶLGĶSĶ - 2 - - - 

FELSEFE - - - 2 - 

ĶTALYANCA 20 6 6 5 5 

LATĶNCE - 2 2 2 2 

ĶNGĶLĶZCE 2 3 4 4 4 

BEDEN EĴĶTĶMĶ 2 2 2 2 2 

MĶLLĊ G¦VENLĶK BĶLGĶSĶ - - 1 - - 

TRAFĶK VE ĶLK YARDIM  - - - 1 - 

 TOPLAM 32 35 37 19 14 

 
ALAN 

DERSLERĠ 

 

DĶL VE ANLATIM - - - 5 5 

T¦RK EDEBĶYATI - - - 4 4 

MATEMATĶK - - - 4 4 

GEOMETRĶ - - - 2 2 

ANALĶTĶK GEOMETRĶ - - - - 2 

COĴRAFYA - - - 4 4 

 TOPLAM - - - 19 21 

S
E
Ç
M
E
L
Ġ
 
D
E
R
S
L
E
R

 

 

RESĶM (2) 
M¦ZĶK (2) 
TARĶH (2) 
¢AĴDAķ D¦NYA TARĶHĶ (2) 
COĴRAFYA (2) 
FĶZĶK (2) 
KĶMYA (2) 
BĶYOLOJĶ (2)  
BĶLGĶ KURAMI (2) 
PSĶKOLOJĶ (2) 
SOSYOLOJĶ (2) 
MANTIK (2) 
ASTRONOMĶ VE UZAY BĶLĶMLERĶ (2) 
BĶLGĶ VE ĶLETĶķĶM TEKNOLOJĶSĶ (2) 
DEMOKRASĶ VE ĶNSAN HAKLARI (1) 
ĶNSAN ĶLĶķKĶLERĶ (1) 
SANAT TARĶHĶ (2) 
SOSYAL ETKĶNLĶK (2) 

 

Alınabilecek Ders 
Saati  Sayısı 

 5 4 2 2 5 

REHBERLĠK  1 1 1 1 1 

TOPLAM DERS 
SAATĠ 

 38 40 40 41 41 

Not:  
1. Alana kaynaklēk eden  dersler;  Matematik, Fizik, Kimya ve Biyoloji dersleridir. 
2.  Dil ve Anlatēm Dersindeki baĸarēsēzlēk ĸube ºĵretmenler kurulunda gºr¿ĸ¿lmez. 
3.  Dil ve Anlatēm, T¿rk Edebiyatē, T.C. Ķnkēl©p Tarihi ve Atat¿rk­¿l¿k, Coĵrafya, Din k¿lt¿r¿ ve Ahlak Bilgisi, Mantēk, Sosyoloji, 
Psikoloji, Saĵlēk Bilgisi ile Mill´ G¿venlik Bilgisi dersleri T¿rk­e okutulur ve ºĵretilir. 

4.  Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji, Geometri, Analitik Geometri, Astronomi ve Uzay Bilimleri, Felsefe, Latince, Bilgi Kuramē, ¢aĵdaĸ 
D¿nya Tarihi, Resim, Sanat Tarihi ve M¿zik dersleri Ķtalyanca okutulur. 

5.  Beden Eĵitimi dersi hem T¿rk­e hem de Ķtalyanca okutulur ve ºĵretilir. 
6.  Ķnsan Ķliĸkileri dersi T¿rk­e veya Ķngilizce okutulur ve ºĵretilir. 
7.  ¢izelgede yer alan derslerde; Talim ve Terbiye Kurulunca kabul edilen ºĵretim programlarē uygulanēr. 
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DUYURULAR 
 

T.C. 
MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI 

Talim ve Terbiye Kurulu BaĢkanlığı 

 
Sayısı : B.08.0.TTK.0.01.03.01.305.01    
Konu : Yetiĸtirici Sēnēflar Eĵitim Materyalleri 

   
DUYURU 

 
Ķlkºĵretim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce Yetiĸtirici Sēnēflarda okutulmak ¿zere 

hazērlanan ve aĸaĵēda kimlik bilgileri verilen eĵitim materyalleri eĵitim-ºĵretim 
a­ēsēndan Kurulumuzca uygun bulunmuĸtur. 

Ķlgililere duyurulur. 
 
  Merdan TUFAN 
  Talim ve Terbiye Kurulu Baĸkan V. 

 

EĞĠTĠM ARACININ ADI YAZAR/YAZARLARI 
YAYIN 
EVĠ 

T¿rk­e Okuma Yazma ¥ĵreniyorum G¿ngºr AYDIN, Tuncay DEMĶREL MEB 

T¿rk­e Okuma Yazma ¥ĵreniyorum ¥ĵretmen 
Kēlavuzu 

G¿ngºr AYDIN, Tuncay DEMĶREL MEB 

T¿rk­e Dersi Eĵitim Materyali 1-3 Tuncay DEMĶREL, G¿ngºr AYDIN MEB 

T¿rk­e ¥ĵrenci ¢alēĸma Materyali 1-3 Tuncay DEMĶREL, G¿ngºr AYDIN MEB 

T¿rk­e ¥ĵretmen Kēlavuzu 1-3 Tuncay DEMĶREL, G¿ngºr AYDIN MEB 

T¿rk­e Dersi Eĵitim Materyali 4-5 Ķbrahim G¦LTEKĶN, G¿ngºr AYDIN MEB 

T¿rk­e ¥ĵrenci ¢alēĸma Materyali 4-5 Ķbrahim G¦LTEKĶN, G¿ngºr AYDIN MEB 

T¿rk­e ¥ĵretmen Kēlavuzu 4-5 Ķbrahim G¦LTEKĶN, G¿ngºr AYDIN MEB 

T¿rk­e Dersi Eĵitim Materyali 6-7 G¿lderen ¥ZT¦RKER, Serdar ARHAN, Sema BAķAR, 
Fatih DEMĶR, Tuncay DEMĶREL 

MEB 

T¿rk­e ¥ĵrenci ¢alēĸma Materyali 6-7 G¿lderen ¥ZT¦RKER, Serdar ARHAN, Sema BAķAR, 
Fatih DEMĶR, Tuncay DEMĶREL 

MEB 

T¿rk­e ¥ĵretmen Kēlavuzu 6-7 G¿lderen ¥ZT¦RKER, Serdar ARHAN, Sema BAķAR, 
Fatih DEMĶR, Tuncay DEMĶREL 

MEB 

Matematik Dersi Eĵitim Materyali 1-3 Serpil BOZ, Yeĸim G¥Ĵ¦N, Erkan KĶķĶ MEB 

Matematik ¥ĵrenci ¢alēĸma Materyali 1-3 Serpil BOZ, Yeĸim G¥Ĵ¦N, Erkan KĶķĶ MEB 

Matematik ¥ĵretmen Kēlavuzu 1-3 Serpil BOZ, Yeĸim G¥Ĵ¦N, Erkan KĶķĶ MEB 

Matematik Dersi Eĵitim Materyali 4-5 Serpil BOZ, Yeĸim G¥Ĵ¦N, Erkan KĶķĶ MEB 

Matematik ¥ĵrenci ¢alēĸma Materyali 4-5 Serpil BOZ, Yeĸim G¥Ĵ¦N, Erkan KĶķĶ MEB 

Matematik ¥ĵretmen Kēlavuzu 4-5 Serpil BOZ, Yeĸim G¥Ĵ¦N, Erkan KĶķĶ MEB 

Matematik Dersi Eĵitim Materyali 6-7 Nurhayat AYNUR, Serpil BOZ, Sema Seher ¢UHA, Erkan 
KĶķĶ 

MEB 

Matematik ¥ĵrenci ¢alēĸma Materyali 6-7 Nurhayat AYNUR, Serpil BOZ, Sema Seher ¢UHA, Erkan 
KĶķĶ 

MEB 

Matematik ¥ĵretmen Kēlavuzu 6-7 Nurhayat AYNUR, Serpil BOZ, Sema Seher ¢UHA, Erkan 
KĶķĶ 

MEB 

Sosyal Bilgiler Dersi Eĵitim Materyali 4-5 Mehmet ¦NAL, Filiz ¥ZT¦RK ZAYĶMOĴLU MEB 

Sosyal Bilgiler ¥ĵrenci ¢alēĸma Materyali 4-5 Mehmet ¦NAL, Filiz ¥ZT¦RK ZAYĶMOĴLU MEB 

Sosyal Bilgiler ¥ĵretmen Kēlavuzu 4-5 Mehmet ¦NAL, Filiz ¥ZT¦RK ZAYĶMOĴLU MEB 

Sosyal Bilgiler Dersi Eĵitim Materyali 6-7 Mehmet ¦NAL, Filiz ¥ZT¦RK ZAYĶMOĴLU MEB 

Sosyal Bilgiler ¥ĵrenci ¢alēĸma Materyali 6-7 Mehmet ¦NAL, Filiz ¥ZT¦RK ZAYĶMOĴLU MEB 

Sosyal Bilgiler ¥ĵretmen Kēlavuzu 6-7 Mehmet ¦NAL, Filiz ¥ZT¦RK ZAYĶMOĴLU MEB 

Fen ve Teknoloji Dersi Eĵitim Materyali 4-5 Fatma KABLAN, Mehtap AGALDAY MEB 

Fen ve Teknoloji ¥ĵrenci ¢alēĸma Materyali 4-5 Mehtap AGALDAY, Esra DEMĶR VAN MEB 

Fen ve Teknoloji ¥ĵretmen Kēlavuzu 4-5 Mehtap AGALDAY, Esra DEMĶR VAN MEB 

Fen ve Teknoloji Dersi Eĵitim Materyali 6-7 Dr. Nuray Y¥R¦K, Necati BAĴCI, Nihal G¦RSOY 
K¥ROĴLU, Ķnciser ĶPEK 

MEB 

Fen ve Teknoloji ¥ĵrenci ¢alēĸma Materyali 6-7 Dr. Nuray Y¥R¦K, Necati BAĴCI, Nihal G¦RSOY 
K¥ROĴLU, Ķnciser ĶPEK 

MEB 

Fen ve Teknoloji ¥ĵretmen Kēlavuzu 6-7 Esra DEMĶR VAN, Fatma KABLAN MEB 

Rehberlik Yaĸamak ve ¥ĵrenmek Kamil TOP¢U, Hediye ATICI ARICAN, Sinem TARHAN MEB 

Rehberlik Yaĸamak ve ¥ĵrenmek ¥ĵretmen K. Kamil TOP¢U, Hediye ATICI ARICAN, Sinem TARHAN MEB 
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T.C. 
MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI 

Talim ve Terbiye Kurulu BaĢkanlığı 

 
 
Sayısı : B.08.0.TTK.0.01.03.01.305.01    
Konu : Eĵitim Ara­larē 

   
 

DUYURU 
 
 

Ortaºĵretim Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce hazērlanan ve aĸaĵēda kimlik bilgileri verilen 
eĵitim ara­larē eĵitim-ºĵretim a­ēsēndan Kurulumuzca uygun bulunmuĸtur. 

Ķlgililere duyurulur. 
 
 
  Merdan TUFAN 
  Talim ve Terbiye Kurulu Baĸkan V. 

 
 

EĞĠTĠM ARACININ ADI YAZAR/YAZARLARI 
YAYIN 
EVĠ 

Anadolu G¿zel Sanatlar Liseleri  
SANAT ESERLERĶNĶ ĶNCELEME 

12 
Aynur DENĶZCĶ, Hasan MĶRZA MEB 

Anadolu G¿zel Sanatlar Liseleri  
SANAT TARĶHĶ 12 

Ķsmail ķamil YAMAN, Serpil SUNGUR, 
Ceyhan ¥ZER 

MEB 

 
Spor Liseleri  

RĶTĶM EĴĶTĶMĶ VE DANS 12 

H¿meyra ALAG¥Z, Dilek ¢ELĶK ¢OBAN, 
Dr. Mehmet G¦LL¦, Serpil TĶMURKAAN, 
Feray MERĶ¢, H. Salih TĶMURKAAN, 
Gºkmen ¥ZEN, Sinan UĴRAķ 

MEB 

 
Spor Liseleri  

EĴĶTSEL OYUNLAR 12 

Gºkmen ¥ZEN, Serpil TĶMURKAAN, Dr. 
Mehmet G¦LL¦, H. Salih TĶMURKAAN, 
Feray MERĶ¢, Sinan UĴRAķ, Dilek ¢ELĶK 
¢OBAN 

MEB 

Sosyal Bilimler Liseleri  
SOSYAL BĶLĶM ¢ALIķMALARI 
¥ĴRETMEN KILAVUZ KĶTABI 10 

Serap SEVĶN¢, Ertan AYDIN MEB 
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T.C. 
MĠLLÎ EĞĠTĠM BAKANLIĞI 

Talim ve Terbiye Kurulu BaĢkanlığı 

 
 
Sayısı : B.08.0.TTK.0.01.03.01.305.01    
Konu : ñMesleki ve Teknik Eĵitim Alanlarē Tanētēm Mod¿l¿ò  

   ile ñAkademik, Spor ve Sanat Eĵitim Alanlarē Tanētēm  
   Mod¿l¿ò Adlē Eĵitim Ara­larē 
   
 

DUYURU 
 
 

Eĵitim Araĸtērma ve Geliĸtirme Dairesi Baĸkanlēĵēnca hazērlanan ve aĸaĵēda 
kimlik bilgileri verilen eĵitim ara­larē eĵitim-ºĵretim a­ēsēndan Kurulumuzca uygun 
bulunmuĸtur. 

Ķlgililere duyurulur. 
 
 
  Merdan TUFAN 
  Talim ve Terbiye Kurulu Baĸkan V. 

 
 

EĞĠTĠM ARACININ ADI YAYIN EVĠ YAYIM TARĠHĠ 

Mesleki ve Teknik Eĵitim Alanlarē Tanētēm 
Mod¿l¿ 

MEB 2008 

Akademik, Spor ve Sanat Eĵitim Alanlarē 
Tanētēm Mod¿l¿ 

MEB 2008 
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2008 YILINDA “ĠLKÖĞRETĠM VE ORTAÖĞRETĠM ÖĞRENCĠLERĠNE ÜCRETSĠZ DERS KĠTABI 
TEMĠNĠ PROJESĠ” KAPSAMINDA GÖREVLENDĠRĠLEREK ÜSTÜN BAġARI GÖSTEREN VE 

“TAKDĠR BELGESĠ” ĠLE TALTĠF EDĠLEN PERSONEL LĠSTESĠ 
 

SIRA 
NO 

TESLĠM NOKTASI ĠL/ĠLÇE 
MĠLLĠ EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜ 

ADI SOYADI GÖREVĠ 

1 KOCASĶNAN SAFFET ¥ZMEN Ķl­e Mill´ Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķef 

2 AKSARAY MUSTAFA KOYUNCU Mill´ Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube M¿d¿r¿ 

3 CĶZRE M. SALĶH COķKUN 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

4 ĶSTANBUL ĶDRĶS ASLANTAķ 
Mill´ Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-M¿d¿r 
Yardēmcēsē 

5 KADIK¥Y DAVUT ¢ĶFT¢Ķ 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

6 PENDĶK AKIN SAĴIRKAYA 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

7 BEķĶKTAķ ERSAN ¥KS¦Z 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

8 YALOVA MUSTAFA ¥ZKAN 
Mill´ Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-M¿d¿r 
Yardēmcēsē 

9 ANKARA H. FEVZĶ ZORALĶOĴLU Mill´ Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube M¿d¿r¿ 

10 ¢ANKAYA BAHATTĶN B¦Y¦KER 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿r¿ 

11 ķĶķLĶ YAKUP PELĶT 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿r¿ 

12 ĶZMĶR BELG¦ZAR TURHAN Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube M¿d¿r¿ 

13 KARS MUZAFFER SARA Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube M¿d¿r¿ 

14 KAYSERĶ FATĶH TANSU Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube M¿d¿r¿ 

15 AYDIN S¦LEYMAN KARAKAYA Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube M¿d¿r¿ 

16 SEYHAN MEHMET ZEREN 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿r¿ 

17 MELĶKGAZĶ MEHMET ELMA 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿r¿ 

18 EDREMĶT FETHĶ BĶLGE 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿r¿ 

19 GEBZE HASAN G¦RPINAR 50. Yēl Chrysler Ķ¥O - Memur 

20 KOCAELĶ UĴUR KESKĶN 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿r¿ 

21 SEL¢UKLU ABDULLAH KABAK¢I 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿r¿ 

22 MALATYA MAHMUT BERK 
Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-M¿d¿r 
Yardēmcēsē 

23 KAHRAMANMARAķ H. HASAN KOZAN Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube M¿d¿r¿ 

24 NĶĴDE MUSTAFA YĶĴĶT Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube M¿d¿r¿ 

25 SAKARYA TURGUT ¥ZBEK Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube M¿d¿r¿ 

26 TRABZON HASAN BULUT Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-Araĸtērmacē 

27 SORGUN HAYRETTĶN ķAHĶN 
Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube 
M¿d¿r¿ 

28 D¦ZCE BAHTĶYAR ERDOĴAN Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿-ķube M¿d¿r¿ 

29 ANKARA MURAT ¥NDOĴAN 
Devlet Kitaplarē Dºner Sermaye Ķĸl. 
Mdr. V. 

30 ANKARA S¦LEYMAN MUTLU 
Yayēmlar Dairesi Baĸkanlēĵē-ķube 
M¿d¿r¿ 

31 ANKARA MEHMET DEMĶROĴLU 
Yayēmlar Dairesi Baĸkanlēĵē-ķube 
M¿d¿r¿ 

32 ANKARA CELAL DAĴDELEN 
Yayēmlar Dairesi Baĸkanlēĵē-ķube 
M¿d¿r¿ 
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……….............................................. VALĠLĠĞĠNDEN 
 

Aĸaĵēda adē, soyadē, gºrev yeri yazēlē stajyerlerin, karĸēlarēnda belirtilen onay doĵrultusunda adaylēklarē 
kaldērēlmēĸtēr. 

 
Ķlgililere duyurulur. 
 

ADI SOYADI GÖREV YERĠ 

Adaylığın Kaldırıldığına 
Dair Onayın 

Tarih ve Sayısı 

Zeki TAķKIN Adēyaman-Merkez 23 Nisan Ķ¥O 02/03/2009-4765 

Mehmet GEMĶCĶ Adēyaman-Merkez Mesleki Eĵitim Merkezi 02/03/2009-4765 

Akif KARACA Adēyaman-Merkez Toptepe Ķ¥O 02/03/2009-4765 

Nurcan DAL Adēyaman-¢elikhan ķehit Er Erdal ķireci Ķ¥O 02/03/2009-4765 

Erdem EKĶNCĶ Adēyaman-Merkez Zeynep Turgut Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Sayime ¢ELĶK Adēyaman-Merkez Latife Hanēm Anaokulu 06/03/2009-5299 

Hanēm SALDI Adēyaman-Merkez Bºrgenek Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Tahide S¥NMEZ Adēyaman-Merkez Sarēharman Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Aslē ¥LPER Adēyaman-Merkez Emniyet Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Hatice G¦LMEZ Adēyaman-Merkez H¿rriyet Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Hacē Fuat ANGUR Adēyaman-Merkez H¿rriyet Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Fatma ALICI Adēyaman-Merkez Mimar Sinan Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Hayriye G¦LER Adēyaman-Merkez Nene Hatun Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Fatma ¥ZT¦RK Adēyaman-¢elikhan Atat¿rk Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Seda TELLĶ Adēyaman-¢elikhan Yatēlē Ķlkºĵretim Bºlge O. 06/03/2009-5299 

Ķncilay ĶLHAN Adēyaman-¢elikhan Pēnarbaĸē ¢ok Prog. Lise 06/03/2009-5299 

Hilal SEVĶN¢ Adēyaman-K©hta Damlacēk Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Mehmet ¢ETĶN Adēyaman-K©hta B¿y¿kbaĵ Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Muhammed KEKLĶK Adēyaman-Gºlbaĸē Mimar Sinan Ķ¥O 06/03/2009-5299 

Arzu TONKUR G¥¢EN Amasya-G¿m¿ĸhacēkºy Mesleki Eĵitim Merkezi 24/03/2009-6377 

Ayĸeg¿l ACAR Amasya-Gºyn¿cek Atat¿rk Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Funda OFLAZ Amasya-Gºyn¿cek ķh. Lokman Cansēz Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Selamet KILI¢ ¢OBANBAķI Amasya-Gºyn¿cek Gediksaray Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Erdoĵan ¢ĶFT¢Ķ Amasya-Gºyn¿cek Yatēlē Ķlkºĵretim Bºlge O. 24/03/2009-6377 

Zeynep ĶL¢ĶN Amasya-G¿m¿ĸhacēkºy G¿m¿ĸ Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Mukaddes EMĶROĴLU Amasya-G¿m¿ĸhacēkºy Kemalpaĸa Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Cem MEķE Amasya-G¿m¿ĸhacēkºy Kaĵnēcē Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Mustafa POTUK Amasya-G¿m¿ĸhacēkºy Kemalpaĸa Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Adem YĶĴĶT Amasya-Merkez Aydēnca Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Tuba KADIOĴLU Amasya-Merkez Tuĵ. Gen. H. Akēncē Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Aslē Nazife KALTAKCI Amasya-Merkez Amasya Lisesi 24/03/2009-6377 

Zehra ALICI Amasya-Merkez 12 Haziran Lisesi 24/03/2009-6377 

Fatih ¥ZEN Amasya-Merkez Kēz Mes. Lis. Ve And. KML 24/03/2009-6377 

Funda K¦¢¦K Amasya-Merkez Gºkhºy¿k Tarēm Mes. Lis. 24/03/2009-6377 
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Duygu ERAL Amasya-Merzifon Z¿beyde Hanēm Anaokulu 24/03/2009-6377 

Adem AKG¦N Amasya-Suluova Mehmet Bilgili Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Z¿leyha ¥ZATA Amasya-Suluova Mihri Hatun Anaokulu 24/03/2009-6377 

Serap MUTLUER G¦LE¢ Amasya-Suluova Atat¿rk Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Bet¿l BĶBER Amasya-Taĸova Yatēlē Ķlkºĵretim Bºlge Okulu 24/03/2009-6377 

H¿r¿ DEMĶR¥Z Amasya-Taĸova Belevi Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Seyit Alper KARTAL Amasya-Taĸova Ballēdere ¥mer Saray YĶBO 24/03/2009-6377 

K¿bra YETĶķ Amasya-Taĸova Yuvam Anaokulu 24/03/2009-6377 

Ayĸe FĶDAN Amasya-Taĸova ¢aydibi Ķ¥O 24/03/2009-6377 

Osman SAVCI Amasya-Taĸova Cumhuriyet Ķ¥O 24/03/2009-6377 

ķ¿kran BOZDAķ Kērēkkale-Keskin Cumhuriyet Ķ¥O 13/03/2009-4843 

Fatma HATAN Kērēkkale-Delice Atat¿rk Ķ¥O 13/03/2009-4843 

Esra ¥NAL Kērēkkale-Delice B¿y¿kavĸar Ķ¥O 13/03/2009-4843 

Ertuĵrul G¥¢ER Kērēkkale-Sulakyurt Ķmamoĵlu ¢eĸmesi Ķ¥O 13/03/2009-4843 

Hacer FĶDAN Malatya-Aĸaĵē Ulupēnar 75. Yēl Cumhuriyet Ķ¥O   26/02/2009-6868 

Ebru YĶĴĶT Malatya-Darende Ilēca Ķ¥O 26/02/2009-6868 

Ķbrahim EKĶCĶ Malatya-Darende Mehmet Ķzzetpaĸa Ķ¥O 26/02/2009-6868 

Oya Y¦KSEL Malatya-Darende Mehmet Ķzzetpaĸa Ķ¥O 26/02/2009-6868 

K¿bra DEMĶR Malatya-Darende Mehmet Ķzzetpaĸa Ķ¥O 26/02/2009-6868 

Nermin SARMIķ Malatya-Darende Yavuz Sultan Selim Anaokulu 26/02/2009-6868 

Murat ĶSPĶR Malatya-Kale Tahsin Baĸdemir Ķ¥O 26/02/2009-6868 

Candan KOķTAķ Malatya-Yeĸilyurt Yakēnca Ķ¥O 26/02/2009-6868 

Mehmet ASLAN Malatya-Yeĸilyurt ĶMKB Ķ¥O 26/02/2009-6868 

¦mm¿ G¿ls¿m SAVAķ Malatya-Yeĸilyurt ĶMKB Ķ¥O 26/02/2009-6868 

Kemal DOĴANAY Malatya-Yeĸilyurt Turgut ¥zal Ķ¥ ve Ķĸ O. 10/02/2009-5207 

G¿ler YILMAZ Malatya-Yeĸilyurt Turgut ¥zal Ķ¥ ve Ķĸ O. 10/02/2009-5207 

Ahmet ARI Malatya-Yeĸilyurt Turgut ¥zal Ķ¥ ve Ķĸ O. 10/02/2009-5207 

Didem BAYRAM Malatya-Yeĸilyurt ķht. Hasan ¥zt¿rk Ķ¥O 10/02/2009-5207 

Asiye Ayĸen DEMĶRALAY Malatya-Yeĸilyurt Otistik ¢ocuklar Eĵitim Merkezi 10/02/2009-5207 

Aysel ASĶLKAN Malatya-Arapkir ¢ok Programlē Lise 10/02/2009-5207 

Ramazan ¢AKIRDIM Malatya-Hekimhan 75. Yēl ĶMKB YĶBO 10/02/2009-5207 

Pēnar ARICA Malatya-Merkez Mehmet Akif Anaokulu 10/02/2009-5207 

Melis G¥¢MEN Malatya-Merkez TOKĶ Ķ¥O 10/02/2009-5207 

Mehmet DEMĶR Malatya-Merkez H. ¢iftliĵi 100. Yēl Atat¿rk Ķ¥O 10/02/2009-5207 

¦mit KILI¢ Malatya-Ak­adaĵ Karapēnar Ķ¥O 05/02/2009-4773 

Ramazan YĶĴĶT Malatya-Arapkir 75. Yēl ĶMKB YĶBO 05/02/2009-4773 

Adem ACAR Malatya-Battalgazi Fatih H¿seyin Ķlbak Ķ¥O 05/02/2009-4773 

Ķbrahim KILI¢ Malatya-Battalgazi Hasērcēlar Ķ¥O 05/02/2009-4773 

Sezgin ¥ZT¦RK Malatya-Darende Aĸaĵē Ulupēnar 75. Yēl Cum. Ķ¥O 05/02/2009-4773 

Ufuk YAMAN Malatya-Darende Yeĸiltaĸ Ķ¥O 05/02/2009-4773 

Serkan KURNAZ Malatya-Yazēhan S¿r¿r Abdurrahman Serttaĸ Ķ¥O 05/02/2009-4773 
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Hasan ¢AL Malatya-Yazēhan Yenikºy Abdurrahman Serttaĸ Ķ¥O 05/02/2009-4773 

Hayrettin TAķD¥ĴEN Malatya-Yazēhan Yenikºy Abdurrahman Serttaĸ Ķ¥O 05/02/2009-4773 

Hacer IķIK Malatya-Ak­adaĵ Kepez Lisesi 05/02/2009-4773 

Berrin ARIKAN Sakarya-Karasu Sezi Eratik Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Fulya OĴUZ Sakarya-Karasu Adatepe Ķ¥O 09/03/2009-4591 

H¿sna ALADAĴ Sakarya-Karasu Kurudere Atat¿rk Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Yasemin DOKUZOĴLU Sakarya-Karasu Z¿beyde Hanēm Anaokulu 09/03/2009-4591 

Nehan BAķ Sakarya-Karasu Tek. L., Mesleki ve Tek. Eĵitim Merk. 09/03/2009-4591 

Yasemin ¥ZT¦RK Sakarya-Karasu 100. Yēl Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Esin ¥ZTEKĶN Sakarya-Karasu Yassēge­it Ķ¥O 09/03/2009-4591 

G¿lten AYBAR Sakarya-Sºĵ¿tl¿ Merkez Utrecht Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Aslē YALIM Sakarya-Ferizli Bakērlē Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Seda ¥zge VĶDĶNLĶOĴLU 
Sakarya-Hendek And. Kalk. Vakfē And. Tek. And. End. 
Mes. Lis. 

09/03/2009-4591 

Fulya TURAN Sakarya-Geyve Kozan Mehmet Ayĸe Akg¿l Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Demet KO¢AK Sakarya-Geyve Atat¿rk Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Hatice AYDIN Sakarya-Geyve Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Fatma DĶN¢EL Sakarya-Gyeve Alifuatpaĸa Cemal G¿rsel Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Arif DEMĶRCAN Sakarya-Adap. Sakarya 80. Yēl Cumhuriyet Lisesi 09/03/2009-4591 

¥zkan ¥ZCIMBIZ Sakarya-Kaynarca Seyfettin Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Filiz ķAHĶN Sakarya-Kaynarca Kulaklē Ķ¥O 09/03/2009-4591 

Ay­a D¦LGEROĴLU Sakarya-Kaynarca Mimar Sinan Ķ¥O 09/03/2009-4591 

G¿lĸah BAķARAN Sakarya-Taraklē Z¿beyde Hanēm Anaokulu 09/03/2009-4591 

Ayĸeg¿l DĶK Sakarya-Akyazē Yuvalak Mehmet Kaya Ķ¥O 18/03/2009-5714 

G¿neĸ YILMAZ Sakarya-Akyazē Altēndere Mehmet Akif Ersoy Ķ¥O 18/03/2009-5714 

¥zge YILMAZ Samsun-¢arĸamba Mithat Yēl Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Dilber Zehra ER Samsun-¢arĸamba Bafralē Y. Mh. Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Sema ¥ZDEMĶR Samsun-¢arĸamba Dikbēyēk Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Zeynep KATI Samsun-¢arĸamba H. Ylm. Ylm. Re. A. M. 05/03/2009-10072 

Esra ERBURUK Samsun-¢arĸamba Alibeyli GYY Ķ¥O 05/03/2009-10072 

G¿lden KUTKĶ Samsun-¢arĸamba Kenan Evren Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Z¿hal ELĶ¢EVĶK Samsun-¢arĸamba G. Osm. Y. Ay. Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Adem KAYAR Samsun-¢arĸamba ¢arĸamba Lisesi 05/03/2009-10072 

Erkan BĶLĶK Samsun-¢arĸamba Yeĸilērmak Lisesi 05/03/2009-10072 

Song¿l G¥KDAĴ VAN Samsun-¢arĸamba Fatih Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Selvihan G¦NDOĴDU Samsun-¢arĸamba ĶMEM 05/03/2009-10072 

Yusuf ERGEN Samsun-Bafra Cumhuriyet Ķ¥O 05/03/2009-10072 

G¿lĸah S¦ME Samsun-Bafra Atat¿rk Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Seyit ķAMĶL ķAHĶN Samsun-Terme Daĵdēralē Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Seda SEL Samsun-Havza Doĵan­ayēr Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Eda B¦T¦N Samsun-Havza K¿flek Ķ¥O 05/03/2009-10072 
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Nida ĶķERĶ Samsun-Havza Mehmet ¥ngel Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Banu KIRA¢ Samsun-Havza Mehmet ¥ngel Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Rebiha ARDOĴAN Samsun-Havza Vakēfbank Atat¿rk Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Nihat GEYĶK Samsun-Havza And. Tek. Lis. EML 05/03/2009-10072 

Bahadēr BAķKURT Samsun-Yakakent Kozkºy Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Emine SANSAR Samsun-Yakakent Kozkºy Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Uĵur BAY Samsun-Yakakent Kozkºy Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Esra S¦R¦C¦ Samsun-Ķlkadēm Kēz Tekn. Olg. Enst. 05/03/2009-10072 

Keziban CANBOLAT Samsun-Ķlkadēm Kēz Tekn. Olg. Enst. 05/03/2009-10072 

Ali ĶMALI Samsun-Ķlkadēm ķehit Cengiz Top. Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Hanife ZORLU Samsun-Ķlkadēm Kēĸla Yaĸardoĵu Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Ayhan TEMĶZ Samsun-Ala­am Cumhuriyet Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Yusuf DEMĶREL Samsun-Ala­am K. Kolin Fatih Ķ¥O 05/03/2009-10072 

B¿lent ¢ELĶK Samsun-Ala­am K. H¿seyinli Ķ¥O 05/03/2009-10072 

G¿lay ¢ELĶK Samsun-Ala­am Yenice Doyran Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Dilek G¦NG¥R Samsun-Ala­am K. Kaluk­ukur Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Kezban G¦M¦ķ Samsun-Ala­am Soĵuk­am Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Ayg¿l ULUSOY Samsun-Ala­am K. H¿seyinli Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Nihan ¢ĶVĶCĶK Samsun-Ladik Atat¿rk Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Hatice SAYIN Samsun-Ladik ¢adērkaya Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Alper ATAķER Samsun-Ladik Atat¿rk Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Ahmet KURNAZ Samsun-Ladik Atat¿rk Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Arzu KARAK¦LAH Samsun-Ladik Atat¿rk Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Yaĸar GE¢ER Samsun-Ladik 80. Yēl Ķ¥O 05/03/2009-10072 

S¿leyman Ahmet YALANIZ Samsun-Ladik ¢ok Programlē Lise 05/03/2009-10072 

¥zlem ¢AKMAK Samsun-Ayvacēk ¢arĸēkºy Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Yeĸim G¥REN Samsun-Ayvacēk M. ¦st¿ndaĵ YĶBO 05/03/2009-10072 

¥zal AKSAR Samsun-Ayvacēk Ardē­ Ķ¥O 05/03/2009-10072 

¥zge ¥ZYURT Samsun-Salēpazarē Gºk­eli Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Emine ¥MEROĴLU Samsun-Salēpazarē Bereket YĶBO 05/03/2009-10072 

Demet GEN¢ Samsun-Atakum And. Ot. Tur. Mes. Lis. 05/03/2009-10072 

Sevda APAYDIN Samsun-Atakum Taflan Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Birol YAVUZ Samsun-Atakum Ķlkēĸēk Eĵt. Uyg. Okulu 05/03/2009-10072 

Maksude G¦NEY Samsun-Yakakent 100. YĶBO 05/03/2009-10072 

Arif TURAN Samsun-V. Kºpr¿ Baĸalan Ķ¥O 05/03/2009-10072 

¦mit Mustafa KOCADAL Samsun-V. Kºpr¿ Gºmlekhisar Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Sibel KAPLANAKOĴUL Samsun-V. Kºpr¿ Sarēlan Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Serap TAN Samsun-V. Kºpr¿ Bah­ekonak Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Selma ALTINOK Samsun-V. Kºpr¿ Habibfaki Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Ķlker ĶPCĶOĴLU Samsun-V. Kºpr¿ Adatepe Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Hicran ķent¿rk YILMAZ Samsun-V. Kºpr¿ Zeki Cevher Ķ¥O 05/03/2009-10072 
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Elif BAķ Samsun-V. Kºpr¿ Lisesi 05/03/2009-10072 

Ebru SAYINHAN Samsun-V. Kºpr¿ Gºl Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Cem TAYLAN EVREN Samsun-V. Kºpr¿ Ķhl. And. Ķhl. 05/03/2009-10072 

Birg¿l BUZ Samsun-V. Kºpr¿ Yaĵēnºz¿ Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Orhan BULUT Samsun-V. Kºpr¿ Lisesi 05/03/2009-10072 

Ayĸe AĴIRLAR Samsun-Tekkekºy Ķ¥O 05/03/2009-10072 

S. Sabire YILMAZ Samsun-Tekkekºy Yazēlar Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Ali Cem TANRIVERDĶ Samsun-Terme Cumhuriyet Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Nur Demet ķAHĶN Samsun-Terme Yeni Mh. Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Emine BUĴAZ Samsun-Terme Taĸpēnar Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Elif AKIN Samsun-Terme Taĸpēnar Ķ¥O 05/03/2009-10072 

ķ¿kran ERDOĴAN Samsun-Terme Tic. Ve And. Tic. Mesl. Lis. 05/03/2009-10072 

Samet BOZAT Samsun-Terme Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Gamze KANOĴLU ACUN Samsun-Terme ķeyhli Ķ¥O 05/03/2009-10072 

¥zg¿r ULAķ DEMĶR Samsun-Terme Cumhuriyet Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Esra ¥ZYURT Samsun-Kavak ¢akallē Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Haĸim IķITAN Samsun-Kavak Akbeln Ķ¥O 05/03/2009-10072 

E. Filiz UZUNSAKALOĴLU Samsun-Kavak Akbeln Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Yusuf ¢ETĶN Samsun-Kavak Yaĸar Doĵu Ķ¥O 05/03/2009-10072 

K¿bra ¥ZDEMĶR Samsun-19 Mayēs ķ. H¿s. Aydēn Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Osman KAZU Samsun-Asarcēk Yeĸilkºy Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Hilal AKINCI Samsun-Asarcēk Yeĸilkºy Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Elif DEMĶRTAķ Samsun-Asarcēk Aliĸar Ķ¥O 05/03/2009-10072 

Latif YILDIRIM ķanlēurfa-Harran Atat¿rk Ķ¥O 23/01/2009-2697 

Mehmet Emin BAYIR ķanlēurfa-Viranĸehir Oĵlak­ē Ķ¥O 23/01/2009-2697 

Sami ATAR ķanlēurfa-Ak­akale Aksahrin­ Ķ¥O 05/02/2009-4162 

Ahmet DOĴAN ķanlēurfa-Ak­akale Akbilek Ķ¥O 05/02/2009-4162 

Osman ¥ZER ķanlēurfa-Ak­akale Arida Ķ¥O 05/02/2009-4162 

Ercan ARAN ķanlēurfa-Ak­akale Dereli Ķ¥O 05/02/2009-4162 

Oĵuz Kaan TAķDEMĶR ķanlēurfa-Ak­akale Damlalē Ķ¥O 05/02/2009-4162 

Nagihan T¦MER ķanlēurfa-Ak­akale Ceylanlē Ķ¥O 05/02/2009-4162 

Bayram TAķKIN ķanlēurfa-Ak­akale Atat¿rk Ķ¥O 05/02/2009-4162 

Esin ¥ZK¦¢¦K ķanlēurfa-Ak­akale S¿leymanĸah Ķ¥O 16/02/2009-5290 

Hatice DAMAR ķanlēurfa-Ak­akale S¿leymanĸah Ķ¥O 16/02/2009-5290 

Muharrem SEZEN ķanlēurfa-Ak­akale Sevimli Ķ¥O 16/02/2009-5290 

Bekir AKKAYA ķanlēurfa-Viranĸehir Eser Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Emine NEBATĶ ķanlēurfa-Viranĸehir Gazi Lisesi 19/02/2009-5841 

Mesut G¦LMEZ ķanlēurfa-Viranĸehir Germen Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Emine AKSOY ķanlēurfa-Viranĸehir M. Akif Ersoy Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Senem DEMĶR ķanlēurfa-Viranĸehir Uluĵbey Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Hilkat YILDIRIM ķanlēurfa-Viranĸehir Uluĵbey Ķ¥O 19/02/2009-5841 
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¥zge HACIOĴLU ķanlēurfa-Viranĸehir Uluĵbey Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Abdurrahman M¦JDECĶ ķanlēurfa-Viranĸehir Uluĵbey Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Z¿lk¿f TĶRYAKĶ ķanlēurfa-Ceylanpēnar Ceylan Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Hanēm KARAVAR ķanlēurfa-Ceylanpēnar Yal­ēnkaya Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Dilek Y¦REK ķanlēurfa-Ceylanpēnar Cumhuriyet Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Osman G¦RSES ķanlēurfa-Ceylanpēnar Alpaslan Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Serkan CĶNG¥Z ķanlēurfa-Ceylanpēnar METEM 19/02/2009-5841 

¥mer ¢ARDAK ķanlēurfa-Ceylanpēnar Cengiztopel Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Harun AYDIN ķanlēurfa-Ceylanpēnar METEM 19/02/2009-5841 

Bet¿l SEVCAN ADIYAķĶ ķanlēurfa-Merkez Baĵlarbaĸē Ķ¥O 19/02/2009-5841 

Serap CERĶT ķanlēurfa-Merkez Nene Hatun Anaokulu 03/03/2009-7280 

Filiz TERCAN ķanlēurfa-Siverek Gazipaĸa Ķ¥O 03/03/2009-7280 

Dºnd¿ EROĴLU ķanlēurfa-Siverek Gazipaĸa Ķ¥O 03/03/2009-7280 

Yunus TUN¢ ķanlēurfa-Siverek Vakēf Ķ¥O 03/03/2009-7280 

Mesut KANYILMAZ ķanlēurfa-Viranĸehir Hisar Ķ¥O 03/03/2009-7280 

Mustafa TĶRE ķanlēurfa-Viranĸehir Gºzlek Ķ¥O 03/03/2009-7280 

Kevser POLAT ķanlēurfa-Merkez Fatih Sultan Mehmet Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Tuĵba DOĴAN ķanlēurfa-Merkez Fatih Sultan Mehmet Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Burcu ALKIN ķanlēurfa-Merkez Baĵlarbaĸē Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Murat KAPYAPAR ķanlēurfa-Merkez Baĵlarbaĸē Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Selma KARACA ķanlēurfa-Merkez ķehit Nusret Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Seval DALAN ķanlēurfa-Merkez Yusufkuyu Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Burcu YILDIRIM ķanlēurfa-Merkez Y. Baĸē Ali Saip Ursavaĸ Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Mehmet YILDIRIM ķanlēurfa-Merkez Y. Baĸē Ali Saip Ursavaĸ Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Aynur TAķ ķanlēurfa-Merkez Mehmet Akif Ķnan Ķ¥O 05/03/2009-7734 

¥mer Faruk ¢ELĶKEL ķanlēurfa-Merkez Yakubiye Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Adem K¦¢¦K¢ĶRKĶN ķanlēurfa-Merkez Mehmet Akif Ersoy Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Ķbrahim Halil U¢AKT¦RK ķanlēurfa-Merkez Ķmam Hatip Lisesi ve AĶHL 05/03/2009-7734 

Kadriye ķeyda KILDAN ķanlēurfa-Merkez Osmangazi Lisesi 05/03/2009-7734 

Emre G¥KTAķ ķanlēurfa-Merkez Cengiztopel Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Esra KARAG¦L ķanlēurfa-Ak­akale G¿neren 3 Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Derya DURMAZ ķanlēurfa-Hilvan Yavuz Selim Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Nihal G¥K¢E ķanlēurfa-Bozova Atat¿rk Ķ¥O 05/03/2009-7734 

ķenay ER ķanlēurfa-Bozova Ata Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Mustafa SA¢KA ķanlēurfa-Viranĸehir Binekli Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Yusuf DURMAZ ķanlēurfa-Viranĸehir Fatih Sultan Mehmet L. 05/03/2009-7734 

Yaĸar VURAL ķanlēurfa-Bozova ¦r¿nl¿ Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Mehmet Arif ¥ZG¦LTEKĶN ķanlēurfa-Siverek Selimpēnar Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Kenan KARA ķanlēurfa-Siverek Vakēf Ķ¥O 05/03/2009-7734 

Bahri ERSĶNADAM ķanlēurfa-Siverek Erkonaĵē Ķ¥O 05/03/2009-7734 

G¿ls¿m YILMAZ ķanlēurfa-Merkez Yavuz Selim Ķ¥O 11/03/2009-9090 
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Uĵraĸ ADIBELĶ ķanlēurfa-Merkez G¿rpēnar Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Mustafa KĶPER ķanlēurfa-Merkez K¿­¿khan Ķ¥O 11/03/2009-9090 

ķ¿kran SERTKAYA ķanlēurfa-Merkez ķerif ¥zden Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Nurcan CERĶT ķanlēurfa-Merkez Ticaret Meslek Lisesi 11/03/2009-9090 

Mustafa ALTUNTAķ ķanlēurfa-Merkez Nazif Saber Bayraktar Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Seda YEL ķanlēurfa-Merkez Karakºpr¿ ĶMKB 11/03/2009-9090 

Meliha KANAT ķanlēurfa-Merkez Mehmet Hacēbozanoĵlu Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Fetullah Y¦KSEL ķanlēurfa-Merkez Mehmet Hacēbozanoĵlu Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Mehmet Uĵur ¥ZDEMĶR ķanlēurfa-Merkez Hacē Sabiha ¥zlek Lisesi 11/03/2009-9090 

Haĸim ķAHĶN ķanlēurfa-Merkez Hacē Sabiha ¥zlek Lisesi 11/03/2009-9090 

C¿neyt KARAG¥Z ķanlēurfa-Ak­akale S¿leymanĸah Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Havva SEZER ķanlēurfa-Harran Yakēnyol Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Hakan USANMAZ ķanlēurfa-Harran ¦nl¿ Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Firdevs ĶNAL¥Z ķanlēurfa-Viranĸehir Anēt Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Sēdēka G¿lĸah ARICAN ķanlēurfa-Viranĸehir Gºl Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Semanur SAYGICI ķanlēurfa-Siverek Kapēkaya Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Filiz TOKMAK ķanlēurfa-Siverek Kēz Meslek Lisesi 11/03/2009-9090 

Ayĸe TEMĶZKAN ķanlēurfa-Siverek Kēz Meslek Lisesi 11/03/2009-9090 

Cihangir AK¢A ķanlēurfa-Siverek ķ. ¥ĵre. Metin Gen­dal Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Ayla ¥ZBEK ķanlēurfa-Siverek ķ. ¥ĵre. Metin Gen­dal Ķ¥O 11/03/2009-9090 

¥zay DEDE ķanlēurfa-Siverek ķ. ¥ĵre. Metin Gen­dal Ķ¥O 11/03/2009-9090 

Mikail YAķAR ķanlēurfa-Merkez Gºelpēnar Ķ¥O 17/03/2009-9092 

Zehra UZUNEFE ķanlēurfa-Merkez Ayla Yavaĸcan Anaokulu 17/03/2009-9092 

Hatice KONUK ķanlēurfa-Merkez Ayla Yavaĸcan Anaokulu 17/03/2009-9092 

Ebru ¥ZBULDUK ķanlēurfa-Merkez Boydere Ķ¥O 17/03/2009-9092 

Hasan ¥ZER ķanlēurfa-Merkez Ertuĵrulgazi Ķ¥O 17/03/2009-9092 

ķule ¢EVĶK ķanlēurfa-Merkez Konuklu Ķ¥O 17/03/2009-9092 

¥mer Ali AKARSEL ķanlēurfa-Bozova Ko­hisar Ķ¥O 17/03/2009-9092 

Iĸēl KORKUT ķanlēurfa-Siverek Ķsmetpaĸa Ķ¥O 17/03/2009-9092 

Rukiye ¥KS¦Z ķanlēurfa-Siverek Rehberlik ve Araĸtērma Mrk. 17/03/2009-9092 

ķ¿kr¿ G¥KG¥Z ķanlēurfa- Siverek Rehberlik ve Araĸtērma Mrk. 17/03/2009-9092 

Yeĸim EJDEROĴLU ķanlēurfa-Siverek Ķsmetpaĸa Ķ¥O 17/03/2009-9092 

Vedat YILDIZ ķanlēurfa-Siverek ķirinkuyu Ķ¥O 17/03/2009-9092 

Mehmet Ali TEKĶN ķanlēurfa-Halfeti ¥zm¿ĸ Ķ¥O 17/03/2009-9092 

Renan TUFAN ķanlēurfa-Halfeti Yukarē Gºkl¿ Cumhuriyet Ķ¥O 17/03/2009-9092 

Serpil D¦ZEN ķanlēurfa-Halfeti Yeĸilºzen Ķ¥O 17/03/2009-9092 

Tuba ¦NSAL ķanlēurfa-Harran Damlasu Ķ¥O 17/03/2009-9092 

Fehmi TERZĶ Yozgat-Merkez H. S. Coĸkun Ķ¥O 04/03/2009-3260 

S¿heyla ARABACI Yozgat-Merkez G. Mustafa Kemal Ķ¥O 04/03/2009-3260 

Selin ¢ALIķKAN Yozgat-Merkez F. Sultan Mehmet Ķ¥O 04/03/2009-3260 

Maksut ¥NLEN Yozgat-Akdaĵmadeni Yeniyapan Lisesi 04/03/2009-3260 
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Edip AKIN Yozgat-Akdaĵmadeni Akdaĵmadeni Lisesi 04/03/2009-3260 

¥zg¿r ARSLAN Yozgat-Akdaĵmadeni Y. Ziya Ķ¥O 04/03/2009-3260 

Nazik ATAK Yozgat-Boĵazlēyan ¢akmak Ķ¥O 04/03/2009-3260 

Esra ¥R¦C¦ Yozgat-Boĵazlēyan Devecipēnar Ķ¥O 04/03/2009-3260 

Necmettin ACAR Yozgat-Boĵazlēyan Uzunlu Ķ¥O 04/03/2009-3260 

Mehmet ¥ZDERE Yozgat-Boĵazlēyan Gazipaĸa Ķ¥O 04/03/2009-3260 

Hakkē ¢ĶFCĶ Yozgat-Saraykent ¢i­eklih¿y¿ĵ¿ Ķ¥O 04/03/2009-3260 

Bahar BAKķĶ Yozgat-Sorgun Hoĸumlu Ķ¥O 04/03/2009-3260 

G¿lden BATIR Yozgat-Sorgun Yunus Emre Ķ¥O 04/03/2009-3260 

Fatma S. KILI¢ASLAN Yozgat-Merkez Atat¿rk Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Sinan KUZUCU Yozgat-Merkez Vali Er. Ersoy Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Hakan OKUMUķ Yozgat-Merkez 30 Aĵustos Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Mustafa ¢ALKAN Yozgat-Merkez 30 Aĵustos Ķ¥O 06/03/2009-3381 

M. Emin ķAHĶN Yozgat-Merkez Yavuz Selim Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Mustafa ENĶL Yozgat-Merkez M. Akif Ersoy Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Yasemin DĶRLĶKLĶ Yozgat-Merkez Esenli B. ķahin Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Filiz YĶĴĶTEL Yozgat-Merkez Bahceĸehir ķh. A. A. Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Tuĵba BOZ Yozgat-Boĵazlēyan Uzunlu Cumhuriyet Ķ¥O 06/03/2009-3381 

¥zden ¥ZDEMĶR Yozgat-Boĵazlēyan Yama­lē Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Pēnar Ķnci CERAN Yozgat-Sarēkaya Azapbaĸlē Ķ¥O 06/03/2009-3381 

G¿l¿ĸ YAYLAG¦L Yozgat-Sarēkaya Deredoĵan Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Abdullah ARKAN Yozgat-Sarēkaya Hisarbey Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Aliye G¥K¢EALP Yozgat-Sorgun Eymir Ķ¥O 06/03/2009-3381 

H¿seyin ¢ELĶK Yozgat-Sorgun Tek. End. Mes. Lisesi 06/03/2009-3381 

¥mer ALACA Yozgat-Sorgun Ertuĵrul Gazi Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Serpil KILI¢ Yozgat-Sorgun Milli Egemenlik Ķ¥O 06/03/2009-3381 

Perihan AĴIZIBALLER Yozgat-Sorgun T¿rk Telekom Lisesi 06/03/2009-3381 

Hayri ERDOĴAN Yozgat-Sorgun Yunus Emre Ķ¥O 06/03/2009-3381 

S¿leyman YILDIZ Yozgat-Merkez Cihanpaĸa Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Ziĸan Esra DEMĶR Yozgat-Aydēncēk Baydiĵin Ķ¥O 11/03/2009-3682 

G¿lĸah ¥ZKESKĶN Yozgat-Aydēncēk Baydiĵin Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Recep GEN¢ Yozgat-Akdaĵmadeni K. Mehmet Tahir Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Adem G¦LER Yozgat-Akdaĵmadeni Olukºz¿ Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Aslēhan AK¢AKAYA Yozgat-¢ekerek Sarēkºy H.¢. Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Demet ¥ZKAT Yozgat-¢ekerek Koyunculu Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Selahattin G¦LSEREN Yozgat-Kadēĸehri ķht. Yasin Yoldaĸ Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Deniz Se­il ATMAN Yozgat-Sarēkaya 125. Yēl Z¿beyde Anaokulu 11/03/2009-3682 

M. Emin ¦Z¦MC¦ Yozgat-Sarēkaya Sarēkaya Lisesi 11/03/2009-3682 

Ķsmail YEYĶN Yozgat-ķefaatli Ķ. Yeĸilyurt ¢PL 11/03/2009-3682 

Ahu DOĴAN Yozgat-ķefaatli Fatih Ķ¥O 11/03/2009-3682 

T¿rkan MUTLU Yozgat-ķefaatli Yēldēz Ķ¥O 11/03/2009-3682 
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Meliha A¢IKG¥Z Yozgat-Yerkºy ¢amdibi Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Nesibe ¥Z¢ELĶK Yozgat-Yerkºy Namēk Kemal Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Serdar YILDIRIM Yozgat-Yerkºy Namēk Kemal Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Fatih ZORA Yozgat-Yerkºy Ķbrahim Karaoĵlanoĵlu Ķ¥O 11/03/2009-3682 

¥zg¿r DEMĶR Yozgat-Yerkºy Cengiz Topel Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Mustafa AY Yozgat-Yerkºy Cengiz Topel Ķ¥O 11/03/2009-3682 

Fatma YILDIZ Yozgat-Yeni Fakēlē Cumhuriyet Ķ¥O 11/03/2009-3682 

 
 
 
 

ÖZEL ÖĞRETĠM KURUMLARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Durumu aĸaĵēda a­ēklanan ºzel ºĵretim kurumlarēna kurum a­ma izni verilmiĸtir.  
 

625 sayēlē ¥zel ¥ĵretim Kurumlarē Kanunuô nun 18 inci maddesi gereĵince duyurulur. 

 

 

 ¥ner G¦NEY 

 Genel M¿d¿r 

 

Tarih ve Sayēsē : 20/11/2007-60127 
Kurumun Adē : ¥zel Aliĸim Anaokulu 
Adresi : Cumhuriyet Mah. Haluk Alpsu Bulv. No:49 E Blok Daire:2-3         Torbalē/ĶZMĶR 
Kurucusu : Aylin KAYA 
Kurucu Temsilcisi :  
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BU DERGĠDEKĠ YÖNETMELĠKLER, KARARLAR, GENELGELER VE DUYURULAR  

TARAFIMIZDAN OKUNMUġTUR. 
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